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मंडळी रोपणासाठी दवेाची योजना 
मंडळी रोपण मार्गदर्गक 

 "प्रशर्क्षणाच्या या मार्गदर्गकाने माझ्या सेर्ेला एक कलाटणी शमळाली. मंडळी रोपण 
 करणारा म्हणून देर्ाला माझ्याकडून काय हर्े आहे यावर्षयीचे समजून उमजून ज्ञान  
 घेतल्यानंतर आता मी देर्ाने ददलेल्या नमुन्याचे अनुकरण करत आहे. एका जजल््यातनू 
 राज्यात र् राज्यातून दुसऱ्या  देर्ात तो आपली मंडळी रचत आहे. सर्ग मंडळी 
 रोपणाऱ्यांना मी शर्फारस करतो की तयांनी मंडळी रचण्यासाठी देर्ाची योजना समजनू 
 घ्यार्ी. तया योजनेचा र्ोध घेण्यास हा मार्गदर्गक तुम्हाला सहाय्यक ठरेल."  
      — संतोष माकल, मंडळी रोपणारा, पजचचम बंर्ाल, भारत र् बांर्ला देर् 

 "तुमचा मार्गदर्गक सुस्पष्ट, पररपूणग र् उपयुक्त आहे. या मार्गदर्गकाद्र्ारे आम्ही हो ची 
 शमन्ह नर्रात मंडळी रोपणाऱ्यांना प्रशर्क्षण देतो."  
       — एक पाळक र् मंडळी रोपणारा, जहहएटनाम 

 "देर्ाने माझे जीर्न बदलण्यासाठी या मार्गदर्गकाचा र्ापर केला, र् माझ्या 
 सभोर्तालच्या पुरुषांना र्चनात खोल रुजर्ले. र्चन ज्या प्रकारच्या मंडळीवर्षयी बोलते 
 तर्ीच माझी मंडळी कायग करते. पुष्कळांना ततच्यामुळे आर्ीर्ागद प्राप्त झाला."  
     — केन आर्र, एक हयार्सातयक र् पाळक, रॅली, उत्तर कॅरोलीना 

 "मंडळी र् ततच्या सेर्ेसंबंधी बायबलच्या खालोखाल हा मार्गदर्गक आहे असे मला आता 
 र्ाटू लार्ले आहे. तुम्ही वर्चाराल का आणण कसे? मी म्हणेन की कारण तो र्ाचकाला 
 खुद्द बायबलकडेच नेतो र् सर्ग युर्ांतील सर्ग संस्कृतींसाठी नर्ीन मंडळ्या स्थापण्यासाठी 
 बायबल आधाररत तत्त्र्ांचा र्ोध घ्यायला लार्तो. तुम्ही जी प्रक्रिया अनुसरार्ी असे देर् 
 इजच्ितो ती र्ोधून काढण्यासाठी र् तुम्हाला सामर्थयगयुक्त करण्यासाठी एक साधन म्हणनू 
 तो ्या मार्गदर्गकाचा र्ापर करतो."  
             — एक पाळक र् मंडळी रोपणारा, म्यानमार 

 "रे्ली दहा र्षे मी यातील बायबल आधाररत तत्त्र्ज्ञानाचा अभ्यास करून माझ्या जीर्नात 
 र् सेर्ेत तयांचे लारू्करण केले. जेहहा या मार्गदर्गकाचा अभ्यास करून मी सेर्ेत र्ापर 
 केला तेहहा माझा अध्यापक ते बायबल आधाररत मंडळी रोपणारा असा प्रर्ास झाला."  
          — मारी डॅतनएल, मंडळी रोपणारा, कनागटक, भारत 
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 "पुस्तकाच्या र्ेर्टाकडे जेहहा आपण येतो तेहहा प्रतयेक हयक्तीकडे आपले स्र्त:चे बायबल 
 आधाररत मंडळी रोपणाचे धोरण असते. या मार्गदर्गकात शर्कर्ण्यासाठी र्ापरललेी 
 प्रशर्क्षण पद्धत फार सोपी आहे. समोर ठेर्लेला प्रतयेक प्रचन पवर्त्र आतम्यार्र अर्लबंनू 
 राहून बायबलमधून खऱ्या स्र्रूपाची उत्तरे देण्यास आपल्याला उद्युक्त करतो. या 
 मार्गदर्गकाची उत्तम र्ोष्ट म्हणजे तो अततर्य हयार्हाररक आहे."  
         — रमेर् सप्कोटा, मंडळी रोपणारा, पूर्ीचा र्कील, नेपाळ 

 "या प्रशर्क्षणात सहभार्ी असणाऱ्यांनी साथीने काम केले तर तयांना मंडळी रोपणावर्षयी 
 देर्ाचे बायबल आधाररत धोरण र्र्सेल र् मंडळी रोपण्यासाठी देर्ाचे र्ैयजक्तक 
 मार्गदर्गनही लाभेल.”  
    — क्रफल लाजंट, अध्यक्ष, आय एम डी इंटरनॅर्नल, डेन्हहर, कोलोराडो 
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मंडळी रोपणासाठी देवाची योजना 
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Love Maharashtra 

प्रशर्क्षणासाठी मयागददत वर्तरण 
द्र्ारा: लहह महाराष्र  

पत्ता: 

लहह महाराष्र 

१७७२ भीमपुरा र्ल्ली ि. २३ 

बाबाजान चौक, 

पुण े- ४११००१. 

महाराष्र  

दुरध्र्नी: ०२०-२६३४०५५३ 
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आभारप्रदर्शन 

आपला तारणारा प्रभू येर्ूणिस्त याच्या र्ोरर्ाथग र्ापरण्यासाठी मी हा मंडळी रोपणाचा मार्गदर्गक 
वर्कशसत केला आहे. अनेक मंडळ्यांच्या पुढाऱ्यांनी मार्ील आर्ृत्तीचा आर्ीर्ागद घेतल्याबद्दल मी 
कृतज्ञ आहे. तसेच मंडळी रोपण मार्गदर्गकाची जर्भर अनेक भाषांतरे होऊन तयांचा र्ापर केला 
जात आहे म्हणूनही मी कृतज्ञ आहे. या आर्ृत्तीतून आलेल्या तनधीचा र्ापर आशर्यात आणखी 
भाषांतरे होण्याकरता होईल म्हणून मी आभारी आहे. देर्ाला र्ौरर् असो. 

माझ्यार्र देर्ाच्या महान लोकांचा रे्ली काही र्षे प्रभार् पडत आला आहे. तयामुळे तयांच्या 
लेखनसादहतयार्ी यात काहीसे साम्य आढळण्याची र्क्यता आहे. मी अनार्धानाने कोणाच्या 
सादहतयाचा र्ापर केला असेल. पण मूळ लेखकाचे काही हस्तर्त करण्याचा क्रकंर्ा तयांचे शे्रय 
घेण्याचा तयामारे् हेतू नाही. र्क्य होईल तेथे मी तयांना तयांचे शे्रय ददले आह.े 

या हस्तपुजस्तकेत साकारलेल्या मंडळी रोपणाच्या ततर्ज्ञानाकडे पाहाता ज्या दोन हयक्तींचा 
माझ्यार्र प्रभार् पडला तयांना मला खास पार्ती द्यार्ीर्ी र्ाटते. अॅलन रोलंड ऑफ शमर्नरी 
मेथड्स, र् जजनी रे्ट्झ, फेलोशर्प बायबल चचग नॉथग चे पाळक. 
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पररचय 
या प्रशर्क्षण मार्गदर्गकाद्र्ारे तयार झालेल्या मूळ पुढाऱ्यांची देर् साखळी जोडत असल्याचे मी रे्ल्या 
तीन र्षागत पाहात आहे. पररणामी तया प्रतयेकाकडून वर्नंती येत आहे की ्या मार्गदर्गकातील 
प्रशर्क्षण सेर्ाक्षेत्रार्र देखील पोहंचर्ार्े. या मार्गदर्गकाच्या बहुवर्ध भाषेतील आर्ृतया क्रकतयके 
देर्ातील प्रमुख पुढाऱ्यांच्या जीर्नात र् हातात पडल्याचे आम्ही वर्नम्रपणे पादहले आहे र् तयात 
सहभार्ीही झालो आहोत. (तयात दक्षक्षण आशर्यातील १०/४० चौकटीचे सर्ागधधक प्रमाण आहे.) 

दटम बनचा देर्ाच्या आतम्याने ताबा घेतला आणण हा प्रशर्क्षण मार्गदर्गक वर्कशसत होऊन साकार 
झाला. तयासाठी र्ीस र्षे बायबल आधाररत अर्ी बहुसंस्कृतीय सेर्ा करार्ी लार्ली. आता ज े
तुमच्या हाती आहे तयाचा र्ापर रे्ली दहा र्षे आशर्या र् दक्षक्षण अमेररकेतील सेर्ेचे पुढारी करत 
आले आहेत. अथागत हे प्रशर्क्षण तेहहा प्राथशमक स्र्रूपात उपलब्ध होते. यू एस ए मध्येही तयाचा 
र्ापर होत आहे. या पुस्तकाचा आर्य केर्ळ पुस्तकी ज्ञान नसून ते हयार्हाररक आहे. देर्ाने ही 
तत्त्र्े दटमच्या तनदर्गनास आणून ददली र् तयांनी जर्भरातील सर्ग पुढाऱ्यांस ती प्रसृत केली. 

दटम र् आय एम डी इंटरनॅर्नलची इच्िा आह ेकी या मार्गदर्गकात ज ेसादर केले आहे ते तुम्ही 
शर्कून समजून घ्यार्े शर्र्ाय तुमच्या सेर्ेत ते अमलात आणार्े. या मार्गदर्गकातून तुम्हासमोर 
ठेर्लेल्या सतयांचे लारू्करण करण्यास देर् तुम्हाला चालर्ो. देर्ाची मंडळी रचण्याचे र् या 
भूतलार्रील तयाच्या लोकांचा समार्ेर् करून ती वर्स्तारण्याचे साधन र् सामर्थयगही तोच आहे.  

"वर्चर्ास र्ातेने र् र्ाताग देर्ाच्या र्चनाने" होते. या मार्गदर्गकाचा र्ापर करताना तुम्हाला ज्या 
सतयांचा र्ोध लारे्ल तयांचा दृढ वर्चर्ासाने अभ्यास र् लारू्करण करा. वर्चर्ासासंबंधी एर्ढे प्रभार्ी 
वर्धान कसे करण्यात आले? कारण तुम्ही बायबल उघडणार आहात आणण देर् स्र्त: तुम्हाला 
मंडळी रोपणावर्षयी तयाला ज ेकाही म्हणायचे आहे ते सांर्णार आहे. अर्ा प्रकारे तुमच्या अभ्यासाचा 
पररणाम नक्कीच तुमच्या देर्ार्रील वर्चर्ासात होणार आहे. मंडळीरोपण संदभागत तुम्हाला तो ज े
काही प्रकट करील तयाचे लारू्करण करत असता देर्ाचा तुम्हाला खात्रीर्ीर अनुभर् येईल .  

तुमचे सर्गस्र् प्रभूला समपगण करा. या हस्तपुजस्तकेतील सर्ग धडे र् प्रकल्प पूणग करून स्र्त:ला 
तयाचे लारू्करण करा. या धड्यांमधून र् प्रकल्पांमधून र्ाटचाल करत असता येर्ूच्या इतर शर्ष्यांर्ी 
देर्ाण घेर्ाण करा. पवर्त्र आतम्याच्या सामर्थयागने देर्ाच्या योजनेनुसार मंडळ्यांचे रोपण करा. कारण 
यातच देर् र्ौरवर्ला जातो.   
     प्रभू येर्ू णिस्ताचा सहसेर्क र् या र्ोष्टींचा प्रतयक्ष साक्षी,  
     क्रफल लाजंट, आय एम डी इंटरनॅर्नल  
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  शर्स्तबद्ध मंडळीसाठी देर्ाची योजना                      १०१  
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  धडा १९• पती                                        १०६   
  धडा २० • पतनी                                    १०७ 
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  धडा ४०• दान देणे र् आधथगक बाबी                 १४१ 



11 
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 प्रकल्प ख: मंडळी रोपणाच्या धोरणाची आखणी करा                १४६ 
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प्रस्तावना 

 मंडळी रोपण करू इजच्िणाऱ्या अशभवषक्त वर्चर्ासी जनांसाठी हे पुस्तक मार्गदर्गनाचे 
 पररपूणग साधन आहे (पृष्ठ ५७ र्र मंडळी रोपणाची हयाख्या पाहा). ज्यांना देर्ाच्या 
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 पाचारणाची जाणीर् झाली आहे अर्ांसाठी हे सेर्ेसाठी हे प्रशर्क्षण नसून सेर्ांतर्गत 
 प्रशर्क्षण आहे. 

 जर तुम्हाला या पाचारणाची जाणीर् झाली असेल, तर कदाधचत तुम्हाला बायबल 
 सेशमनरीची पदर्ी, आणण र्ाढतया मंडळीच्या स्थापनेसाठी खूप पैसे हर्ेत असे र्ाटेल. पण 
 मूळ मंडळी कर्ी सुरू झाली आणण पदर्ी र् पैर्ांशर्र्ाय ती कर्ी र्ाढली यावर्षयी बायबल 
 उतकृष्ट उदाहरण देते. ते उदाहरण अनुसरून देर्ाच्या आर्ीर्ागदाने तुम्ही यर्स्र्ी मंडळी 
 रोपणारे होऊ र्कता. 

 हे धडे अनुसरण्याने मंडळीचा पाया घालण्याचे र् वर्चर्ासीयांच्या र्ाढतया समाजाला 
 जस्थरार्ण्याचे पौलाचे बायबल आधाररत उदाहरण तुम्ही अनुसराल. या हस्तपुजस्तकेमळेु 
 तुम्हाला मंडळीरोपणाचे तुमचे स्र्त:चे धोरण वर्कशसत करण्यास मार्गदर्गन होईल; सर्ग 
 युर्ांतील सर्ग संस्कृतींकरता साधे सोपे, सुस्पष्ट आणण हयार्हाररक बायबल आधाररत तत्त्र्े 
 तुम्ही र्ापरू लार्ाल. या हस्तपुजस्तकेत तुम्ही कारणी लार्लेला र्ेळ "राज्याची र्ृद्धी" हा 
 इजच्ित पररणाम घडर्ून आणील. या हस्तपुजस्तकेचा अततर्य पररश्रमपूर्गक अभ्यास 
 करण्याकरता आम्ही तुम्हाला खालील उत्तेजनपर महत्त्र्ाचे दोन र्ब्द हयक्त करू इजच्ितो. 

• यातील अध्ययनाचे धडे अभ्यासत असताना तुम्हाला सेर्ेसाठी देर्ाने दोन 
क्रकंर्ा अधधक साथीदार असे द्यार्ेत की तुम्ही एकत्र अभ्यास करू 
र्काल अर्ी प्राथगना करा. 

• हे प्रशर्क्षण हस्तशलणखत अभ्यासत असताना परस्परांसाठी सतत 
अखंड प्राथगना करा. 

• 'मंडळीसाठी देर्ाची योजना' मधील प्रतयेक धड्याचे संपूणग र्ाचन र् मनन 
करा. पान १५७-१५९ र्रील 'प्रर्तीची नोंद' मुळे तुम्हाला आपल्या कामाचा 
आढार्ा घेण्यास खूप मदत होईल. 

• या मार्गदर्गकानुसार प्रतयेक काम करताना सेर्ेतील आपल्या सहकाऱ्यांबरोबर 
संपकग  साधून र्ारंर्ार भेटून सुसंर्ाद साधा: म्हणजे तयार्ेळी एकमेकांचे 
अनुभर् ऐकून घ्या, परस्परांसाठी प्राथगना करा र् देर् तुमच्यार्ी काय बोलत 
आहे ते सर्ांनी एकमेकांना ऐकर्ा. 

• देर् तुम्हाला ज ेदाखर्त आहे ते वर्चर्ासाने स्र्ीकारण्याचे धैयग दाखर्ा र् 
तुम्हाला तो ज ेदाखर्ून देत आहे तयाप्रमाणे कृती करण्याचे साहस करा. 



13 
 

• या धड्यांचा अभ्यास करताना जी सतये देर् तुमच्या समोर आणील तयांचे 
ततपरतेने लारू्करण करा. देर् तुम्हाला ज्या र्ोष्टींमध्ये चालर्त आहे 
तयाप्रमाणे करण्यात र्ेळ दर्डून ददरंर्ाई करू नका. 

• मंडळीरोपण करताना तयाच्या र्ौरर्ाथग आज्ञापालनासाठी देर्ाने तयाच्या 
अधधक योजना तुम्हाला प्रकट कराहयात  म्हणून प्राथगना करा.  

• देर्ाच्या र्चनाचे मनन र् लारु्करण करताना देर् जी सतये तुम्हाला प्रकट 
करील ती येर्ूच्या इतर शर्ष्यांकडे हस्तांतररत करा. 

 तुम्ही देर्ाकडे पाहात असता ही खात्री बाळर्ा की तुमच्या लोकर्टात, र् तुमच्या 
 पलीकडील लोकर्टातही तुमची भेट घ्यार्ी, तुम्हाला उंचार्ार्े, तुम्हाला अधधक सज्ज 
 करार्े आणण मंडळ्या रोपण्यास तुम्हाला सामर्थयग पुरर्ार्े अर्ी प्रभू इच्िा करतो. 
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                                                 भ ग पटिल                                         
 
 

 

   आपले आव्ि न 

 वचनाकडे वळा 
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भ ग पटिल                                         
आपले आव्हान: वचनाकडे वळा 
                                                           

मत्तय २८:१९ नुसार मी "सर्ग राष्रांस शर्ष्य करण्याच्या" इच्िेने प्रेवषतांची कृतये पुस्तकातील 

बाल्यार्स्थेमधील मंडळीच्या कौर्ल्याकडे र् तकग र्ुद्धतकेडे पाहातो तेहहा सतत अचंबबत होतो र् माझ्यापढुे 
आहहान उभे राहत.े आरंभीच्या मंडळीला आपले सांजख्यक बळ क्रकती आहे  यात रस नहहता, क्रकंर्ा 
आपल्याप्रमाणे ते तांबत्रक प्रर्ती रृ्हीत धरत नहहते, हे वर्चारात घेता याचे आचचयग र्ाटते की शर्ष्यांच्या 
इतक्या िोट्यार्ा ताफ्याने तयांच्या काळातील जर्ार्र इतका प्रचंड प्रभार् कसा पाडला असले. याचे रु्वपत 

काय असेल? तयांच्या कौर्ल्यांपासून आपण काय शर्कतो?  
                                               डेवर्ड  झॅक  तनररंधर्ये, युर्ांडा, आक्रिका 

पौल च्य  ब यबल आध ररत आदश वची ओळख                 

  
 

 पुढे ददलेले पौलाचे सुर्ाताग फेऱ्यांचे नकार्े पाहा. नर्ीन मंडळ्या स्थापण्याच्या कामी पौलाच्या 
 आदर्ागखेरीज दुसरी कोणी अधधक उत्तम हयक्ती सापडणे कठीण आहे. केर्ळ दहा र्षांच्या कालार्धीत तयाने 

 र्लतीया, मासेदोनीया, आशर्या र् आशर्या या चार प्रांतांमध्ये मंडळ्या स्थापल्या. इ स ४७ पूर्ी या 
 प्रांतांमध्ये मंडळ्या नहहतया; पण इ स ५७ मध्ये तेथे काम झाल्याच ेपौल सांरू् र्कत होता  (रोम १५:१९,२०).
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पौल च्य  समशनरी फेऱ्य ांचे नक शे 
पटिली समशनरी फेरी 

पौल ची दुसरी समशनरी फेरी 
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पौलाची ततसरी शमर्नरी फेरी 
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पुरर्णी ब: र्चनाकडे र्ळणे   
 आजच्या मंडळी रोपणकतयांनी कदाधचत पौलापेक्षा मोठ्या संख्येने पररर्तगन पार्लेले लोक शमळर्ले 
 असतील, पण दुदैर्ाने फार थोडक्यांनी पौलाप्रमाणे र्ाढतया मंडळ्या स्थापल्या असतील. बायबलनुसार 

 कोणतीही आयोजन न करता क्रकंर्ा कौर्ल्यांची आखणी न करता मंडळी रोपणकते जार्ोजार्ी भटकले 
 असतील. पौल जरी मंडळी रोपणात पारंर्त होता, तरी हल्लीच्या बहुतेक शमर्नांना तयाची मंडळी रोपण 

 पद्धत समजलेली नाही की तयांनी ती हयर्हारात र्ापरलीही नाही.  

 आत  कोणी म्िणेल, "पौल च्य  क ळची पररष्स्थती ननर ळी िोती." त्य ची पररष्स्थती भरघोस यश 

 समळ यल  अनुकूल िोती की अडथळे ननम वण करण री िोती?  पौल च्य  क ळच्य  पररष्स्थतीकडे आपण 

 एक नजर ि कू य .  
  
 आज आपण भारतात, चीनमध्ये र् जर्ात इतरत्र ज्या सामाजजक र्ातार्रणात राहतो तर्ाच पररजस्थतीत 

 पौलाचे तारण पार्लेले लोक जन्मले र् शर्कले होते. पौलाच्या काळात मानर्ाचा होम सरागस करायच.े 
 जर्भर सर्गत्र लोकांचा चेटूक र् दुरातम्यांर्र वर्चर्ास होता. तेहहा णिस्ताचा आतमाच तयांच्या अंत:करणातनू 

 दुरातमे काढून टाकायला णिस्ती लोकांना सामर्थयग देत होता. सुटका नाकारण्याने शमळत नहहती तर जजकूंन 

 शमळत होती. पवर्त्र आतम्याच्या सामर्थयागने णिस्ताच्या सर्ोच्चतेचा संदेर् देत पौलाने णिस्ताच्या नर्ीन 

 वर्चर्ासी अनुयायांस खरा वर्जय ददला! म्हणून पौलाच्या नर्ीन तारण पार्लेल्यांना आजच्या आपल्या 
 समाजापेक्षा अधधक सामाजजक फायदे शमळत होते असा र्ाद घालणे अर्क्य ठरते. 

पौल च्य  मांडळी स्थ पण्य च्य  नमुन्य कडे िेबल च्य  आकृतीतून प ि . िेबल उभ  र ि ण्य स ठी च र प य ांची 
गरज ल गते. पौल ने र् परले्य  च र प य ांकडे  प ि . 

 
 

 

पौल ची पद्धत 

  पौल ची मांडळीरोपण 

    पद्धत पुढे करणे  
   िेच आमचे उद्टदटि  

र्ुध्द 
सुर्ाताग 

सु
र् 
त व
से
र्  

सज्ज 
करणे 

ष्स्थर 
करणे 
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पौलाच्या मंडळी स्थापण्याच्या नमुन्याकडे टेबलाच्या आकृतीतून पाहा. टेबल उभा राहाण्यासाठी चार पायाचंी 
र्रज लार्ते. पौलाने र्ापरलेल्या चार पायांकडे  पाहा. 

प य १: शुद्ध सुर् त व — पौलाने णिस्त र् र्धस्तंभीचा णिस्त शर्कर्ला — सुर्ाताग ही तारणासाठी  
देर्ाचे सामर्थयग आहे. तयाच्या संदेर्ात र्धस्तंभ हा अतयुच्च वर्षय होता. तयासोबत तत्त्र्ज्ञान क्रकंर्ा 
मानसर्ास्त्र नहहे तर पचचात्ताप र् वर्चर्ास हा वर्षय होता. तयाच्या उपदेर्ाने लोकांची उतसुकता शर्रे्ला 
पोहंचायची. तयाचा संदेर् एकमेर् होता, तयाला कोणाच्या आधाराची र्रज नसायची. तयाला जर लोकानंी 
धधक्कारले तर तो अधधक उतसुक ह्रदयाच्या लोकांकडे र्ळायचा — ज्या दठकाणी देर् कायगरत आहे तथेे 
जायचा.  

प य २: सुर् त वप्रस र — अखेर प्रतयेक क्षेत्रातील प्रतयेक हयक्तीला स्र्त:च सुर्ाताग सांर्ायची अर्ी तयाची 
पद्धत नहहती. मंडळ्या रोपणे हे तयाचे उद्ददष्ट असे, तयाद्र्ारे णिस्ताचे जीर्न हे प्रामुख्याने सादर केले 
जाई. मर् तेथून णिस्तावर्षयीच ेज्ञान सभोर्तालच्या देर्ात पसरायचे. तो अर्ी आखणी करत असे की 
बौद्धधक र् हयापारीदृष्ट्या कामे चालणारी ही प्रमुख कें द्रे  प्रतयेक ददर्ेने सुर्ाताग प्रसार होण्याची उर्मस्थाने 

होतील. 

 
अर्ी मोक्याची दठकाणे आजही अजस्ततर्ात आहेत. सुर्ातागप्रसाराच्या धोरणात आपण अर्ा स्थळांचा र्ापर 

करतो का? 

प य ३: स्थ पन   — पौलाने स्र्त:साठी आधथगक मदतीची तरतूद करण्याचा प्रयतन केला नाही, की ज्यांना 
संदेर् देत होता, तयांच्याकडून आपला आधथगक फायदा हहार्ा अर्ी अपेक्षाही केली नाही. स्र्हस्ते पररश्रम 

करून पौलाने आपला चररताथग चालर्ून इतरांपुढे आपला आदर्ग घालून ददला. आपल्या तारण पार्लेल्याचं्या 
चररताथागसाठी (तयाला एकच अपर्ाद आहे की  यरुर्लेमातील उपासमार होणाऱ्या वर्चर्ासी जनांस  तयाने 

मदत केली.) तयाने आधथगक मदत घेतली नाही. तनधीचा रै्रहयर्हार करणे क्रकंर्ा आधथगक फायदा करून घेणे 
अर्ा र्ोष्टी टाळण्याबाबत तो अततर्य दक्षता बाळर्त असे. तयामुळे मंडळ्या फार लर्कर स्र्तंत्र र् 

स्र्ार्लंबी बनल्या. या मंडळ्या आपसात र्ाटून घ्यायला र् देर्ाच्या पुरर्ठ्यार्र अर्लंबून राहायला 
शर्कल्या.  

प य ४: सज्ज —  बहुधा पौल एका जार्ी पाच सहा मदहने उपदरे् करीत असे. मर् तयांची र्ृद्धी र् वर्स्तार 

होण्यासाठी तयांना मूळ दठकाणच्या सक्षम मंडळीच्या हाती सोपर्ून देत असे र् तो पुढच्या प्रर्ासाला जात 

असे. बाल्यार्स्थेतील या नर्जात मंडळ्यांसाठी तो र्ुभर्तगमान शर्कर्ण्याची साधी पद्धत लार्नू दते अस:े 

दोन वर्धधसंस्कार, णिस्ताच ेमरण र् पुनरुतथानाच्या सतयांची परंपरा आणण जुना करार. तयाने मंडळीच्या 
भजक्तसभेचा  क्रकंर्ा प्राथगनेच्या सभेचा एखादा ठरावर्क दजाग घालून ददला नाही. सहा मदहने पौल सर्गसामान्य 

लोकांना र् रु्लामांना ( सहसा तयांना शलदहता र्ाचता येत नसे) जुन्या कराराचा तोंडी र्ापर करायला शर्कर्त 

असे. तयाची अल्प र् साधी शर्कर्ण  यामुळे ती बलर्ाली बनली. तो सोडून जाण्याने मंडळीला वर्चार करण,े 
बोलणे र् सेर्ा करणे भार् पडे. तयांना र्ाढीची र् मार्गदर्गनाची अंर्त: र्रज होती हे जरी खर ेअसले तरी येर्नेू 
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जसे आपल्या शर्ष्यांना  आपला आदर्ग पुढे ठेऊन र् देर्ाने तयांना जे ददले तयाचा र्ापर करण्याचे शर्कर्नू 

तयांना प्रशर्क्षक्षत केले तसेच पौलाने केले. तयाने  मंडळीचे पुढारी, म्हणजे र्डील र् मंडळी रोपणकते यांना 
आध्याजतमक रु्णर्त्ता लार्ून ददली. मुळात या रु्णर्त्ता नैततक चाररत्र्य र् आजतमक र्रदानांचा योग्य र्ापर 

करण्यासंबंधी  बोध र् मार्गदर्गन करीत. या प्रक्रियेत फार मोठी जोखीम होती. पण पौलाचा णिस्तार्र प्रचडं 

वर्चर्ास होता, आणण पवर्त्र आतम्याचे मंडळीत र्ास्तहय होते. तयामुळे तो या कामापासून अजजबात ढळला 
नाही.  
 
आज जर एखाद्या शमर्नरीने अर्ा पद्धतीने मंडळी स्थापन केली तर तयाला सांर्ण्यात येईल की तयाची ही 
पद्धत एकदम तनरार्ाजनक आहे. तरीही सतय सुस्पष्ट आहे. पौलासारखी मंडळी रोपणात यर्स्र्ी हयक्ती 
जर्ाने मुळीच पादहली नाही.  

य उलि आजच्य  लोकवप्रय पद्धतीांनी स्थ पले्य  मांडळ्य ांच्य  िेबल च ेप य प िू य . त्य  क  अपयशी ठर्य  य र्र 
ग ांभीय वने वर्च र करू य .  
   

 
 

प य १: सुर् त व आणण अर्धक क िीतरी —  आम्हाला धधक्कारले जाण्याची भीती र्ाटते, म्हणून आम्ही 
असे कायगिम घेऊन येतो की जे समाजाला रुचतील र् सोसर्तील. आजच्या लोकवप्रय संदेर्ात बहुधा 
तत्त्र्ज्ञान र् मानसर्ास्त्राच ेशमश्रण असते. आपण हे वर्सरतो की ज्या देर्ाने आपल्याला आज्ञा ददली आहे 

की "सर्ग राष्रातील लोकांकडे जा" तयानेच अर्ीही आज्ञा ददली आहे की जेथे तुम्हाला आध्याजतमक प्रततसाद 

शमळणार नाही तया दठकाणी आपल्या पायांची धूळ झटका. जर आपण अर्ा दठकाणी शर्कर्तच रादहलो तर 

तर आपण र्ुद्ध सुर्ाताग सांर्णेच थांबर्तो. ती सुर्ाताग आपण इतक्या खालच्या दजागला नेतो की आपल्या 
श्रोतयांना आपण फक्त बौद्धधक शर्क्षण देतो, बाकी काही नाही. 

लोकवप्रय पद्धत 

 

 
तुम्िी रोपलेली मांडळी 
टिकण र की पडण र 

सु
र् 
त व
+ 
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प य २: सुर् त वप्रस र — आपण आपल्या लोकांचा ताफा पाठर्तो र् त ेर्क्य तेर्ढ्या एकेक हयक्तीपयंत 

पोचतात. देर्ाच्या र्चनाचा प्रसार करणाऱ्या सक्षम मंडळ्या सुरू करण्याच्या पौलाच्या पद्धतीकडे दलुगक्ष 

करून एक हयक्ती क्रकंर्ा एका टीमकडे ते काम सोपर्ून देऊन आपण स्र्त:ला मयागदा घालून घेण्याची 
घोडचूक करतो. जो पाय स्र्तंत्र, र्ैयजक्तक हयक्तीर्र आधाररत असतो तयांच्याकडे  अनेक पुढारी नसतात 

र् आजतमक र्ृध्दीसाठी आधार नसतो. मंडळीला आधार देण्यासाठी तो पाय  बलर्ान नसतो अखेर तो 
ढासळेलच. 

प य ३: प्रस्थ वपत — आज आपल्या अनेक मंडळ्या र् शमर्न संस्था णिस्ताचे र्रीर होण्याऐर्जी आधथगक 

हयर्हाराच्या संस्था बनल्या आहेत. आपल्या कानार्र बहुतेक असेच पडते की तया नर्ीन मंडळ्या सरुू 

करण्यास, आपले शमर्नकायागचा वर्स्तार करण्यास, क्रकंर्ा तयांची बायबल कॉलेजे इतरांच्या आधथगक 

सहाय्याशर्र्ाय चालवर्ण्यास असमथग आहेत कारण तया परदेर्ी पैर्ांर्र अर्लंबून आहेत. परदेर्ी मदतीमळेु 

परदेर्ी धमगस्थापना जन्माला येते. तयामुळे दुसऱ्यांर्र अर्लंबून राहाणारी  तारलेली जनता उदयास येत.े त े

आपापल्या र्रजा भार्र्ायला शर्कण्याऐर्जी बाहेरील पैर्ांर्र अर्लंबून राहातात. पारंपाररक कल्पना अर्ी 
चालत आली आहे की मंडळीचे स्थैयग मंडळीची इमारत उभी करण्यार्र अर्लंबून आहे. जेहहा आपल्याला 
सुरक्षक्षत इमारत प्राप्त होते, तेहहा आपल्याला र्ाटते की आता मंडळी क्रकंर्ा शमर्नकायागचे पूणगपणे रोपण 

झाले. र्ास्तवर्क पाहाता इमारत आणण पैर्ांमध्ये आजतमक फळ देण्याचे सामर्थयग नाही. खर ेतर उलट या 
र्ोष्टी आध्याजतमक पररणामांसाठी अडखळण ठरतात — आणण हा पाय तुटून पडतो. 

प य ४: सज्जत  — बहुधा आपल्या मंडळ्या ज्याने ती मंडळी सुरू केली तया हयक्तीर्र जरा जास्तच 

अर्लंबून राहातात. तयांचे पररर्तगन पार्लेले लोकही तया मंडळीचे रोपण करणाऱ्यार्र क्रकंर्ा तयामारू्न 

आलेल्या हयक्तीर्र वपढ्यानवपढ्या अर्लंबून असतात. आज मंडळीतील लोकांना देर्ाने ददलले्या र्रदानाचंा 
र्ापर करायला आपण तयांना प्रशर्क्षक्षत करत नाही. सेर्ेसाठी आणण पुढारपणासाठी कृबत्रम दजागचे 
औपचाररक शर्क्षण आर्चयक समजून आपण तयार्र इतके अर्लंबून राहातो की नेतृतर्ासाठी बौजध्दक 

रु्णर्ते्तर्र नको तततका भर देतो. पौलाची मंडळी सोडण्याची तनयोजजत र्ेळ येई तेहहा मंडळीच्या र्डडलानंा 
आपापल्या योग्य जार्ा घेण्याचे पाऊल उचलार्े लारे्. आणण मंडळीला हे समजून घेणे भार् पडे की आपण 

पौलार्र अर्लंबून राहू र्कत नाही. नर्ीन मंडळीने आपल्या स्र्त:च्या साधनसामग्रीर्रच अर्लंबून रादहल े

पादहजे; तयाहून महत्त्र्ाचे म्हणजे देर्ार्र अर्लंबून रादहले पादहजे. जर मंडळीकडे प्रशर्क्षक्षत पररपक्र् होत 

असलेले पुढारी नसतील तर हा पायही मोडून पडेल. 

तुम्िी रोपलेली मांडळी अढळ उभी र िील की पडेल? िे तुम्िी कोणत्य  प य ांनी ब ांधत  य र्र अर्लांबून र िील. 
मांडळी भक्कमपणे प्रस्थ वपत झ ली आिे िे तुम्िी कसे समजू शक ल?  नतची र्ृध्दी िोऊन “कुिुांब प्रम णे” नतचे  
पुनरुत्प दन िोईल य र्रून तुम्िी िे ओळख ूशक ल.  
 

 शुद्ध सुर् त व + सुर् त वप्रस र + स्थ पन  + सुसज्ज पुढ री  र् ढ ! 
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जेहहा तुम्ही र्ृध्दी होत असलेल्या मंडळीचा भार् असता तेहहा नेमके काय घडते? हे तनरीक्षण तुम्हाला 
मजेर्ीर र्ाटेल की पौलाचे नहयाने तारण पार्लेले लोकच शमर्नरी झाले. लोकांना शमर्न क्षेत्रात जाण्यास 

पौलाने तयांना बोध केला नाही. स्र्ाभावर्क र् दैर्ी रीतीने जेहहा एखाद्या हयक्तीला पवर्त्र आतमा प्राप्त होतो 
तेहहा ती इतरांना णिस्तावर्षयीच्या तारणाच्या ज्ञानात आणण्याची खटपट करू लार्ते. यात आचचयग 
र्ाटण्याचे काही कारण नाही. याचे कारण आपल्याला प्राप्त झालेला आतमा प्रभू येर्ूचा शमर्नरी आतमा 
आहे —  तयाचा आतमा हरर्लेले आतमे वपतयाकडे आणण्यासाठी या जर्ात आला. हीच र्ोष्ट पौलाच्या 
मंडळ्यांमध्ये घडली.  
  
शर्क्षक आणण वर्द्यार्थयागच्या दृजष्टकोनातून यार्र वर्चार करा. उत्तम शर्क्षकाचे पदहले कतगहय असते की 
वर्द्यार्थयागच्या सर्ग अडचणी स्र्त: सोडर्ायच्या नाहीत क्रकंर्ा तयार उत्तरे तयाला पुरर्ायची नाहीत. काहीतरी 
मोलाचे घडणे अपेक्षक्षत असते. वर्द्यार्थयागने आपल्याला प्राप्त झालेल्या र्क्ती र् आजतमक र्रदानारं्र 

आतमवर्चर्ास दाखर्ायला शर्कणे र्रजेचे आहे. एकदा ही र्ोष्ट साध्य झाली की शर्क्षक तयाच्यापढुील 

अडचणींकडे पाहू र्कतो,  अडचणींर्ी सामना करायचा आणण यर्स्र्ीपणे तयांच्यार्र मात कर्ी करायची त े

तयाला शर्कर्ू र्कतो.  
 
येर्ूने याच पद्धतीने आपल्या बारा शर्ष्यांना शर्कर्ले. हेच पौलाने आपल्या धार्तया भेटींमध्ये र् पत्रामंधनू 

केले. सतत तयाची मदत न घेता जेहहा तयाचे नर्ीन वर्चर्ासी प्रर्ती करत होते तेहहा त ेपाहून तयाला आनंद 

होत असे. पवर्त्र आतम्याच्या मदतीने तुम्हीही देर्ाच्या मंडळीचे या चार पायांर्र रोपण करू र्काल असा 
मला वर्चर्ास र्ाटतो. ्या पायांचा केर्ळ तयांना आधार शमळेल एर्ढेच नहहे तर ते तयाची मंडळी बळकट 

करून ततची र्ृद्धी करतील. 

 

 + पवर्त् आत्म       

 
ल गूकरण: आज आपण पौल च  आदशव कस  र्गरर्ू शकतो? 

तनरोर्ी मंडळीच्या चार पायांची बांधणी करण्यासाठी मंडळी रोपण करणाऱ्याला काळाचे बंधन नसार्े र् 

कोणतयाही संस्कृतीत तयाला शर्कर्ता यायला हर्े. तयाला काळाचे बंधन नसत े म्हणजे आपल्या 
बायबलमधील शर्कर्णीतून शमळणारे धडे कोणतयाही काळाला लारू् होतात. तयाला कोणतयाही 
संस्कृतीत  शर्कर्ता यार्े म्हणजे बायबल मधील ज्या तत्त्र्ांचे आपण लारू्करण करणार आहोत ती तत्त्र्े 
कोणतयाही संस्कृतीत कायगरत होतात. र्चनाचे काळजीपूर्गक वर्चलेषण केल्यार्र तुम्हाला आढळून येईल 

की पौलाने मंडळीच्या बांधणीसाठी नेमके काय केले, आणण ततला बळकट बनर्ायला तयाने काय शर्कर्ल.े 
देर् पौलाला वर्वर्ध दठकाणी र्ापरू र्कला. 
 

च र प य ांची तुमची 
योजन : स्र्देशीय 

र् स्र् र्लांबी 
 र् ढण री बलर् न मांडळी 
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 ऐततहाशसक सतयांचे आपण तनरीक्षण करू या: 

  गलती —  मंडळ्या वर्चर्ासात दृढ होत जाऊन संख्येने र्ाढल्या. 

  थेस्सलनीक  — र्चन मासेदोनीया ते आशर्या पयंत पोहंचले. 

  इक्रफस — आसपासच्या सर्ग प्रांतांमध्ये सुर्ाताग पसरली. तयामुळे अनेक मंडळ्या स्थापन झाल्या, 
    तयातील क्रकतयेकांनी तर पौलाचा चेहराही कधी पादहला नहहता. 

  पौलाने  तयांना णिस्ताच्या हाती सोपर्ल.े हे तयांनी स्र्ेच्िेने स्र्ीकारल.े णिस्ताच्या मनानुसार असललेा 
 आपला  आदर्ग तयाने तयांच्यासमोर ठेर्ला. पौलाची खात्री होती की तयांच्याठायी  र्सत असललेा 
 णिस्ताच्या आतम्या तयांना तयाचा आदर्ग मान्य  करायला र् तयाचे अनुकरण करायला प्ररृ्त्त करील. 

मोडक्य  प य ांर्र उभ रलेली मांडळी भक्कमपणे प्रस्थ वपत िोऊ शकत न िी. नतची ननरोगीपणे र्ृद्धी िोण र न िी. 

 जेहहा मंडळीचा पाया योग्य प्रकारे घातला जात नाही तेहहा शमर्नरी आतमा वर्झर्ला जातो र् मंडळी 
 पतन पार्ते असा माझा वर्चर्ास आहे. पौलाची शर्ष्यतर्ाची  ही पद्धत र्ापरार्ी हे शसद्ध करण्यास हे 

 आणखी एक कारण मान्य करणे भार्  पडते. 

 पौलाच्या प्रस्थावपत मंडळ्यांच्या तुलनेत आजच्या शमर्नरी प्रयतनांना र्मर्ता न येणाऱ्या दोन पीडाचंा 
 संसर्ग झाला आहे.  
    

  १. आपण अजून णिस्ती वर्चर्ासाच्या पररणामकारक मूळ मतप्रणालीच ेरोपण   

    करण्यात  यर्स्र्ी  झालेलो नाही . उत्तर  अमेररका र् युरोप बाहेरील अनेक 

    देर्ांमध्ये णिस्ती वर्चर्ासप्रणाली परकीयांचा धमग म्हणून समजली जाते. 

    २. शमर्नसंस्था र् मंडळ्या स्र्ार्लंबी नाहीत. तया स्र्त:च्या र्रजा  
    भार्र्ायलाही  असमथग आहेत आणण लोकांना र् पैर्ासाठीही सतत आहहान 

    देत असतात. र्ेकडो र्षे हीच पद्धत र्ापरात आहे! अर्ास्तर् भय असे आहे 
    की आपल्या मदतीशर्र्ाय  शमर्नचे  प्रयतन अयर्स्र्ी होतील, पररर्तगन 

    पार्लेले पतन पार्तील आणण यातना सोसून जजंकून घेतलेली भूमी हातातनू  
                             तनसटून जाईल. 

 आपली चूक ही आहे की आपण पैचयांनी र् हयर्स्थापनाने  परदेर्ी मंडळ्यांच्या मोडक्या पायांना टेकू 
 देऊन  जोडण्याचा प्रयतन करतो. स्र्देर्ी णिस्ती लोकांसाठी आपण करता येईल त ेसर्ग काही परदरे्ी 
 पुढाऱ्यांच्या पद्धतींच्या अधीन राहून केले. आपण तयांना शर्कर्तो र् बाजप्तस्मा देतो, पण आपण तयांना 
 तनधी पुरर्णे, तयांचा भजक्तिम लारू्न देणे आणण तयांच्या मंददरांच्या इमारती बांधून देणे चालूच ठेर्तो. 

मजबूत प य 
= स्र्देशीय 

आणण 
स्र् र्लांबी 
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 ज्या दठकाणी पाचचातय शमर्नरींना मनाई आहे अर्ा चीनचा वर्चार करा, इतके असूनही तेथील मंडळी 
 जोमाने र्ाढत आहे आणण ततचा अर्णणत वर्स्तार झाला आहे. पायाभूत काम करणाऱ्यांसाठी, 
 पररश्रमपूर्गक पार्ले टाकीत ज्या शमर्नरींनी बीज रुजर्ले र् आपले प्राणापगणही केले अर्ांसाठीही आम्ही 
 कृतज्ञ आहोत.  
             

 

  न बदलण री सत्ये 

         

 

बदलण ऱ्य  ब बी 
 

 

                    

                            क यव — न बदलण रे 

            

                                ष्स्थर 

     पेचप्रसांग- सांकि                      स्र्रूप- बदलण रे 

     

              बदल 

 

 

 

 

क लवर्रिीत 
कोणतयाही काळाला लारू् 

पडतात 

 

सांस्कृतीपलीकडची 
कोणतयाही संस्कृतीला लारू् 

                 स्र्रूप, रचन , सांस्थ , पद्धती आणण ब ांधणी 

लोक 
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इब्री १०: २४-२५ र्चनातून बदलणाऱ्या र् न बदलणाऱ्या सतयातील फरक शलहा. 

        बदलण ऱ्य  ब बी       न बदलण री सत्ये 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

कोणतयाही काळाला र् कोणतयाही संस्कृतीला लारू् पडण्याच्या शसद्धांताच्या प्रकार्ात या चार पायांकडे पाहू या. 

१. शुद्ध सुर् त व — पौलाने साधीसुधी, र्ुद्ध र् खरी सुर्ाताग शर्कर्ली. तयाने तयात मानसर्ास्त्र, तत्त्र्ज्ञान 

क्रकंर्ा राजकारणाच्या लोकवप्रय वर्चारांची भर घातली नाही. तयाचा संदेर् आपल्या प्रभूचा संदेर् होता: णिस्त 

आपल्यासाठी मरण पार्ल्याने तयाद्र्ारे शमळणाऱ्या तारणाच्या प्रकार्ाचा साधासुधा सचोटीचा संदेर् होता.  

२. सुर् त वप्रस र —  मोक्याच्या काही थोडक्या स्थळांकडून सुर्ातागप्रसार करण्याची पौलाची योजना होती. तुम्ही 
तयाचे सुर्ातागप्रसाराच्या र्ेळी केलले्या प्रर्ासाचे नकार्े पादहले तर (पृष्ठ १६,१७) तयाची योजना तुम्हाला स्पष्ट 

होईल. आजही जर्ात काही मोक्याची स्थळे आहेत. आपण प्राथगनापूर्गक ती स्थळे तनर्डू र्कतो आणण जास्तीत 

जास्त पररणाम ददसतील अर्ी कौर्ल्ये र्ापरून योजना आख ूर्कतो  

३. स्थ पन   —  मंडळीच्या भौततक र्रजा पुरर्ल्या की ती मंडळी तनरोर्ी असून प्रस्थावपली रे्ली आहे असे नाही. 
पैर्ांचे मोल बदलणारे आहे. प्रतयेक मंडळीला आपली र्रज ओळख ूद्या आणण प्रतयेक नहयाने तारलेल्या 
लोकर्टाला आपल्या कायागसाठी आर्चयक पुरर्ठा स्र्त:ला करू द्या.  
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४. सज्जत  —  र्चनात ददलेल्या तनकषांनुसार पुढाऱ्यांना र् र्डडलांना शर्कर्ण द्या र् तयांची नेमणूक करा. 
तयांना लार्लीच आपली आजतमक र्रदाने र्ापरण्याचा सरार् र् अधधकार द्या. स्थातनक तनधी उभारणे र् तयाचा 
वर्तनयोर् करणे मंडळीकडे सोपर्ा म्हणजे ते आपल्या र्रजा भार्र्तील. बाजप्तस्मा, दीक्षा आणण शर्स्तपालन 

याच्या योग्य हयर्स्थापनासाठी संपूणग मंडळीला जबाबदार राहायला शर्कर्ा. या चार पायऱ्या पूणग झाल्यार्र 

तयांना सोडा.  

हा र्ेर्टचा मुद्दा सह-फलदायी र्ाटत असेल तर या प्रकारे वर्चार करा: आपण  आपला वर्चर्ास कृतीतनू 

प्रदशर्गत केल्याशर्र्ाय आपल्याला पवर्त्र आतम्याच्या सामर्थयागच्या खात्रीची  प्रेरणा कधीच होत नाही . मंडळीच े

रोपण करणारा म्हणून तुम्ही हे स्पष्ट ध्यानात घ्यार्े की तुमची भूशमका कायम स्र्रूपाची नाही आणण तुमच्या 
मारू्न तुमची सेर्ा पुढे नेणारा कोणी नाही. तुम्ही सोडून रे्लात तरी मंडळी चालू राहाणार. कारण मंडळीतील 

लोक तुमच्यासारखे नाहीत त ेततथे कायम असणार आहेत. मात्र तुमच्या सोडून जाण्याने तयांना तुमच्यापासनू 

स्र्ातंत्र्य शमळणार आहे र् त ेखऱ्या अथागने देर्ार्र अर्लंबून राहायला शर्कणार आहेत. मी पादहले आहे की 
भारतात खालच्या जमातीतील नर्ीन वर्चर्ासीयांना र्ुभर्तगमान चांर्ले समजते आणण तयांचे पररर्तगन 

झाल्यापासून एक र्षांच्या आत त ेशर्ष्य करण्यात सक्षम होतात.      

तुम्ही ज ेमंडळी रोपण करणारे त ेआर्चयक असलेले परार् वर्खरुणाऱ्या मधमार्ीप्रमाणे आहात. परार्ांशर्र्ाय 

फळ धरत नाही. तसे वर्चर्ासी जनांशर्र्ाय मंडळी नाही. तयांना ज ेर्रजेचे आहे त ेतयांना द्या — म्हणजे र्दु्ध 

सुर्ाताग, प्रशर्क्षण र् अधधकार द्या. मर् तुम्ही पुढे तनघा, म्हणजे पररपक्र्ता, र्ृद्धी र् फलोतपादन या र्ोष्टी 
र्क्य होतील. रोप पररपक्र् होण्यासाठी फलदायी होण्यासाठी र् प्रसार होण्यासाठी तयाला सतत मधमार्ीची 
र्रज लार्त नाही. त ेघडण्यासाठी देर्ाने तया रोपातच योजना आखून ठेर्ली आहे. तसेच देर्ाने आपल्या 
मंडळीच्या र्ृद्धीसाठी योजना आखून तरतूद करून ठेर्ली आहे. आपण तया योजनेर्र वर्चर्ास ठेर्णे र्रजचेे 
आहे . 

पौलाच्या प्रस्थावपत मंडळ्यांच्या तुलनेत आजच्या शमर्न कायागच्या प्रयतनांना अर्ांत करून सोडणाऱ्या पीडेची दोन 

लक्षणे जडली आहेत. 

१.  णिस्ती वर्चारप्रणाली खऱ्या रीतीने स्र्देर्ी हहार्ी अर्ी रुजर्ण्यात आपण यर्स्र्ी झालो नाही. 
 बहुतेक दठकाणी उत्तर अमेररका र् युरोपबाहेरील देर्ांमध्ये आजही णिस्ती वर्चर्ासाकडे परदेर्ातील धमग 
 म्हणून पादहले जाते.  

२. शमर्नसंस्था स्र्ार्लंबी नाहीत. तया आपल्या र्रजा पुरर्ू र्कत नाहीत. पण सतत अधधक पैसा र् 

 मनुष्यबळाची मार्णी करत राहातात. तयांना एक अर्ास्तर् भीती असते की परदेर्ी मदत न शमळाल्यास 

 आपण मोडून पडू.  नर्ीन वर्चर्ासी पतन पार्तील आणण कष्टाने शमळर्लेली भूमी आपण हरर्ून बसू.   
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आप्य स ठी प्रश्न:  

 आज आपण अर्ा प्रकारची प्रर्ती का करू र्कत नाही?  
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 आपण मूळ यहुदी मंडळीने वर्देचयांबरोबर केल्याप्रमाणे स्र्देर्ी णिस्ती वर्चर्ासाचे रोपण करण्यात का 
 यर्स्र्ी झालो नाही? 
  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 आपल्या शमर्नसंस्था स्र्ार्लंबी का नाहीत?  
 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

य  पुष्स्तकेच  उद्देश ि  आिे की पौल ने र् परले्य  ज्य  पद्धती र् ससद्ध ांत ांमुळे मूळ वर्श्र् स ची िी उत्कृटि र् 

स्र् र्लांबी मांडळी ननम वण झ ली त्य ांचे तुमच्य समोर स दरीकरण कर र्े. 

 आम्ही काय करू इजच्ितो? 

 १.पुनरवचन  कर  क्रकंर्ा र्चनाच्या अधधकाराद्र्ारे आणण पुरतेपणाने र् पवर्त्र आतम्याने मंडळ्या  
   प्रस्थावपत करण्यासाठी आपले धैयग र् आतमवर्चर्ास प्रस्थ वपत कर . (पुढे जाण्यापूर्ी पान १२६  
   र्रील ३१ र्ा धडा "र्चनाचा अधधकार र् पुरेपणा" तुम्ही पूणग करार्ा अर्ी शर्फारस केली जाते.)  

 २. आजच्या काळातील मंडळीसाठी असलेला देर्ाच्या योजनेचा बायबल आधाररत दृटि ांत रांगर् .  
 
 ३. बायबल आधाररत, साधेसधुे, हयार्हाररक, कोणतयाही काळाला र् संस्कृतीला लारू् होणारी तसचे 

   कोणा मानर्ार्र, शर्क्षणार्र इमारत क्रकंर्ा पैर्ार्र अर्लंबून नसणारे आपल्या सेर्ेसाठी 
      र्ैयष्क्तक धोरण वर्कससत कर  क्रकंर्ा तयासाठी र्ाट तयार करा   
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पुरर्णी क : मांडळी रोपण ची चळर्ळ  

 येर्ूच्या शर्कर्णीर्रून प्रथम साहजजकच हे लक्षात येते की तयाच्या राज्याची अफाट र्ृद्धी होणे तयाला 
 अपेक्षक्षत होते. तयासाठी अनेक उदाहरणांमधून मत्तय १३:३१,३२ हा मोहरीच्या दाण्याचा दाखला वर्चारात 

 घेता येईल. मोहरीच्या दाणा सर्ागत लहान बी असूनही बारे्तील इतर रोपांपेक्षा र्ाढून खूप मोठा होतो. 
 अखेरचा पररणाम असा असतो की िोट्यार्ा मोहरीच्या दाण्याचा प्रचंड र्ृक्ष बनतो. 

 दुसरी र्ोष्ट म्हणजे णिस्त सुचर्ू इजच्ित होता की सुर्ाताग इतर संस्कृतीमध्ये रोपली रे्ली पादहजे. मत्तय 
 १३:३३  मध्ये या कल्पनेचे तुलनातमक धचत्र वपठाच्या मोठ्या र्ोळ्यात खमीर घालण्याने र्णगन केले आहे. 
 अर्दी पूर्ीचे संस्कृतीपार जाऊन सुर्ाताग सांर्ण्याचे उदाहरण द्यायचे झाले तर आपण अभ्यास केल्यास 

 आढळते की यहूदी मंडळी क्रकती पटकन वर्देर्ी मंडळीर्ी समरस झाली. तयानंतरही र्ेकडो र्षांनी आज 

 णिस्ती धमग परदेर्ी क्रकंर्ा पाचचातय धमग आहे असे र्ाटते. 

  णिस्ती धमगवर्चर्ासाचा प्रसार होण्यास अडखळण ठरण्याचे कदाधचत हे ही एक कारण असार्े. 

 बॉब र्ोल्डमनचे तनरीक्षण आहे की:  
 नर्ीन वर्चर्ासीयांनी परदेर्ी धमागर्ी आपली ओळख जोडणे पसंत केले र् परदेर्ी धमागच्या लोकर्टास 

 जाऊन शमळाले, असा लोकांचा दृजष्टकोन जजतका होत रे्ला, तततकी सुर्ाताग  इतर लोकर्टांमध्ये र्ेर्ाने 

 वर्स्तारण्याची सुसंधी मोठ्या प्रमाणात कमी झाली. 

मांडळी रोपण चळर्ळीची व्य ख्य :  
 एखाद्या लोकर्टाद्र्ारे क्रकंर्ा लोकसमुहाच्या एका भार्ाद्र्ारे र्ेर्ाने मंडळ्यांमारू्न मंडळ्या अर्ा असंख्य 

 मंडळ्यांचे रोपण होणे.                              
       डेवर्ड रॅ्ररसन: मंडळी रोपणाची चळर्ळ या पुस्तकाच ेलेखक 

 वर्चर्ासी जनांच्या संख्येतील र्ेर्र्ान र्ाढ ही ज्यांनी सुर्ातेची ओळख करून ददली तयांचा प्रभार् र् तनयंत्रण 
 यापलीकडे असते.  

                                       बॉब  र्ोल्डमन : शमर्नरी कायागच्या सीमा धोरणांचे वर्र्ारद 
 उद . मंर्ोलीया र् चीन. 

मांडळी रोपण चळर्ळील  गती देण रे घिक  
 र्ती देणाऱ्या बाबी म्हणजे मंडळी रोपण करण्याच्या कृती. या कृतींचे मापन करता येत नाही र् तयाचंे 
 फळ दीघग कालाने पाहायला शमळते. पण काहीही असो लर्करच या रोपांची एक भक्कम णिस्ती सहभाधर्ता 
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 तयार होते र् ततच्यामध्ये देर्राज्याचे कायमस्र्रूपी पररणाम ददसतात. टीप:- मंडळी रोपणाच्या या 
 पुस्तकाचा एक उद्देर् हा आहे की मंडळी रोपणाच्या चळर्ळीला र्तीमानता र् बळकटी यार्ी .य  
 मांडळीरोपण चळर्ळीस ठी ब यबल आध ररत ध र्पट्िी तय र करून त्य र्रून नतल  ध र्त  य र्े य स ठी य  
 चळर्ळील  ब यबल आध ररत प य र्र उभे करण्य द्र् रे िे ससध्दीस नेले ज ते. 

 उद : आरंभीची मंडळी (प्रे. कृतये.) आणण पजचचम बंर्ाल, भारत.   

मांडळी रोपण चळर्ळीस ब ध आणण रे घिक 

 मंडळी रोपणाला मना करणाऱ्या या कृती असतात. तयाचे पररणाम थोड्या अर्धीतच ददसून येतात. पण  

 कायमस्र्रूपी पररणाम करणारी णिस्ताची चळर्ळ होण्याच्या सहभाधर्तेला या कृती खीळ घालतात. 
 उद . कंबोडडया र् भारतातील कनागटक 

          गती देण रे घिक          ब ध आणण रे घिक 

जातीय समाज हयजक्तर्त समाज 

कौटुंबबक पररर्तगन नमुना कौटुंबबक रचनेत बबघाड 

मंडळीद्र्ारे मंडळीरोपण र्ैयजक्तक सुर्ातागसेर्ा 
सेर्ेचे प्रशर्क्षण सेर्ेसाठी र्ैक्षणणक प्रशर्क्षण 

स्र्देर्ी नेतृतर्ाची जोपासना र् सक्षम करणे परदेर्ी नेतृतर्ाने सुरुर्ात करणे 

कजगमुक्त क्रकंर्ा आधथगक स्र्ातंत्र्य कजग आणण आधथगक परार्लंबन 

णिस्त मंडळीचा मस्तक पाळक क्रकंर्ा मनुष्य मंडळीचा प्रमुख 

समान दजागचे अनेक पुढारी अधधकारर्ाही र्ाजर्णारा एकच पुढारी 
 मूळ स्थातनक ओळखीची जपणूक परदेर्ीय ओळख स्थापन करणे 
रृ्हमंडळ्या अथर्ा तातपुरतया इमारती कायमसाठी जार्ा र् इमारती 
िळआणण दु:खसहन आराम, मौज आणण करमणूक 
अजस्ततर्ात असणाऱ्या समाजात सुर्ाताग सांर्णे वर्चर्ासीयांना बाहेर काढून तयांचा नर्ा समाज 
समाजाला धरून असलेल्या स्भाधर्तेर्र भर सभांर्र भर देणारी मंडळी 
संदभागला धरून भक्ती र् वर्धी  सभांसाठी परदेर्ी चालीरीतींचे अर्लंबन 
स्थातनक आधथगक स्र्ातंत्र्य दटकर्णे परदेर्ी पैर्ाचा स्र्ीकार र् परार्लंबन 
र्रजेसाठी नोकरी र्ा हयर्साय करणारे पुढारी  पुढाऱ्यांना संपूणग आधथगक आधार  
देर्ाच्या र्चनाचा अधधकार र् पुरेपणा बायबल पुरेसे नसणे 
णिस्ताला र् प्राथगनेला समवपगत संस्था र् हयर्सातयक पद्धती 
देर्भीरूपणा जधर्कता 
नर्वर्चर्ासीयांचा जलद समार्ेर् सभासदतर्ाच्या कडक अटी 
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णिस्ताला अनुसरण्याची महान क्रकंमत णिस्ताला अनुसरण्यास क्रकंमत नाही 
धीट, आतम्याने भरलेले, र् भीतीरदहत वर्चर्ास मानर्ी र्क्तृतर् र् बुद्धधमत्ता 
शर्ष्य आणण पुढारी सेर्ेसाठी मुक्त करतात शर्ष्य र् पुढारी यांना धरून ठेर्णे 

र्ती देणाऱ्या र् बाध आणणाऱ्या घटकांची यात भर टाका क्रकंर्ा तुमची स्र्त;ची यादी तयार करा. हे घटक 
संस्कृतीनुसार र् काळानुसार बदलू र्कतात र् बदलतात हे ध्यानात ठेर्ा. 

 
           गती देण रे घिक                            ब ध आणण रे घिक 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

आज देर् जग िलर्ून सोडत आिे इतकेच नव्िे तर ते तो त तडीने करत आिे. य  स िस च  भ ग असणे 
िी कोण सुसांधी!               -- स्कॉट हॉलस्टे आणण जजम हेनी : ग्लोबल ररसचग
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देर् च ेर्चन प्रकि करते की देर् ल  एक उद्देश र् एक योजन  आिे 
देर् च  उद्देश आिे की त्य चे गौरर् प्रकि कर र्े! 

(अ) "णिस्ताच्या अर्ाध समृद्धीचे" सांदेश देऊन  —  इक्रफस ३:८ 

(ब) "रु्प्त रादहलेले रू्ज" लोकांना स ांगण्य द्र् रे  — इक्रफस ३:९ 

 
(क) "मंडळीद्र् रे " —  इक्रफस ३:१०   

देर् ची योजन   त्य च्य  मांडळीची ब ांधणी करणे िी आिे!  

(अ) ध्येय: "तयाची मंडळी रचणे” — मत्तय १६:१८  

(ब ) असभर्चन: "मी आपली मंडळी रचीन” — मत्तय१६:१८ 
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पुरर्णी ड: लोकगि 

 (www.finishingthetask.com पाहा) 

जेथे कोणी पोिोचले न िी असेच लोकगि क  ?  

 उतपत्ती १२:१-३  
  स्तोत्र ६७   

 हबक्कूक १:५, २:१४  
  मत्तय २८:१९-२८ — सर्ग लोकर्टांना शर्ष्य करायचे आहे.  
 मत्तय २४:१४ — सर्ग लोकर्टांना साक्ष द्यायची आहे   
 प्रकटीकरण ४:११; ५:९; १४:६; २१:२४; २२:१-५ — खंडून घेतलेल्या  प्रतयेक लोकर्टाने स्र्र्ग 
 भरलेला आहे. 

लोकगि: हा लोकांचा एक मोठा र्ट असून तयाद्र्ारे कोणतयाही महत्त्र्ाच्या अडथळ्यांर्ी सामना करार्ा 
न लार्ता सुर्ाताग पसरू र्कते. हे अडथळे भाषा, चालीरीती, कुटुंबाच्या र् कुळांच्या ओळखीसंबधंी असतात. 

लोकर्टांची स्थान े
 पोहोंचू न शर्कलेल्या लोकांची स्थळे १०/४० च्या चौकटीत दाखर्ली आहेत. तयात १/३ पृर्थर्ीचे भूभार् 

 येतात. 

 

 

 या लोकांपैकी ९५ टक्के लोकांनी सुर्ाताग ऐकलेली नाही. 
 तयातील ८५ टक्के लोक जातील दाररद्र्य रेषेखालील आहेत. 

http://www.finishingthetask.com/
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 या पोहोंचले न रे्लेल्या लोकर्टाचे अनेक लोकर्टांमध्ये  www.peoplegroups.orgच्या सेर्ेने र्र्ीकरण 

 केले आहे. 

  O -- सुर्ातागर्ादी णिस्ती लोक जेथे नाहीत, तसेच िपाई, दृक श्रर्ण क्रकंर्ा मानर्ी साधनसंपत्ती 
       जेथे उपलब्ध नाही.  
  १ -- दोन टक्क्यांर्रून कमी दठकाणी सुर्ातागप्रसाराची साधने उपलब्ध आहेत. पण रे्ल्या दोन 

       र्षांपासून मंडळी रोपणाचे काम झालेले नाही.  
  २ -- दोन टक्क्यांर्रून कमी सुर्ातागर्ादी, रे्ल्या दोन र्षांपासून मंडळीरोपणाची (स्थातनक)  
       सुरुर्ात झाली आहे.     
  ३ -- दोन टक्क्यांर्रून कमी सुर्ातागर्ादी, रे्ल्या दोन र्षागत मंडळी रोपण वर्स्तारले आहे. 

 जर्ातील चार मोठ्या संस्थासोबत एकूण १८ शमर्न संस्था "क्रफतनशर्रं् द टास्क" या नार्ाने ( FTI) 
मंडळ्यांसोबत काम करत आहेत र् न पोहंचलेल्या लोकर्टांकडे जात आहेत. तयांचे धोरण हे आहे की मंडळी रोपण 

चळर्ळीचे  पोषण करायच.े हे काम ६३९ न पोहंचलेल्या लोकर्टांमध्ये करायच ेआहे. तयांची लोकसंख्या १००,००० 

आहे. र्ेर्टच्या लोकर्टापयंत ज्या ददर्र्ी आपण पोचू तेहहा आपल्या तारकाचे येणे होईल. आपण 

इततहासातील  क्रकती अद्भुत समयात राहात आहोत की तया उद्देर्ापयंत  पोहंचण्याच्या क्रकती  वर्पुल सधंी 
उपलब्ध  आहेत!  णिस्त आपल्याला घेऊन क्रकंर्ा आपल्याला न घेताही तयाची मंडळी रचील. म्हणून लोकर्टानंा 
शर्ष्य करण्याच्या कामी सहभार्ी होणे ही सुसंधी आहे. . 

क. आज्ञ : "जा आणण सर्ग राष्रांतील लोकांस (लोकर्टांस) शर्ष्य करा" (मत्तय २८:१९-२०). 

ड. स मर्थयव: "तुम्हाला सामर्थयग प्राप्त होईल" (प्रे. कृ. १:६-११). 

सुर्ातेच्या प्रसाराचा पुढील पानार्रील नकार्ा पहा.   

http://www.peoplegroups.org/
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पुरर्णी इ: शुभर्तवम न च्य  प्रस र च  नक श   



35 
 

पुरर्णी फ: आरांभीच्य  मांडळील  बलर् न बनर्ण ऱ्य  ब बी 

।. प्रस्त र्न   
   कोणतया बाबींमुळे आरंभीची मंडळी इतकी चैतन्यर्ाली र् सामर्थयगर्ान बनली? तयाच बाबी आज आपल्या  
   समाजासाठी र् जर्ासाठी र्ापरण्याकरता पुनरुज्जीवर्त करता येतील का? या अभ्यासाचा उद्देर् हा आहे  
   की आरंभीच्या मंडळीला चैतन्यर्ाली बनर्णाऱ्या बाबींचा र्ोध घ्यायचा र् तयांचा आज आपल्या हयर्हारात  
   उपयोर् करण्यासाठी तया पुनरुज्जीवर्त करण्यासाठी काही सूचना द्यायच्या. 

।।. देर् ननर्डतो.  

    अ. ज्य ांन  आपण कधी वर्च र तिी घेत न िी.  
       र्गदोन, इस्राएल राष्राचे नेतृतर् करण्यासाठी: "मी आपल्या र्डडलांच्या घराण्यात अर्दी कतनष्ठ आहे" 

               (र्ास्ते ६:११-१६). 
       द र्ीद हा इर्ायाचा तो सर्ागत धाकटा पुत्र होता (१ र्मुर्ेल १६:६-११). 
    पेत् र् योि न, अशर्क्षक्षत र् अज्ञानी मनुष्ये, पण ती णिस्ताबरोबर होती (प्रे. कृ. ४:१३-१४).  
    पौल हा प्रेवषत होण्यासाठी अशभवषक्त होता. तो स्र्त:ला प्रेवषतांमध्ये कतनष्ठ समजतो. प्रेवषत म्हणर्नू  
       घ्यायला पात्र समजत नाही . कोणा बलर्ानांना क्रकंर्ा थोर लोकांना पाचारण न करता देर्ाने मूखानंा  
       तनर्डले (१ कररंथ १:१६-३०).          

   ब.  जे पवर्त् आत्म्य ने भरलेले िोते (प्र.े कृ. २:४; ४:८; ९:१७, १३:५२). 

   क.  पवर्त् आत्म्य च्य  स मर्थय वच  अनुभर् घेण्य चे मित्र् चे प च िप्पे  
 
  १. अांतय वम त र्स्ती: पवर्त्र आतमा आपल्या ठायी मुक्काम ठोकतो. तारण होते तेहहाच तो र्स्ती 
          करण्याची प्रक्रिया घडते (रोम. ८:१६; १ कररंथ १२:१३).  
    २. भरले ज तो: वर्चर्ासी या नातयाने आपल्याला आतम्याने भरत राहण्याची आज्ञा आहे,  
          इक्रफस ५:१६. (चालू र्तगमानकाळ). कोठे? पवर्त्र आतमा आपल्या आतम्यात र्स्ती करत असल्याने तो  
          आपल्या अंतयागमार्ी म्हणजे मन, इच्िा र् भार्नांर्ी संपकग  साधतो.   
   ३.  समपवण: आपले अर्यर् आपण नीततमतर्ाला र् पावर्त्र्याला समवपगत करायच.े अधमग र् अर्द्धतचे्या  
          स्र्ाधीन करायचे नाहीत. रोम. ६:१९   
      ४.  कसोिी: पवर्त्र आतमा आपल्याला परीक्षतेून नेईल. तयाचा पररणाम आज्ञापालनात र् देर्ाच्या र्चनात  
          आनंद करण्यात हहार्ा. १ थेस्सलनी १:५,६   
      ५.  आज्ञ प लन क्रकां र्  परीक्षेत उत्तीणव:  आपण सेर्ेसाठी सामर्थयागने भरले जाऊ (प्रे. कृ. ५:३२ ). 

ड:  प्रेवषत येशूचे उद िरण अनुसरत त.   
      प्रेवषतांची  आज्ञापालनाची  परीक्षा  झाली  र्  तयानंतर  पेंटेकॉस्टच्या ददर्र्ी त ेपवर्त्र आतम्याच्या 



36 
 

  सामर्थयागने भरले रे्ले. हीच पद्धत णिस्ताबाबत देखील पाहायला शमळते. तो तयाच्या 
  बाजप्तस्म्याच्या र्ेळी आतम्याने भरला. आणण मर् आतम्याने तयाला परीक्षेसाठी रानात नेले. तो 
  पवर्त्र आतम्याने भरून परत आला आणण तयाच्या सेर्ेची कीती  संपूणग प्रांतात पसरली. येर्नेू  
  काळजीपूर्गक आपल्या शर्ष्यांना ् या सामर्थयागचा अनुभर् घेण्यासाठी तयार  केले यासाठी की  
     तयाच्या मंडळीचा जर्ार्र प्रभार् पडार्ा.  

   येशू तयाच्या जीर्नात र् सेर्ेत चार पदरी अनुिमाचे उद िरण देतो.  

   १. बाजप्तस्म्याने र्ेळी तो पवर्त्र आतम्याने भरला (मत्तय ३:१६,१७). 
   २. पवर्त्र आतम्याने तयाला परीक्षेसाठी रानात नेले (मत्तय ४:१).  
   ३. र्चनांचे संदभग देत परीक्षा उत्तीणग झाला (मत्तय ४:३-११).  
   ४.  पवर्त्र आतम्याच्या सामर्थयागने तो सेर्ेस परतला (मत्तय ४:१७).  

  ।।।. आपल  र् पर करण्य स ठी देर् आपली परीक्ष  घेतो.  

         अ. उद िरणे:  
       आदाम: उतपत्ती २:३  
       मोर्े: र्णना २०  
       इस्राएल राष्र: अनुर्ाद  
       यहोर्र्ा: यहोर्र्ा 
       धर्दोन: र्ास्ते ६-८  
       आरंभीची मंडळी: प्रेवषतांची कृतये  
       थेस्सलनीचे वर्चर्ासी जन  
      प्रेवषत पौल  

      ब. कोणत्य  प्रक रच्य  परीक्ष ांच  अनुभर् येईल? (२ कररांथ १२:८-११)  
     व्य धी: र्ारीररक दुखणी क्रकंर्ा आजार 
     उपि स: अपमान, र्ाजब्दक घाय, शर्र्ीर्ाळ तनदंा, चहाड्या   
     आर्श्यक ब बी: र्ैयजक्तक र् कामार्रील जबाबदाऱ्यांची पूतगता  
     छळ: कोणीतरी सतत वपच्िा पूरर्ून अडचणी तनमागण करते.  
     दु: खे:  कष्ट,संकटे, यातना, अपार र्ोक 

         क.आपली परीक्ष  क  िोते? (२ कररांथ १२:१०,११)    
  १. पौल ल  समजले की संकटांमध्येच आपल्याला पवर्त्र आतम्याच्या सामर्थयागचा अनुभर् 

    येईल म्हणून आपण आनंदाने संकटांचा स्र्ीकार करून तयात आनंद मानार्ा (२ कररथं 

    १२:१०).  
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  २. पौल र्र परीक्ष  आ्य  कारण तयामुळे तयाच्या जीर्नात अधधक सामर्थयग येऊ र्कणार 

    होते. पौलाला हे महान सतय समजले र् उतसुकतेने तयाने आपले हयाधी स्र्ीकारले .  
    खर ेतर तयात र्ौरर् मानले र् तयासाठी देर्ाचे आभारही  मानले.  

  ।V. देर् चे स मर्थयव  
     अ. मित्कृत्ये करण्य चे स मर्थयव! (योि न १४:१२)   
        ऐकायला आचचयगकारक र्ाटते. अंधाला दृष्टी देणे, बदहऱ्याला ऐकू येण्याची क्षमता 
      देणे, कुष्ठरोग्याला र्ुद्ध करणे, हजारोंना जेर्ू घालणे, मेलेल्यांना मरणातून उठर्णे 
            यापेक्षा अधधक आचचयगकारक काय असू र्कते? जर्ात सर्ागत महान कायग म्हणजे 
      देर्ाच्या आतम्याने थंड, कठोर, कठीण अंत:करणांचे  रूपांतर होऊन प्रेमळ, क्षमार्ील 

      अंत:करणांचे र् णिस्ताची भक्ती करणारे आराधक तनमागण होणे. 
   
      समवपगत, आज्ञाधारक  वर्चर्ासी  हयक्तीद्र्ारे पवर्त्र  आतम्याचे हे  प्रेमळ सामर्थयग 
      प्रर्ादहत  होते. तयाच्या  या  क्षमतेचा र्ापर  एखाद्या हयक्तीच ेअंत:करण दरे्ाकडे 

      र्ळर्ण्यासाठी होतो; र् हे आतमे सर्गकाळासाठी मुक्ती पार्तात. 

       ब. परीक्षेत उत्तीणव कसे व्ि यचे?  
         जेहहा  परीक्षा  रु्दरते, तेहहा  पदहल्या र्तकातील  णिस्ती  लोकांप्रमाणेच, पवर्त्र  

     आतम्याचे सामर्थयग अनुभर्ायला शमळत आहे म्हणून आर्ेने हवषगत हहायचे (याकोब 

     १:२;  पेत्र १:६,७). पण सैतानाला परीक्षा घेणे फार  वप्रय असते तयामुळे  देर्ही र्ाढतया 
     सामर्थयागला  मुभा देतो तयामुळे तया परीक्षांवर्षयी आपण कुरकुर र् तिार करत नाही. 
     अर्दी  हेच  इस्राएल राष्रासंबंधी घडले. मोर्ेने अर्दी स्पष्ट सांधर्तले की तयांची  

     कुरकुर देर्ावर्रुद्ध होती, मोर्े र् अहरोनावर्रुद्ध नहहती. पौलाने दाखर्ून ददल ेकी जर 
     वर्चर्ासी लोक  आनंद करण्यात र्  संकटात आभार मानण्यात  अपयर्ी झाले तर त े

     सैतानाला अधधकार दतेील र् तो तयांचा र्ारीररक र् आजतमक वर्ध्र्ंस करील. 

  V. तुमच्य  परीक्ष ांचे ननक ल 
      अ. अनुतीणव: 
           रार्, तिार, कटुता, अरण्यातील अनुभर्, र्ून्य सामर्थयग, पराजय. 
 
      ब. उत्तीणव:  
           सामर्थयग, पररपक्र्ता, कृतज्ञता, आनंद, वर्चर्ासूपणा, वर्जय! 
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          भ ग २र                                       
 

 

आपले आव्ि न           

दवेाची योजना  

समजून घ्या 
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भ ग २ 
आपले आव्हान : देवाची योजना समजून घेणे 

देर् ची आप्य  मडळीवर्षयीची योजन  उलगडते 

आपण शर्कलो की देर्ाचे र्ौरर् प्रकट करणे ही तयाची योजना आहे. सुर्ातेची घोषणा करून र् 
रहस्याचा उलर्डा करून तयाच्या मंडळीद्र्ारे देर्ाची योजना र् उद्देर् शसध्दीस रे्ला आहे.  

आता आपण प्रेवषतांची कृतये या पुस्तकातील शलखाणाचा बारकाईने अभ्यास करू. ते नहया कराराच्या 
मंडळीची स्थापना र् र्ृद्धीर्र लक्ष कें दद्रत करते. या धड्यांमधून तुम्हाला सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग 
संस्कृतींसाठी असलेली देर्ाची मंडळी रोपणाची प्रमुख तत्त्र्े साततयाने या संपूणग पुस्तकात स्पष्ट 
पाहायला शमळतील. ती समजणे तुमच्यासाठी महत्त्र्ाचे आहे कारण तयामुळे आजच्या मंडळीर्ी 
तुलना करून साम्यभेदांर्रून तुमची बलस्थाने र् दुबगलता कर्ात आहेत याचा तुम्हाला र्ोध लारे्ल. 
असे केल्याने तुमची मंडळी रोपणाची सेर्ा अधधकाधधक र्चनाला धरून हहार्ी म्हणून कोणते बदल 
करणे आर्चयक आहेत ते तुम्हाला पाहाता येईल.  

प्रेवषतांची कृतये हे पुस्तक र्ाचताना हे लक्षात घ्या की ते इततहासाच्या पुस्तकाहून अधधक काही 
आहे. आपल्याला ठाऊक आहे की सर्ग र्ास्त्रलेख जजर्ंत असून देर्ाच्या उच््र्ासातून आले आहेत 
आणण रोज आपल्या जीर्नात मार्गदर्गन करण्यासाठी ते उपयुक्त आहेत. 
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पुरर्णी ग: प्रेवषतांची कृतये पुस्तकार्र दृजष्टक्षेप 

पे्रवषत ांची कृत्ये: इनति स चे पुस्तक 

िेतू / वर्षय:  
 आरंभीच्या मंडळीची स्थापना र् र्ाढ यावर्षयीच्या या नोंदी देणारा र्ैद्य लूक हाच सर्गसामान्यपणे 
 या पुस्तकाचा लेखक मानला जातो. पवर्त्र आतम्याचे साजन्नध्य, पेत्र र् पौलाचे शमर्नरी कायग, आणण 
 णिस्ती मतप्रणाली रोमी र्ासनाचा कर्ी र्त्रू नहहती यार्र जोर ददला आहे. 

मुख्य र्चन: 
 "परंतु पवर्त्र आतमा  तुम्हांर्र येईल तेहहा  तुम्हांला सामर्थयग प्राप्त होईल, आणण यरुर्लेमात, सर्ग 
 यहूदीयात, र्ोमरोनात र् पृर्थर्ीच्या र्ेर्टापयंत तुम्ही माझे साक्षी हहाल" (प्रे. कृ. १:८). 
 
रूपरेष : 
 सुर्ाताग घोवषत करण्यात येते. 
  * यरुर्लेमात (प्रे. कृ. १-७). 
  * यहुदीयात र् र्ोमरोनात (प्रे. कृ. ८-१२) 
  * जर्भर (प्रे. कृ. १३-२८) 

प्रमुख घिन ांची क लरेष  

 

 

 

 

 

पान २१ 

 

 

इ.स ३० इ.स. ३५ 

इ,स.४५ इ.स.४८  

४८ 

इ.स.५० इस.५२  इ स ५३ इ.स. ५८ इ.स.६० 

स्र्र्ागरोहण   पेंटेकॉस्ट प्रेवषतांचा िळ र्ौल (पौल) पेत्र 

पदहली शमर्नरी       
     फेरी 

दुसरी शमर्नरी 
    फेरी 

 ततसरी शमर्नरी 
     फेरी 

तारू फुटणे पते्र 
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चचेसाठी प्रचन 

• प्रेवषतांची कृतये हे फक्त एक ऐततहाशसक पुस्तक आहे की आजही ते र्ापरता येते? 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

• ते आज र्ापरत असता कोठे सीमारेषा आखाल? 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

• आज त ेर्ापरता येत नसल्यास तयासाठी कोणतया अडचणी आहेत? 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
आज जर त ेबारकाईने अनुसरार्े म्हटले तर कोणतया समस्या आहेत? 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ऐनति ससक र् समक लीन मांडळ्य ांकडे तीन सभांग ांमधून दृटिीक्षेप ि क र् . 
(पृष्ठ २४,२५  र्रील बदलणाऱ्या बाबी र् न बदलणारी सतये पहा) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 कायग 
घटना 

पररजस्थती सेर्ेचे 
तत्त्र्ज्ञानं 

 

तुमचे धोरण  
वर्कशसत करा 

र्
च
न 

सा
र्ग
का
शल
क 

इ
तत
हा
स 

भू
त
का
ळ 

सं
स्कृ
ती 

र्
तग
मा
न 

पररणाम 
र्ोधा 

तत्त्र्े 
काढा 

धडे 
आखा 

समकालीन 
धोरणे र् 
आराखडा 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते 
धड  १. मांडळ्य ांच  वर्स्त र: यरुशलेम 

प यरी १: ननरीक्षण कर  — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
   प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा (१-६:७) पदहला भार् र्ाचा. यरुर्लेमात मंडळीची स्थापना होऊन 
        वर्स्तारली जाण्यात उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची खालील तक्तयात यादी करा. 

प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते?  
   खालील तक्तयाचा र्ापर करून प्रेवषतांच्या कृतयात तुम्हाला आढळलेल्या र्ोष्टींची आजच्या     
   मंडळीर्ी तुलना करा. 

 प यरी ३: चच व कर  -- कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
         आजची मंडळी स्थावपत होऊन वर्कशसत हहर्ी म्हणून प्रेवषतांच्या कृतयात पादहलेल्या मुख्य 
    बाबींचा तुम्ही कसा र्ापर करू र्काल? 

       प यरी १ 
आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारास 
उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची  
    यादी  करा 

 

         प यरी २  
या प्रमुख बाबींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा 

 

       प यरी ३  
आजच्या मंडळीच्या स्थापनेसाठी र् 
वर्स्तारासाठी तुम्ही या बाबींचा 
कसा र्ापर कराल? 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते  
धड  २. मांडळ्य ांच  वर्स्त र: यिूदीय  र् शोमरोन  
प यरी १: ननरीक्षण -- ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा (६:८-९:३१) दुसरा भार् र्ाचा. यहूदीया र् र्ोमरोनात मंडळीची 
  स्थापना होऊन ती वर्स्तारली जाण्यात उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची खालील तक्तयात यादी करा. 

प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते?  
   खालील तक्तयाचा र्ापर करून प्रेवषतांच्या कृतयात तुम्हाला आढळलेल्या र्ोष्टींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा. 

 प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
         आजची  मंडळी  स्थावपत होऊन वर्कशसत हहार्ी म्हणून  प्रेवषतांच्या कृतयात पादहलेल्या मुख्य  
   बाबींचा तुम्ही कसा र्ापर करू र्काल? 

       प यरी १ 
आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारास 
उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची  
    यादी  करा 

 

         प यरी २  
या प्रमुख बाबींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा 

 

       प यरी ३  
आजच्या मंडळीच्या स्थापनेसाठी र् 
वर्स्तारासाठी तुम्ही या बाबींचा 
कसा र्ापर कराल? 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते  

धड  ३. मांडळ्य ांच  वर्स्त र: अांत्युणखय   
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?   
   प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा (९:३२-१२:२४) ततसरा भार् र्ाचा. अंतयुणखयात मंडळीची स्थापना   
   होऊन ती वर्स्तारली जाण्यात उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची खालील तक्तयात यादी करा. 

प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते?  
   खालील तक्तयाचा र्ापर करून प्रेवषतांच्या कृतयात तुम्हाला आढळलेल्या र्ोष्टींची आजच्या    
   मंडळीर्ी तुलना करा. 

 प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
         आजची मंडळी स्थावपत होऊन वर्कशसत हहार्ी म्हणून प्रेवषतांच्या कृतयात पादहलेल्या मुख्य   
   बाबींचा तुम्ही कसा र्ापर करू र्काल? 

       प यरी १ 
आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारास 
उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची  
    यादी  करा 

 

         प यरी २  
या प्रमुख बाबींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा 

 

       प यरी ३  
आजच्या मंडळीच्या स्थापनेसाठी र् 
वर्स्तारासाठी तुम्ही या बाबींचा 
कसा र्ापर कराल? 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते  

धड  ४. मांडळ्य ांच  वर्स्त र: आसशय  म यनर  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा (१२:२५-१६:५) चौथा भार् र्ाचा. आशर्या मायनर मधील मंडळीची  
        स्थापना होऊन ती वर्स्तारली जाण्यात उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची खालील तक्तयात यादी करा.  

प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते? 
    खालील तक्तयाचा र्ापर करून प्रेवषतांच्या कृतयात तुम्हाला आढळलेल्या र्ोष्टींची आजच्या   
    मंडळीर्ी तुलना करा. 

 प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
         आजची मंडळी स्थावपत होऊन वर्कशसत हहार्ी म्हणून प्रेवषतांच्या कृतयात पादहलेल्या मुख्य   
    बाबींचा तुम्ही कसा र्ापर करू र्काल? 

       प यरी १ 
आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारास 
उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची  
    यादी  करा 

 

         प यरी २  
या प्रमुख बाबींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा 

 

       प यरी ३  
आजच्या मंडळीच्या स्थापनेसाठी र् 
वर्स्तारासाठी तुम्ही या बाबींचा 
कसा र्ापर कराल? 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते  
धड  ५ - मांडळ्य ांच  वर्स्त र: एष्जयन प्र ांत  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा (१६:६- १९:२०) पाचर्ा भार् र्ाचा. एजजयन प्रांतामधील मंडळीची 
        स्थापना होऊन ती वर्स्तारली जाण्यात उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची खालील तक्तयात यादी करा. 

प यरी २ : प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते? 
    खालील तक्तयाचा र्ापर करून प्रेवषतांच्या कृतयात तुम्हाला आढळलेल्या र्ोष्टींची आजच्या   
    मंडळीर्ी तुलना करा. 

 प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
         आजची मंडळी स्थावपत होऊन वर्कशसत हहार्ी म्हणून प्रेवषतांच्या कृतयात पादहलेल्या मुख्य   
   बाबींचा तुम्ही कसा र्ापर करू र्काल? 

       प यरी १ 
आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारास 
उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची  
    यादी  करा 

 

         प यरी २  
या प्रमुख बाबींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा 

 

       प यरी ३  
आजच्या मंडळीच्या स्थापनेसाठी र् 
वर्स्तारासाठी तुम्ही या बाबींचा 
कसा र्ापर कराल? 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते  
धड  ६. मांडळ्य ांच  वर्स्त र: रोमी स म्र ज्य  
प यरी१: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा (१९:२१-२८:२०) सहार्ा भार् र्ाचा. मंडळीची स्थापना होऊन ती   
   वर्स्तारली जाण्यात उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची खालील तक्तयात यादी करा. 

प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते? 
   खालील तक्तयाचा र्ापर करून प्रेवषतांच्या कृतयात तुम्हाला आढळलेल्या र्ोष्टींची आजच्या    
   मंडळीर्ी तुलना करा. 

 प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
         आजची मंडळी स्थावपत होऊन वर्कशसत हहार्ी म्हणून प्रेवषतांच्या कृतयात पादहलेल्या मुख्य   
    बाबींचा तुम्ही कसा र्ापर करू र्काल? 

       प यरी १ 
आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारास 
उपयुक्त ठरलेल्या र्ोष्टींची  
    यादी  करा 

 

         प यरी २  
या प्रमुख बाबींची आजच्या  
   मंडळीर्ी तुलना करा 

 

       प यरी ३  
आजच्या मंडळीच्या स्थापनेसाठी र् 
वर्स्तारासाठी तुम्ही या बाबींचा कसा 
र्ापर कराल? 
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अधधक दटपणे : 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते 
प्रक्प अ. प्रेवषत ांची कृत्ये पुस्तक तील मांडळ्य ांकडून प्रमुख तत्त्र् े
प यरी१: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
 सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी जी तत्त्र्े प्रेवषतांच्या पुस्तकात साततयाने आढळतात, तयांची 
 यादी करा. (पृष्ठ २४,२५  र्रील बदलणाऱ्या बाबी र् न बदलणारी सतये चा तक्ता पाहा.) 
प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते? 
  सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी आढळलेल्या प्रमुख तत्त्र्ांची केलेली ही यादी आजच्या 
        मंडळीर्ी तुलना करून साम्य र् भेदांचा र्ोध घ्या. 

प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
        आजच्या मंडळीमध्ये जस्थरता र् वर्स्तार हहार्ा यासाठी यातील कोणतया र्ोष्टी आपण र्ापरू 
   र्कतो? 

       प यरी १ :  
प्रेवषतांची कृतये पुस्तकात साततयाने 
आढळलेली प्रमुख ततर्े 

 

       प यरी २:  
या प्रमुख ततर्ांची आजच्या मंडळीर्ी 
तुलना करा 

 

       प यरी ३:  
आजची मंडळी स्थापण्यास र् ती 
वर्स्तारण्यास या प्रमुख ततर्ांचा कसा 
र्ापर कराल? 
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प यरी ४: प्रक्रक्रय  — य  प्रमुख सांक्पन ांचे र्चत् रेख ि . 
  तुमच्या मार्ील यादीतील प्रमुख तत्त्र्ांचे खालील वर्भार्ात र्र्ीकरण करा. 

           माझी जबाबदारी           पवर्त्र आतम्याचे कायग 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते 
धड  ७ – मि न आज्ञ  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  मत्तय १६:१३-२०; २८:१६-२० (महान आज्ञा); प्रे. कृ. २:४२-४७; लूक २४:४४-४९; प्रे. कृ. १३:१-  
   १४:२८; प्रे. कृ. १:६-११; २०:१७-२८ 
प यरी २: प्रनतस द — तुमच्य  क य लक्ष त येते? 
   शर्ष्यांना महान आज्ञा समजल्याचे तुमच्या कसे लक्षात येते? 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   येर्ूने जेहहा महान आज्ञा ददली तेहहा तयाने काय योजले होते? 
   -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
  महान आज्ञा एका हयक्तीसाठी आहे की लोकांच्या र्टासाठी आहे? 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश सलि  — प्रमुख तत्त्र्े सलि . 
   आरंभीच्या मंडळीच्या वर्स्तारावर्षयी बायबलच्या शर्कर्णीर्रून तुम्हाला ज ेसमजले तयार्र 
        आधाररत प्रेवषतांची कृतये या पुस्तकात महान आज्ञा कर्ी उलर्डत रे्ली हे सारांर्ाने शलहा. 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५ : कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल घडून आण र्े ल गतील? 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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प यरी ४: प्रक्रक्रय  — य  प्रमुख सांक्पन ांचे र्चत् रेख ि . 
  तुमच्या मार्ील यादीतील प्रमुख तत्त्र्ांचे खालील वर्भार्ात र्र्ीकरण करा. 

           माझी जबाबदारी           पवर्त्र आतम्याचे कायग 
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देर्ाची तयाच्या मंडळीसाठी असलेली योजना उलर्डते 
धड  ८. मांडळीची भूसमक  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  प्रे. कृ. १:६-११;  २:४२-४७;  १३:१-१४:२८;  २०:१७-२८. 
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य लक्ष त येते? 
   सुर्ातेची प्रर्ती हहार्ी म्हणून प्रेवषतांच्या कृतयात मडळीने कोणती भूशमका बजार्ली?     
   आरंभीच्या मंडळीची आजच्या मंडळीच्या भूशमकेर्ी तुलना करा. 

प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
   कोणतयाही दीघगकालीन शमर्न कायग पद्धतीसाठी मंडळी हा एक आर्चयक घटक आहे या    
   वर्धानार्ी तुम्ही सहमत आहात की असहमत आहात? सकारण सांर्ा.  

                प यरी १:  
      पे्रवषतांच्या कृतयात सुर्ातेची प्रर्ती हहार्ी  
         म्हणून मंडळीची भूशमका काय होती? 

 

                प यरी २:  
      आरंभीच्या मंडळीची आजच्या मंडळीच्या 
               भूशमकेर्ी तुलना करा. 
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देर् ची त्य च्य  मांडळीस ठी असलेली योजन  उलगडते 
धड  ९. पौल च ेसमशन क यव स्पटि केले ज ते 
प यरी १: ननरीक्षण -- ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  प्रे. कृ. १३:१-१४:२८ 
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य लक्ष त येते?  
   पौलाने आपल्या शमर्न कायागत र्ापरलेली अतयंत महत्त्र्ाची तत्त्र्े र्ोधून काढा. 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

    पौलाच्या शमर्नरी कायागत कोणती पद्धत वर्कशसत होत असलेली तुम्ही पाहता? 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   आज तुमची मंडळी शमर्नकायग र् शमर्नरींची काय हयाख्या करते? 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

    तुमच्या हयाख्येची पौलाचे जीर्न र् कायागर्ी तुलना करा  
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

प यरी ३: चच व कर  — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो?  

   शमर्न कायग र् शमर्नरींसाठी पौलाची पद्धत आधुतनक मंडळीने क्रकतपत अनुसरार्ी? 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
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देर् ची त्य च्य  मांडळीस ठी असलेली योजन  उलगडते 
प्रक्प ब. पौल च्य  समशनरी धोरण च ेप्रमुख घिक  
१. पौलाच्या शमर्नरी धोरणाचे प्रमुख घटक आपल्या र्ब्दांत सारांर्ाने सांर्ा.  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

२. पौलाच्या तुलनेत तुमची पद्धत कर्ी आहे? 

   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

३. पौलाच्या शमर्नरी पद्धतीसंबंधी तुम्हाला काय प्रचन आहेत? 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

४. तुमची कोणती र्ैयजक्तक खात्री दृढ होत आहे? 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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    पे्रषितांची कृत्ये पुस्तकाचा समारोप 

मंडळी रोपणाची हयाख्या 

 

मंडळीरोपणाचा प्रमुख उद्देर् आहे 

जेथ ेमंडळ्या अजस्ततर्ात नाहीत 

तेथ ेनर्ीन मंडळ्या स्थापणे 

आणण जेथ ेमंडळ्या अजस्ततर्ात आहेत 

तया सुदृढ बनर्ण.े 
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आपल ेउद िरण: अांत्युणखय ची मांडळी 
 बायबल आधाररत मंडळीचे धचत्र साकारायचे असेल तर अंतयुणखयाच्या मंडळीचे परीक्षण करा.  
 ती पुढील चार टप्प्यांनी वर्कशसत झाली: 

  १. सामाजजक पायार्र ब ांधणी — प्रे. कृ. २:४२-४२.   
  २. यहूद्यांकडून वर्देचयांपयंत सुर्ातेचा वर्स्तार होतो अर्ी देखरेख — प्रे. कृ. ३-१२ 
  ३. मंडळ्यांची स्थ पन  — प्रे. कृ. ११:१९-३०  
  ४. पारखलेल्या पुढाऱ्यांना प ठर्णे — प्रे. कृ. १३:१-३   

पौल च्य  योजनेचे च र मूलभूत िप्पे िोते — पे्र. कृ. १३:१-१४:२६ 
  १. सुर् त वप्रस र -- मोक्याच्या दठकाणी असलेल्या नर्रात संदेर् घेऊन जाणे — रोम.  
    १५:१४-१९  
      पटिल  िप्प : प्रसार करता येईल अर्ा दठकाणी शर्ष्यांची स्थापना 
      दुसर  िप्प : णिस्ताचे जीर्न समाजासमोर सादर करणे — प्रे. कृ. ११:२६; तीत. २-३ 
 
  २. स्थ पन  — या समाजर्टांचे मंडळीत रूपांतर — प्रे. कृ. १४:२३; तीत. १:५ 

  ३. सज्ज करणे — नर्ीन वर्चर्ासीयांना शर्क्षण देणे — प्रे. कृ. १४:२२ 

  ४. वर्स्त रणे — नर्ोददत पुढाऱ्यांचा र्ोध धेऊन तयांना सज्ज करणे — प्रे. कृ. १६:१-५ 
    त ेअधधकारदंड र्डडलांकडे सोपर्त — प्रे. कृ.२०:१७-२८ तयांना सूचना ददली जात असे की 
    तयांनी वर्चर्ासू लोकांना प्रशर्क्षण देऊन तयांची नेमणूक करार्ी - १ र् २ तीम. र् तीत. 

आत  आपण मांडळीच्य  वर्क स च्य  च र िप्प्य ांचे र्चत् उभे करू शकतो र् त ेएक र्र एक कसे रचले 
ज त त त ेप िू:  

  

 

 

 

 

   सुर् त वप्रस र 
स्थ पन  

सज्ज करणे 

वर्स्त र 
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देर् ची त्य च्य  मांडळीस ठी असलेली योजन  उलगडते 
प्रक्प क: तुमच्य  मांडळीच ेअांत्युणखय च्य  मांडळीशी म पन र् तुलन  
 

     यरुशलेम त ेअांत्युणखय  

 

    तुमच्य  मांडळीचे म पन 
 

देर्ाचे र्चन सांर्त णिस्ती लोक पांर्ले, 
 प्रे. कृ. ११:१९-२०. 

देर्ाचे र्चन सांर्णे:                                 

 
पुष्कळ देर्ाकडे र्ळले, प्रे. कृ. ११:२१. 

 

र्ळणे: 

यरुर्लेमची मंडळी बणगबाला अंतयुणखयाला 
पाठर्ते, प्रे. कृ. ११:२२-२४. 

 

पाठर्णे: 

अंतयुणखयाची मंडळी मोठ्या संख्येने लोकांना 
प्रभूकडे आणते, प्रे. कृ. ११:२४ 

 

बहुरु्णणत होणे:  

बणगबाला र्ौलाची मदत शमळते, प्रे. कृ. ११:२५. शर्ष्य करणे: 

बणगबा र् र्ौलाने र्षगभर बहुसंख्य लोकांना 
शर्कर्ले, प्र.े कृ. ११:२६. 

शर्क्षण देणे:   

वर्चर्ासीयांना अंतयुणखयात प्रथमच णिस्ती हे 
नार् शमळाले, प्रे. कृ. ११:२६ 

पररपक्र् होत राहणे: 
 

अंतयुणखयाची मंडळी बणगबा र् र्ौलाला जर्ात 
पाठर्ते, प्रे. कृ. १३:१-४ 

पाठर्णे र् पुनरुतपत्ती: 
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             समशनरी धोरण             तुमचे धोरण 
तयांनी मोक्याच्या नर्रात सुर्ातागप्रसार केला,  
प्रे. कृ. १३:४-१४:२१. 
 

सुर्ातागप्रसार: 

• नर्ीन वर्चर्ासीयांना बोध केला, प्रे. कृ.१४: 
   २१- २२. 

 

बोध: 

• र्डील नेमले, प्रे. कृ. १४:२३. 
 

नेमणूक: 

तयांनी अंतयुणखयाकडे अहर्ाल पाठर्ला, प्रे. कृ. 
१४:२७,२८ 
 

जबाबदार राहणे: 

पत्रांनी र् भेटी देऊन तयांनी मंडळ्या जस्थरार्ल्या,  
प्रे. कृ. १५:३६--२८:३१ आणण पत्रे 
 

जस्थरार्णे: 

शमर्नरी संघ र् मंडळ्यांर्ी संघदटत राहून तयांनी 
कामाचे जाळे पसरर्ले, प्रेवषतांची कृतये 
 

सांतघक कायग: 

 एखादे खुले दार असेल तर धडपडणाऱ्या 
मंडळ्यांना तयांनी प्राधान्य ददले २ कररंथ २:१२-१३ 
 

सज्जता: 

       शुभर्तवम न च  वर्स्त र           तुमच  वर्स्त र 
र्ुभर्तगमानाची  यरुर्लेमपासून इल्लुरीकम पयंत 
घोषणा झाली, रोम. १५:१९,२०. 
 

पररपूतगता: 

र्ुभर्तगमान पसरतच रादहले, प्रे कृ २८:३०-३१. 
 

वर्स्तार: 

पुढाऱ्यांच्या पुढील वपढीने अर्ीच प्रक्रिया चालू 
ठेर्ली, २ तीमर्थय २:२ 

अधधकारदंड सोपर्ला:  
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अधधक दटपणे : 
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देर् च  नमुन  प्रकि िोतो 

 इतक्य  र्चन ांच  अभ्य स के्य र्र तुम्ि ल  एक नमुन  ननघत अस्य चे टदसते क ? 
 
 अनेक र्ोष्टींप्रमाणे तनरोर्ी मंडळी कर्ी वर्कशसत होत जाते याचे चि आर्ाऊच लक्षात येऊ लार्ते:  
 सुर् त वप्रस र, ष्स्थर करणे, सज्ज करणे, वर्स्त र करणे. 

  सुर् त वप्रस र: या प्रक्रियेमुळे अधधक प्रभार्ीपणे लोकांपयंत संदेर् पोहंचत असे. 
  ष्स्थर करणे: या प्रक्रियेमुळे नर्ीन वर्चर्ासी हयक्तीला वर्चर्ासामध्ये जस्थर र् खात्रीच्या 
  पायामध्ये आणले जाते. हे करताना लोकांच्या र्रजा प्राथगनापूर्गक तनजचचत केल्या जातात 
  आणण तयांच्या तयांच्या र्रजा शमटर्ल्यास संस्कृतीत त ेकसे बसेल याचा वर्चार केला जातो.  
  सज्ज करणे: या प्रक्रियेत मंडळी चालर्ण्यासाठी सामर्थयगर्ाली पुढारी नेमून लोकांनी आपापली  
            आजतमक र्रज कर्ी भार्र्ार्ी त ेशर्कर्ले जाते.   
  वर्स्त र करणे: समाजात अधधक पुढे जात सुर्ाताग घेऊन जाण्याने अर्ा प्रकारच्या मंडळीची 
  नैसधर्गक र्ाढ होते र् लोकांची मंडळीत भर पडते. पौलाच्या शलखाणात हे र्रचेर्र पाहायला 
  शमळते. 
 अर्ा प्रकारे लोकांपयंत पोहंचण्याने अधधक लोक सुर्ातागप्रसाराचे, जस्थरार्ण्याचे र् सज्ज करण्याच्या 
 कामी उपलब्ध होतात. तयांना शर्कर्ून बलर्ाली बनर्ले, तर तेही समाजात अधधक शमसळून पढुे 
 जाऊ लार्तात र् संख्येत भर पडते. या प्रकारची र्ाढ मंडळीच्या नैसधर्गक वर्कासाच्या चिाचा एक 
 भार्च बनून जातो. सशटय ांन  थोपर्ून न धरत , त्य ांन  सोडून देण्य च्य  मांडळीच्य  क्षमतेने ्या 
 र्ाढीचे मापन करता येते.  
 
 ही प्रक्रिया खालील िमाने होते:   

                             

 

   

 

 

 

सुर् त वप्रस र 

वर्स्त र स्थैयव 

सज्जत  



63 
 

देर् ची त्य च्य  मांडळीस ठी असलेली योजन  उलगडते  
प्रक्प ड: तुमचे समशन क य वचे धोरण वर्कससत कर  

आपण र्चनातून बरेच काही शर्कलो. आता र्ेळ आहे. तयातील मुख्य तत्त्र्ांचे सार काढायचे 
आणण तुमच्या दठकाणी देर् तयाची मंडळी बांधण्याकरता तुमचा कसा र्ापर करू र्कतो याचा 
र्ोध घ्यायचा. 
१. कोणतयाही काळात र् कोणतयाही संस्कृतीत महाआज्ञेची कायगर्ाही करण्याकरता मंडळीने    
  अनुसरार्ी अर्ी शमर्न कायागची पद्धत वर्कशसत करा. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
२. तुमच्या सध्याच्या क्रकंर्ा भार्ी पररजस्थतीसाठी तुमचे हयजक्तर्त शमर्नरी धोरण करा. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
३. तुमच्या दठकाणी र् तयाही पलीकडे देर्ाची मंडळी रचण्यासाठी तुमची भूशमका दाखर्णारी         
   प्राथगनेची यादी तयार करा. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
४. आत्ताच प्राथगनेने सुरुर्ात करा.  
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               भ ग ३ 
 

आपले आव्ि न   
 

मंडळीत बलवान नेत े 
षवकषसत करा 
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भ ग ३   
आपले आव्हान: मंडळीत बलवान नेते षवकषसत करा  
नेतृत्र् वर्कससत करण्य ची ब यबल आध ररत तत्त्रे्  
 शर्ष्यतर्ाच्या (क्रकंर्ा नेतृतर्ाचा वर्कासाची) पाचचातय संस्थांच्या लोकवप्रय नमुन्याच्या 
 खेदजनक  अपयर्ाची दोन रु्णर्ैशर्ष्ट्ये आहेत:  

 १. र्चनात प्रकट  करण्यात आल्याप्रमाणे मंडळीच्या कें द्रस्थानार्र  जोर देण्यात अपयर्. 
 

 २. शर्ष्य करण्याच्या  र् नेतृतर् वर्कशसत करण्याच्या प्रक्रियेत र्चनाचा पुरेसेपणा र् 
    अधधकार जाणून घेण्यात अपयर्. 

   काहींच्या मते शर्ष्य र् नेते तयार करण्याचा पाचचातय नमुना आरंभीच्या मंडळीने ज ेकेले तयापेक्षा 
 र्रच्या दजागचा आहे. आजच्या लोकवप्रय प्रशर्क्षण पद्धतींचा उर्म कोठे झाला? तया पद्धती 
 बायबल आधाररत आहेत का? पाचचातय लोकवप्रय नमुन्याचे प्रशर्क्षण, पवर्त्र आतम्याने भरलेली, 
 ज्ञानाने भरलेली, आणण र्ुभर्तगमानाकरता तयार्ाचे जीर्न जर्णारी अर्ी देर्ाची माणसे तनपजर्ते 
 का? 

 आज या प्रचनांची उत्तरे कोठे सापडतील? मंडळी रोपणार्ी संबंधधत देर्ाच्या र्चनाचे थेट परीक्षण 

 करण्याऐर्जी कोठून सुरुर्ात करणे उत्तम होईल? अर्ा परीक्षणातून उघड होईल की, मंडळी रोपण 

 र् मंडळ्या जस्थरार्णे यासाठी  पवर्त्र आतम्याद्र्ारे शर्ष्य करण्याची प्रक्रिया हीच रु्रुक्रकल्ली होती. 
 मंडळी रोपणात आरंभीच्या मंडळीने प्रचंड प्रर्ती केली होती हे कोणी नाकारू र्कत नाही. नेतृतर् 

 वर्कशसत करण्याच्या प्रक्रियेची अंमलबजार्णी या प्रचंड प्रर्तीची रु्रुक्रकल्ली होती. 

 पुन्हा आरंभीच्या मंडळीच्या प्रर्ासाला  तनघण्यापूर्ी, आपण र्ुभर्तगमानांकडे जाऊ या. आरंभीची 
 मंडळी नेतृतर् वर्कासाच्या ज्या तत्त्र्ज्ञानाने र्ेढली जाऊन ततने ते हयक्त केले तयाच्या 
 रु्रुक्रकल्लीतील मुख्य घटक बाजप्तस्मा करणारा योहान येथे घोवषत करत आहे. बाजप्तस्मा 
 करणाऱ्या योहानाने "तयाची (येर्ूची) र्ृद्धी हहार्ी र् माझा ऱ्हास हहार्ा " (योहान ३:३०) असे 
 म्हणून  सर्ग संस्कृतींसाठी र् सर्ग युर्ांसाठी जबरदस्त तत्त्र् जाहीर केले र् येर्ूसाठी मार्ग तयार 

 केला. ही प्रक्रिया योहानापासून पुढे येर्ूही  पुढे नेताना ददसतो. येर्ू आंदद्रयाला पाचारण करतो, 
 आंदद्रया पेत्राला बोलार्तो, कालांतराने पेत्र आख्यातयकेप्रमाणे बणगबाला पाचारण करून शर्ष्य 

 बनर्तो, बणगबा  पौलाला पाचारण करतो आणण पौल तीमर्थयाला पाचारण करतो. 
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 हे लक्षात घेऊन आता आपण आरंभीच्या मंडळीच्या भेटीला तनघू या. तयांनी शर्ष्य करण्याच्या 
 येर्ू र् बाजप्तस्मा करणाऱ्या योहानाच्या या शर्ष्य बनर्ण्याच्या या नमुन्याने फायदेर्ीर कापणी 
 केली. मंडळीने कसे धाडसी र् आतम्याने भरलेले वर्पुल देर्भीरू पुढारी वर्कशसत केले ते आपल्या 
 लक्षात येते, ते आपल्या वर्चर्ासासाठी आपला प्राणही द्यायला तयार होते. 

पुढील तक्ता आता आपल्याला असलेली नेतयांची कमतरता क्रकती रं्भीर आहे ते दर्गर्तो.  

          
 

             
                                 कालरेषा 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 कमतरता 

     णिस्तासमान असणाऱ्या नेतयांची कमतरता 
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१. आरांभीच्य  मांडळीत मांडळी रोपणकते उदय स आले  (प्रे. कृ. ४:३६,३७; ९:२६,२७; ११:१९-२६;  
   १५:३६-४०) 

 बणवब चे च ररत्र्य ससद्ध झ ले िोते (४:३६,३७; ९:२६,२७; १५:३६-४०) 
 बणगबाच्या नार्ार्रून तुम्हाला काय शर्कायला शमळते? (४:३६) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणगबा देर्ाला समवपगत होता हे तुम्हाला कर्ार्रून समजते? (४:३७) 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणगबा अधधकाऱ्यांच्या अधीन होता हे कर्ार्रून सूधचत होते? (४:३७) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणगबा सेर्ेत उत्तम सहकारी का होऊ र्कत होता? (९:२६-२७; १५:३६-४०) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणवब ल  यरुशलेमच्य  मांडळीने सेर्ेल  प ठर्ले िोते क ? (११:१९-२३) 
 बणगबाला अंतयुणखयाला का पाठर्ले होते? (११:१९-२३; १५:२२)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 अंतयुणखयास पोहंचल्यार्र बणगबाने काय केले? (११:२३; २०:२४) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 मांडळीरोपण क य वस ठी असलेली बणवब ची गुणर्त्त  (११:२४-२६) 
 बणगबा कोणतया प्रकारचा माणूस होता? (११:२४) का? 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणगबा आतम्याने भरलेला होता. ही रु्णर्त्ता का महत्त्र्ाची आहे? (११:२४) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 आज या रु्णर्ते्तकडे बहुधा दुलगक्ष का केले जाते? 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणगबा वर्चर्ासाने पूणग होता. याचा अथग काय? (११:२४) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 बणगबाने कोणाला आपल्या मदतीला घेतले? का? (११:२५,२६) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------



68 
 

 ते क्रकती काळ अंतयुणखयात रादहले? तेथे असताना तयांनी काय केले? (११:२६)  
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 तयांच्या शर्ष्यांना तेथे प्रथम कोणते नार् शमळाले ? (११:२६) का? 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

२. आरांभीच्य  मांडळीन ेमांडळी रोपणकत ेब िेर प ठर्ले (प्रे. कृ. १३:१-१४:२७) 
 ब िेर प ठर्ण्य स ठी मांडळी रोपणकत्य ांन   वर्कससत करण्य त येत असे (१३:१-४) 
 अंतयुणखयाच्या मंडळीचे  नेते, संदेष्टे र् शर्क्षक कोण होते? (१३:१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 तयांना कोठे प्रशर्क्षक्षत केले जात असे? (१३:१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 या र्टात प्रमुख दोन हयक्ती कोण होतया अस ेतुम्हाला र्ाटते? (१३:१,२) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 जेहहा पवर्त्र आतमा तयांच्यार्ी बोलला तेहहा ते काय करत होते? (१३:२) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणगबा र् पौलाला कोणी पाठर्ले? (१३:२-४) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पाठर्ण्याच्या या प्रक्रियेत आणखी कोण समावर्ष्ट होते? (१३:१-४) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पाठर्ण्याच्या प्रक्रियेचे र्णगन करा. (१३:३) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 मांडळी रोपण करण ऱ्य ांचे एक धोरण िोते (१४:२१-२७) 
 पदहली र्ोष्ट ते काय करत होते? (१४:२१)  
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 सुर्ाताग सांर्ण्याचा काय पररणाम होत होता? (१४:२१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 ते लुस्त्रात, इकुन्यात र् अंतयुणखयात परत का रे्ले? (१४:२२)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तयांनी प्रतयेक मंडळीत कोणाची नेमणूक केली? (१४:२३) 
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 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तयांनी तयांची नेमणूक कर्ी केली? (१४:२३; २०:२८) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तयांना तयांनी कोणाच्या हाती सोपर्ले? (१४:२३; २०-२८) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ते कोठे परतले? का? (१४:२६,२७) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

३ आरांभीच्य  मांडळीत मांडळी रोपणकत्य ांनी र्डील वर्कससत केले (प्रे. कृ. २०: १७-३८)  
 पौल चे र्डडल ांस ठी सशटयत्र् चे धोरण  (२०:१७-२६) 
 पौल इक्रफसात असता कोठे रादहला? (२०:१८)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तयांची कर्ी सेर्ा केली? (२० १९) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तयांना काय शर्कर्ण ददली? (२०:२०) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तयांना कोठे शर्कर्ण ददली? (२०:२०)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने काय साक्ष ददली? (२०:२१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने कर्ाला क्रकंमत ददली नाही? का? (२०:२४)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाचा सेर्ेचा उद्देर् काय होता? (२०:२४) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 पौल ची र्डडल ांन  सशकर्ण (२०:२७-३२) 
 पौलाने तयांना काय घोवषत केले? (२०:२७) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने कोणाकडे काळजीपूर्गक लक्ष द्यायला सांधर्तले? (२०:२८)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 र्डील लोकांचे देर्ाच्या मंडळीर्ी कसे नातेसंबंध होते याचे र्णगन करा. (२०:२८)  
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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 पौल  सोडून रे्ल्यानंतर मंडळीमध्ये कोण येणार होते? (२०:२९)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 ते मंडळीचे काय करतील? (२०:२९,३०) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 हे िूर लांडरे् कोठून येणार होते? (२०:३०)  
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 पौलाने या र्डडलांना कोणता इर्ारा ददला? (२०:३१)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तयांना कसा इर्ारा ददला? (२०:३१)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तयांना तयाने कोणाकडे र् कर्ाकडे सोपर्ले? (२०:३२) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 पौल च  र्डडल ांस ठी नमुन  (२०:३३-३५) 
 पौल कर्ाचा लोभ धरत नहहता ? का? (२०:३३,३४) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 पौलाने का काम केले? (२०:३४) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तयांना काय दाखर्ून ददले? का? (२०:३५) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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पुरर्णी ि: मांडळी रोपणकत्य ांन  आर्थवक सि य्य 

तांबू बनर्णे त्य उलि आर्थवक मदत  
 तंबू बनर्ायचे की नाही? या प्रचनाचा संबंघ मंडळी रोपण करणाऱ्यांर्ी आहे. हे बायबल आधाररत 

 प्रमाण आहे म्हणून नहहे तर अधधकाधधक तंबू बनर्ण्याचे काम करणारे लोक मंडळी रोपणाच्या 
 कामात सहभार्ी होऊ लार्ले आहेत. आपण हे समजून घ्यायला हर्े की जर मंडळी रोपण 

 करणाऱ्यांना देणर्ीदारांच्या देणर्ीतून मोठी रक्कम प्राप्त होत असेल तर बहुसंख्य वर्चर्ासी 
 जनांपुढे आपला आदर्ग ठेर्ण्याची कुर्त ते र्मार्तात. 

१. मांडळी रोपण करण र  आदशव पौल  
 मंडळी रोपण करणाऱ्या आदशव पौल कडे पाहा. तयाच्या सारखा अततर्य महान मंडळी रोपण 

 करणारा कोणी झाला नाही. तरी तयाने मुद्दामच आपल्या हातांनी काम करणे पसंत केले. तयाचा 
 प्रेवषतीय अधधकार र् मडळ्यांर्ी असलेले तयाचे संबंध लक्षात घेता पोलाला संपूणग आधथगक सहाय्य 

 शमळाले असते, पण तयाने स्र्त:चा र् सेर्ेतील तयाच्या सर्ग सहकाऱ्यांचा चररताथग  
 चालर्ला. पौलाच्या कायग पद्धतीच्या या नमुन्यामुळे सुर्ातेच्या प्रर्तीला अडखळण होण्याऐर्जी 
 सुर्ातेच्या वर्स्ताराला मदतच झाल्याचे आढळून येते. 

२. पौल ने त्य ांन  द खरू्न टदले (पे्र. कृ. २०:३३-३५)  

 पौल इक्रफसच्या मंडळीच्या र्डडलांना उदाहरण देताना स्पष्ट करतो : "मी कोणाच्या सोन्याचा, 
 रुप्याचा क्रकंर्ा र्स्त्राचा लोभ धरला नाही माझ्या र् माझ्या सोबतयांच्या र्रजा भार्र्ण्याकरता 
 याच हातांनी काम केले, हे तुम्ही स्र्त: जाणून आहा. सर्ग र्ोष्टीत मी तुम्ि ल  क्रकत्त  घ लनू 

 द खर्ले आिे की  तुम्िीिी असेच श्रम करून दुबगळांना सहाय्य करार्े; आणण घेण्यापेक्षा देण्यात 

 जास्त धन्यता आहे असे ज े र्चन प्रभू येर्ू स्र्त: म्हणाला होता तयाची आठर्ण ठेर्ार्ी" 
  (प्रे. कृ. २०:३३-३५). 

३. पौल स्र्त:च नमुन  बनल  (२ थेस्सलनी ३:७-१३) 

 दुसरा क्रकत्ता तयाने थेस्सलनीकाकरांसमोर ठेर्ला: "आमचे अनुकरण कोणतया रीतीने केले पादहजे 
 हे तुम्हा स्र्त:ला ठाऊक आहे; कारण आम्ही तुम्हांमध्ये असता अहयर्जस्थतपणे र्ार्लो नाही; 
 आणण आम्ही कोणाचे अन्न फुकट खाल्ले नाही; परंतु तुम्हांपैकी कोणार्र भार घालू नये म्हणनू 

 आम्ही रातं्रददर्स श्रम र् कष्ट करून काम केले. तसा आम्हांस अधधकार नाही असे नाही, पण 

 आमचे अनुकरण करण्य स ठी आम्िी तुम्ि ांस क्रकत्त  घ लून द्य र्  म्हणून असे केले. कारण 
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 आम्ही तुमच्याबरोबर होतो तेहहा देखील आम्ही तुम्हांस अर्ी आज्ञा केली होती की, कोणाला 
 काम करण्याची इच्िा नसेल तर तयाने खाऊही नये. तरी तुमच्यामध्ये क्रकतयेक अहयर्जस्थतपणे 
 र्ार्णारे असून ते काहीएक काम न करता लुडबुड करतात; असे ऐकतो. अर्ा लोकांना आम्ही प्रभू 
 येर्ू णिस्ताच्या नार्ाने आज्ञा र् बोध करतो की तयांनी स्र्स्थपणे काम करून स्र्त:चेच अन्न 

 खार्े. तुम्ही तर बंधंुनो बरे करताना खचू नका" (२ थेस्सलनी ३:७-१३). 

४. पौल ने ब िेरील लोक ांच  सन्म न समळर्ल  (१ थेस्सलनी ४:११,१२)  

 पदहल्या थेस्सलनीच्या पत्रातही पौलाला आपल्या आदर्ागवर्षयी काळजी असल्याचे आढळते: 
  "ब िेरच्य  लोक ांमध्ये सभ्यतेने र् ग र्े, आणण तुम्हाला कर्ाचीही र्रज पडू नये म्हणून आम्ही  
 तुम्हांस आज्ञा केल्याप्रमाणे स्र्स्थ राहण,े आपापला हयर्साय करणे, आणण आपल्या हातांनी 
 काम करणे ्यांची हौस तुम्हाला असार्ी" (१ थेस्सलनी ४:११,१२). 

५. पौल ने आप्य  िक्क ांच  त्य ग केल  (१ कररांथ ९)  
 नहया करारात र्ेतनार्र काम करणारे ज ेमंडळी रोपणकते आढळले तयांच्या प्रचनार्रून १ कररथं 

 ९ मध्ये अर्दी थेट चचाग घडलेली आढळते. पौल चार मुद्द्यांर्र प्रेवषत म्हणून ज्यांच्यामध्ये प्रर्ास 

 करीत क्रफरतो, तयांच्याकडून आपला चररताथग चालर्ला जाण्यावर्षयीचा र्ाद मांडतो (९:१-६). तो 
 मानर्ी अनुभर्ातून मुद्दा मांडतो (९:७). जुन्या कराराचा र्ेताच्या उपजावर्षयीचा तनयम सांर्तो 
 (९:८-१०; अनुर्ाद २५:४); इतर कामकरी काय करतात (९:११-१२); जुन्या करारातील 

 लेहयांचा ररर्ाज (९:१३), परंतु अधधक पररणामकारक सेर्ा करता यार्ी म्हणून पौल स्पष्टपणे 
 आपल्या या हक्काचा तयार् करतो (९:१५-२३). तयाला ही जाणीर् आह ेकी आध्याजतमक र्ारसाचे 
 खरे प्रततफळ पुढे शमळणार आहे (९:२४-२७). पौल स्पष्ट करतो की तो फुकि सुर् त व स ांगू 

 इष्च्छतो (९:१८).  

६. पौल ल  प्रभ र्ी सेर्  व्ि र्ी अस ेर् ित िोते (२ कररांथ ७-१२).  

 आपल्यावर्षयी रै्रसमज होऊ नयेत क्रकंर्ा आपल्या सेर्ेचा प्रभार् कमी होऊ नये असे पौलाला 
 र्ाटत होते. तयामुळे सहसा ज्यांची तो सेर्ा करीत असे तयांच्याकडून तो पैसे घेत नसे (२ कररथं 

 ७:२-४; ११:२०,२१; १२:१४,१५ इ.). तो क्रफशलपैप्रमाणे तेथून तनघून रे्ल्यार्र दान स्र्ीकारत 

 असे. देर्ाचा जो काही पुरर्ठा होईल तयार्र पौल कष्ट करायला तयार असे. तंबू तयार करून क्रकंर्ा 
 इतरांकडून शमळणाऱ्या आधथगक सहाय्यार्र तो चररताथग चालर्त असे (क्रफशलपै ४:१०-१४). 
 कोणत्य िी पररष्स्थतीत पौल सम ध नी र् मुक्त असे. 

७. मांडळी रोपण करण ऱ्य ांस ठी प्रम ण 
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 ज्यांच्या चररताथागसाठी पूणग सहाय्य शमळते तयांनी जाणून घ्यार्े की तयांना मयागददत सेर्ा आह.े 
 तयांनी सन्मानाने आपला उत्तम आदर्ग भार्ी पुढाऱ्यांपुढे ठेर्ार्ा. समवपगत मंडळी रोपणकतयागचा 
 आदर्ग उत्तम नमुना म्हणजे तो आपले कुटंुब, काम र् सेर्ा या जबाबदाऱ्यांमध्ये  समतोल राखून 

 मंडळीच्या सर्ग सभासदांपुढे आपला आदर्ग ठेऊन सेर्ा करील. जरी काम करायला क्रकंर्ा मदत 

 घ्यायला तो मुक्त असला, तरी स्र्त:ची उपजीवर्क  स ांभ ळण र  मांडळी रोपणकत व हाच मापनदंड 

 मंडळीच्या जीर्नात फलदायी नमुना ठरेल.  

८. कोण िोईल तो एक मनुटय?  

 पैसे देऊन कामार्र ठेर्लेली  हयक्तीच खरी शमर्नरी असेच जर्ात सर्गमान्य आहे. तो मळू 

 पुढाऱ्यांना प्रशर्क्षक्षत करतो आणण मर् तया पुढाऱ्यांचाही हाच आग्रह असतो की आपल्याला पूणगपणे 
 आधथगक सहाय्य पुरर्ण्यात यार्े. पाचचातयांनी हेच तत्त्र् संपूणग जर्भर राबर्ले, जसे काही 
 सुर्ातेसाठी हे अतयार्चयक आहे.  

 मंडळीचे वर्स्ताराचे मूळ घटक पादहले तर ते अर्दी थोडे आहेत.  तयाला काही मोठमोठ्या 
 संस्थांची र्रज नाही, फार तनधी आर्चयक नाही, आणण पैसे देऊन नेमलेल्या शमर्नरींची र्रज 

 नाही. सुरुर्ातीला फक्त एक मनुष्य हर्ा. तो या जर्ाचे ज्ञान घेऊन खूप शर्कलेला नको की या 
 जर्ाच्या संपत्तीने श्रीमंत असलेला नको. तो केर्ळ येर्ू णिस्ताबरोबर चालत असलेला आणण 

 आतम्याने भरलेला हर्ा. 

 पौल चे र्डडल ांशी न तेसांबांध (२०:३६-३८) 
 पौल वर्भक्त होत असता तयाने र्डडलांबरोबर काय केले? (२०:३६) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाचे र्डडलांर्ी असलेल्या संबंधांचे र्णगन करा (२०:३७,३८). 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

४. मांडळी रोपण ऱ्य ांनी इतर मांडळी रोपण रे वर्कससत केले. (प्र.े कृ. १६:१-५; १८:२८;  
    १ तीमर्थय,  २ तीमर्थय;  तीत) 
  

 ज्य ांची मांडळीने प रख केली आिे अश  मांडळी रोपण ऱ्य ांन  पौल ने ननर्डले (१६:२-५) 
 पौल जेहहा लुस्त्रात आला तेहहा तो ज्या शर्ष्याला भेटला तयाचे नार् काय? (१६:१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तीमर्थयाच्या वर्चर्ासाची प्रथम कोठे सुरर्ात झाली? (२ तीमर्थय १:५) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
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 पौलाने तीमर्थयालाच का तनर्डले असे तुम्हाला र्ाटते? (१६:२) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाला तीमर्थयाबरोबर काय करायचे होते? (१६:३) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तीमर्थयाला कसे प्रशर्क्षक्षत केले? (१६:३,४) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 या प्रक्रियेचा पररणाम काय झाला? (१६:५) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौल ने आप्य ल  मदत करण्य स ठी एक सांघ तय र केल  (१८:२४-२८; २०:४) 
 पौलाचे काही सहाय्यक कोण होते? (१८:२४-२८) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 ते र्ुध्द शसद्धांतात कस ेप्रशर्क्षक्षत झाले? (१८:२४-२६) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 देर्ाच्या र्चनाच्या सेर्ेत ते कसे प्रभार्ी होते याचे र्णगन करा. (१८:२७,२८) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 या सहाय्यकांना सेर्ेसाठी प्रशर्क्षण देण्यात आले की सेर्ेमध्ये प्रशर्क्षण देण्यात आले? 
 (२०:४,१८,३१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौल च  मांडळी रोपण करण ऱ्य ांन  बोध (१ र् २ तीमर्थय आणण तीत) 

 ही पते्र र्ाचा आणण मंडळी रोपण करणाऱ्यांच्या चाररत्र्याचे र्णगन करण्यासाठी णिस्ताचा आदर्ग र् 

 उदाहरण हहार्े म्हणून पौल ज े र्ब्द र्ापरतो ते अधोरेणखत करा क्रकंर्ा ठळक करा क्रकंर्ा तयांची 
 यादी करा. मंडळी रोपणाऱ्याच्या काही रु्णवर्र्ेषांची देखील यादी करा. 
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पुरर्णी ई: मंडळी रोपणाऱ्याच्या बायबल आधाररत सेर्ेच ेर्णगन 

 प्रेवषतांची क्रकंर्ा मंडळी रोपणाऱ्यांची सेर्ा पदहल्या र्तकात संपली नाही. आज तयांना "शमर्नरी” 
 क्रकंर्ा "सुर्ातत गक" क्रकंर्ा "पाळक" म्हणूनही संबोधले जाते. पण आजच्या आधुतनक युर्ात नहया 
 कराराचे पाचारण आणण सेर्ा यांची यथाथग हयाख्या र् स्पष्टीकरण केले जाते का? ते मंडळीचे 

 वर्स्तार असे  होते.  तयांच्या सेर्ेत शुभर्तवम न ची घोषण , नर्ीन वर्चर्ासीयांना सशकर्ण देणे, 
 मंडळ्या साकार करून तयांची देखभाल करणे र् तया ष्स्थर र्णे या कायांचा तयात समार्ेर् होता. 
 सुर्ातागप्रसार करणे, जस्थरार्णे, सज्ज करणे र् वर्स्तारणे या प्रक्रियेर्ी तयात बरेच साम्य आढळते. 

मांडळी  रोपण ऱ्य च्य  सेरे्चे र्णवन 

 सुर् त वप्रस र: 
  मंडळी  रोपणाऱ्यांनी  सुर् तेची घोषण  करून मंडळीची स्थापना केली र् वर्चर्ासणाऱ्यांचा 
  मूळ लोकर्ट संघदटत केला. ज्या शर्क्षणाने वर्चर्ासीयांच्या वर्चर्ासाची जडण घडण झाली 
  ते मंडळीचा पाया बनले. काही  र्ेळा  मंडळी रोपण  करणाऱ्यांना या पायार्र  डार्डुजीचे 
    कामही करार्े लारे्.  

 ष्स्थर र्णे: 
  मंडळ्या जस्थर करण्याच्या कामी तो समवपगत असे. तयांना शर्कर्ण देऊन, मंडळीने र् 
    देर्ाच्या पररर्ाराने कसे र्तगन ठेर्ले पादहजे  यावर्षयीची सतये घोवषत करण्याद्र्ारे त्य ांची  
  व्यर्स्थ  ल र् यची असे. मंडळीला सरळ मार्ागर्र राखण्याचा दृजष्टकोन समोर  ठेऊन हे 
  करण्यात येत असे (तीत. १:५; १ तीमर्थय३:१४-१६; ६:२; १ थेस्सलनी २:१-३:१०). 

सज्ज करण:े   
 तयाने र्डील क्रकंर्ा पाळक नेमले आणण तो दुसऱ्या दठकाणी रे्ला असता मंडळीत भर 

 पडलेल्यांचे पालन पोषण करण्याची जबाबदारी तयांच्यार्र सोपर्ण्यात येत असे. तयाच्या 
 सेर्ेचे स्र्रूपच असे होते की काही प्रसंर्ी तयाला पाळक /र्डडलाची भूशमकाही करार्ी लार्त 

 असे. (१ पेत्र ५:१; २ योहान १:१; ३ योहान१:१) यासाठी की नर्ीन मंडळ्या जस्थरार्ल्या 
 जाहयात. तरीही तो कोठेही स्थातनक पाळक क्रकंर्ा र्डील म्हणून स्थातयक झाला  नाही. 
 र्डील र्ोधून काढून तयांची नेमणूक करण्याच्या कामीही तयाने स्र्त:ला रंु्तर्ून घेतले 
 नाही . पाप करणाऱ्या र्डडलांची कानउघडणी करणे तयाला भार् पडत असे. (प्रे. कृ. 
 २०:१७-३८; वर्र्ेषत: र्चने ३१,३२; २ तीमर्थय २:२; ३:१-७; ५:१७-२५; तीत १:२-९). 
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वर्स्त र करण:े  
 ज े  र्चन पुढे सोपर्तील अर्ा अनेक  तरुण, देर्भीरू, वर्चर्ासू तीमथींचा वर्चर्ास दृढ 

 करण्याच्या कामाला तयाला प्राधान्य द्यार्े लारे् (२ तीमर्थय २:२). तो वर्स्तार 

 करण्याचे साधन असा प्रतततनधी होता. तसेच तो मंडळ्या रोपून तयांना 
 जस्थरार्ण्यास  जबाबदार असलेला शमर्नरी होता. 

मांडळी रोपण ऱ्य ांन  केलेल  बोध 

पौल च  बोध:   
 तीमर्थयाला र् तीताला शलदहलेल्या पत्रांमध्ये मंडळी रोपणाऱ्यांना केलेला बोध आहे. ती 
 मंडळी  रोपणाऱ्याचे जीर्न र् सेर्ा यार्र उहापोह करतात. तरुण मंडळी रोपणारा तीमथी 
 याला हा जुना अनुभर्ी शमर्नरी हयार्हाररक मसलत देत आहे. 

देर्भीरूत : 
  तयाने स्र्त:चे जीर्न र् सशक्षण कडे कि क्ष ने लक्ष द्य यचे आिे. देर्भीरूपण  जपण्य च्य  
 दृष्टिकोन तून स्र्त:ल  सशटयत्र् त च लर्ून प्रसशक्षक्षत कर यचे आिे तयामुळे तयाची प्रर्ती 
 सर्ांपुढे उघड राहील. तयाने र्ेतकऱ्याप्रमाणे पररश्रम करायचे आहेत, मल्लयुद्ध 

 करणाऱ्याप्रमाणे शर्स्त राखायची आहे आणण सैतनकाप्रमाणे संसारात रंु्तर्ून घ्यायचे नाही 
 (१ तीमर्थय ४:१-१६; २ तीमर्थय २:३-६).  

तय री: 
 पौलाला या खडतर र्ाटेची चांर्लीच मादहती होती. कठीण लढा द्यायचा होता.र्तंु्रची  
 कपटकारस्थाने होतीच, मंडळी रोपणाऱ्यांना वर्र्ेष धोके र् मोह घेरणार होते, सतत जार्ता 
 पहारा देऊन सज्ज राहणे र्रजेचे होते. 

मांडळी रोपण ऱ्य ांच  अर्धक र 

अर्धक र: 
 त्य ांन  िुकूम र् अर्धक र देर् प सून प्र प्त िोतो. सुर्ेळी अर्ेळी संदेर् देणे र् शर्कर्णे हे 
 तयांचे काम असते (२ तीमर्थय ४:१-५;  तीत २;);  मंडळ्या जस्थरार्ायच्या (तीत १:५; प्र.े 

 कृ. १४:२३), मंडळ्यांर्र र् र्डडलांर्र देखरेख ठेर्ायची (१ तीमर्थय १:३; तीत १:५; १ 

 तीमर्थय ४:११-१३; ५:१, १७, १९-२०, २ तीमर्थय ४:२-५; तीत २), सुधारणा करायची, 
 दटार्ायचे, उत्तेजन द्यायचे (१ तीमर्थय ५:२०,२१; तीत १:१३, १४; २:१५); अर्ुद्ध 
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 आतम्यांच्या शसद्धांतांपासून रक्षण करायचे र् वर्रोध करणाऱ्यांच्या चुका तनदर्गनास 

 आणून द्यायच्या (तीत. ३:१०-११; प्रे कृ १५:१-२; १ तीमर्थय १:३-४); वर्चर्ासाने र् 

 प्राथगनेने सेर्ा करायची (२ तीमर्थय ४:१-४; २:२२-२६; १ तीमर्थय ४:१-१६). पवर्त्र 

 आतम्याच्या मार्गदर्गनाखाली तयांनी तयारी करायची म्हणजे र्चनाचा अभ्यास करून, 
 स्थातनक मंडळीच्या जीर्नात र् कायागत सहभार्ी होऊन अनुभर्ाने ज्ञान प्राप्त करून 

 घ्यायचे.  

मांडळी रोपण ऱ्य च्य  प च रण ची ख त्ी 

ख त्ी: 
 त्य ल  थेि प्रभूकडून प च रण झ ले िोते र् पवर्त् आत्म्य द्र् रे त ेपुढ ऱ्य ांन  कळर्ण्य त 

 आले िोते (प्रे. कृ. १३:२-४; १६:१-३). प्रे. कृ. १३:२ मध्ये याचे सुरेख र्णगन केले आहे."ते प्रभूची 
 सेर्ा र् उपास करीत असता, पवर्त्र आतमा म्हणाला की, बणगबा र् र्ौल ्यांना ज्या 
 कायागसाठी मी बोलार्ले आहे तयासाठी तयांना माझ्याकरता र्ेर्ळे काढून ठेर्ा." 

  पुढाऱ्यांना पवर्त्र  आतम्याकडून  सुर्ातत गकांच्या  पाचारणावर्षयी खाात्री देण्यात आली; र् 

  तयाला  मस्तकार्र  हात  ठेर्ून  तनरर्ण्याची  जोड देण्यात आली (१ तीमर्थय ४:१-४;२;  
  तीमर्थय १:६; प्रे. कृ. १३:२-३). तो  कोठे  जाणार होता? जसे  देर् दरर्ाजे उघडील तसे र् 

  तयाच्यार्र नेमलेल्या पुढाऱ्यांद्र्ारे देर् जर्ी खात्री पटर्ील तसे तयाने स्थातनक सेर्ेसाठी र् 

  जर्ाच्या इतर भार्ात उपलबध हहायचे होते. याचा मूळ अथग असा की नर्ीन प्रांतांमध्ये  
  र्ुभर्तगमान घेऊन जायचे  र्  तेथे नर्ीन मंडळ्या स्थापायच्या र् अजस्ततर्ात आलेल्या  
  मंडळ्यांना पुढे जस्थर करत राहायचे (प्रे. कृ. १३:१-१४:२६; १५:३६-१६:५; क्रफशलपै १:३-७;  
  २:१९-२४; १ थेस्सलनी १:१-३, १३; १ तीमर्थय ३:१४-१६;  तीत १:५).  

मांडळी रोपणकत्य वचे स ांनघक क यव 
 गि: 
  प्रेवषतांनी नेहमी 'प्रेवषतीय गि ांनी' काम केले. या र्टांना देर्ाच्या कळपाची देखभाल 
        करण्याचे काम ददलेल्या स्थातनक मंडळीच्या पुढाऱ्यांर्र  अधधकार नसे. तसेच ते  
  र्डडलांच्या अधधकाराखालीही नसत. तयांचे नातेसंबंध पूरक स्र्रूपाचे होते. ते मेषपालतर् 

  करणाऱ्या संघाचा भार् असल्याप्रमाणे जेहहा त ेकाही काळापुरते  स्थातनक मंडळीत राहत 
  असत तेहहा ते र्डडलांसोबत कायगरत असत. अजस्ततर्ात असणाऱ्या मंडळ्यांना जोडणारा 
  दुर्ा असल्याप्रमाणे ते सेर्ा करत. आणण  नर्ीन मंडळ्या सुरू करून तया जस्थरार्ण्याचे  
       काम करण्यातही तयांचा सहभार् असे. अदं्रोनीका, अपोल्लो, बणगबा, एपिास, एपिदीत, 
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  युस्त, युतनस, सीला, तीमथी, तीत र् तुणखक अर्ा अनेक इतर प्रेवषतांचे' उल्लेख 
    र्चनात आढळतात. 

म गवदशवक:  
 बहुरु्णणत होण्याचा हा  एक भार् आहे — मंडळ्या पुनरुतपत्ती करतात एर्ढेच नाही पण 

 पुनरुतपत्तीसाठी  संघ देखील तयार करतात हे पाहणे. माझा वर्चर्ास आहे की देर् आजही 
 'तनपुण  सुज्ञ रचनाकारांना’ सेर्ेसाठी पाचारण करतो. केर्ळ मंडळी  रोपणासाठीच नहहे तर 

 मंडळी  रोपणाऱ्यांना मार्गदर्गक होण्यासाठीही पाचारण करत आहे.   

मांडळी रोपण ऱ्य ांची जब बद री  
  आपल्या श्रोतयांना सतये सामर्थयागने दृढ करून शर्कर्णारी ती म णसे िोती. देर् र् मनुष्य े
   या दोहोंसमोर आपला वर्र्ेक भार् र्ुद्ध राखण्याची तयांना तळमळ होती (१ थेस्सलनी 
   १:५; २:३,१०).  
 
  तारण न पार्लेल्यांना ते शुभर्तवम न ची घोषण  कर यचे र् तयांचा संदेर्  ऐकून पापांबद्दल 

  पचचात्ताप करून वर्चर्ास ठेर्लेल्यांच्या नर्ीन मंडळ्या प्रस्थावपत करायचे 

  (प्रे. कृ. १३:१-२८; कलसै १:७).  
 
  मंडळ्या र् पौल आणण इतरांना सांपक वस ठी जोडण र  दुर्  म्हणून ते सेर्ा करायचे आणण
   मादहती र् अहर्ालांची देर्ाण घेर्ाण करायचे. ते क्रफरते कामकरी देखील होते. त े
   मंडळ्यांमधून  प्रर्ास करायचे र् तेथे काही मदहने क्रकंर्ा काही र्षे राहायचे (प्रे. कृ. १४:२७; 
  २०:३१; कलसै ४:७-१८).  
 
  ते  शर्कर्ण देऊन उत्तेजन देऊन र् र्चनातून बोध करून पवर्त्र जनांची अांत:करणे उत्तेष्जत  
  कर यचे. लोकांमध्ये राहून त े"जजर्ंत पते्र " बनले होते. (१ थेस्सलनी १:१-९).  
 
  नर्ीन स्थापलेल्या मंडळ्यांमध्ये तयांच्या र्रजा पाहून अपुऱ्य  र टिले्य  क म ची ते  
  व्यर्स्थ  ल र् यचे, र्डील नेमायचे र् तयांना र् मंडळीतील देर्ाच्या सर्ग सदस्यांना देर्ाच्या 
  संपूणग मनोदयाचे शर्क्षण देऊन प्रशर्क्षक्षत करायचे (प्रे. कृ. २०:२५-३८; तीत. १:५). 

 ते र त्ांटदर्स आप्य  ि त ांनी क म कर यचे र् आपल्या आधथगक र्रजा पुरर्ायचे. असे 
 करण्याने ते पवर्त्र जनांसमोर क्रकत्ता ठेर्ायचे की "घेण्यापेक्षा देण्यात अधधक आर्ीर्ागद 
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 आहे." (प्रे. कृ. २०:३५).  तयामुळे हे लोक आपल्या आधथगक फायद्यासाठी र्ुभर्तगमान 

 घोवषत करून रै्रफायदा उठर्तात असे लोकांच्या मनात वर्चार यायला जार्ाच रादहली 
 नाही. खरे तर ते 'तंबू बनर्णारे ' होते. क्र्धचत  प्रसंर्ी मंडळ्या तयांना थोडी फार मदत 

 करीत असत. पण ज्या मंडळीची ते साततयाने सेर्ा करत होते ती मंडळी मदत करत नस.े 
 क्रकतयेक र्ेळा तर तयांनी ददलेली मदत नाकारली असे ददसते (प्रे. कृ. २०:३३-३८;  
 १ थेस्सलनी १:१-९; २ थेस्सलनी ३). 

 ते मंडळीतील अंतर्गत गांभीर सांघषव समिर्त असत र् पाप उघड करीत असत ( प्रे. कृ. १५:१-

 ४१; र्लती २:११-१४; २ तीमर्थय २:२४-२६). 

  भार् १ मधून बणगबाचे जजतके सद्रु्ण तुम्हाला आढळतील तयांची यादी करा (पृष्ठ ५९). 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 मंडळी रोपण सेर्ाकायागत चाररत्र्याला इतके का महत्त्र् आहे? (२ तीमर्थय २:२०-२२). 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 अष्स्तत्र् त असले्य  मांडळ्य  ष्स्थर र्ण्य स ठी पौल ने मांडळी रोपण ऱ्य ांच  उपयोग केल .  
 (तीत ल  पत्) 
 पौलाने तीताला िेतात का सोडले? (१:५) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 हयर्स्था लार्णे याचा अथग काय? (१:५-९) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाने तीताला काय शर्कर्ायला सांधर्तले? (२:१) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 सुशर्क्षण असे म्हणताना पौल काय शर्कर्ण्यावर्षयी सांर्त आहे? (२:२-३). 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
५. पुढील वपढीस ठी मांडळी रोपण ऱ्य ांन  प्रसशक्षक्षत केले (२ तीमर्थय) 
 वर्श्र् सू मनुटय ांन  सशटय करणे (२ तीमर्थय २:२). 
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 पौलाची शर्कर्ण कोणतया प्रकारच्या मनुष्यांकडे सोपर्ायची होती? (२:२) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 तयांना काय करायची क्षमता हर्ी होती? (२:२) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तीमर्थय ल  टदलेली जब बद री (२ तीमर्थय ४:१-५) 
 पौलाने तीमर्थयाला काय करण्याचे आज्ञावपले? (४:१-५). 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ही आज्ञा इतकी का महत्त्र्ाची आहे? (४:१-५). 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 पौल च  ननरोप (२ तीमर्थय ४:१६-१८) 
 पौलाचा आपल्या र्त जीर्नाकडे पाहण्याचा दृजष्टकोन काय आहे? आणण भार्ी जीर्नाकडे 
 पाहण्याचा? (४:६-९) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 पौलाचा शर्ष्य देमास याचे काय झाले? (४:९-१०) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 प्रे. कृ. १५:३७-४० लक्षात घेता पौलाला आता माकग  का हर्ा आहे? (४:११) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 आलेक्सांद्रची पररजस्थती पौलाने कर्ी हाताळली? (४:१४,१५) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 प्रतयेक पौलाला (मंडळी रोपणाऱ्याला) र्रज आहे: 
 स्तेफन ची: का? (प्रे. कृ. ७:५८) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 बणवब ची: का? (प्र.े कृ. ९:२६,२७; ११:२५,२६) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 तीमथीची: का? (१ र् २ तीमर्थय) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 लूकची: का? (२ तीमर्थय ४:११) 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 म कव ची: का? (२ तीमर्थय ४:११)  



81 
 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 देम सची: का? (२ तीमर्थय ४:१०)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 आलेक्स ांद्रची: का? (२ तीमर्थय ४:१४) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   तीत ची: का? (२ तीमर्थय ४:१०; तीत १:५) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 पौलाच्या बाजूने कोण उभे रादहले? का? (४:१६-१८) 
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 आपल्या जीर्न र् सेर्ेद्र्ारे कोणाकडे लक्ष र्ेधले जार्े र् सन्मान प्राप्त हहार्ा असे पौलाला 
 र्ाटत होते? (४:१८)  
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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नेतृत्र्वर्क स स ठी ब यबलची तत्त्र्े 
प्रक्प ई: ब यबलआध ररत नेतृत्र् च  नमुन  वर्कससत करणे 

१.  बायबल आधाररत नेतृतर् वर्कासाच्या पद्धतीची रूपरेषा तयार करा.  
    -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    -----------------------------------------------------------------------------------------------------------
२. तुमच्या मंडळीच्या नेतृतर् वर्कासाच्या प्रक्रियेची तुमच्या र्रील रूपरेषेर्ी तुलना करा. तुमच्या  
   मंडळीने कोठे बदल करायला हर्ा?  
    -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
३.  तसे घडार्े म्हणून तुम्ही काय करू र्कता?  
    -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
४.  तुमच्या मंडळीतील तुमची भूशमका र् जबाबदारीवर्षषीच्या तुमच्या नेतृतर् पद्धतीची थोडक्यात   
    मादहती  द्या.   
    -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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                                                                 भार् ४ 

आपले आव्ि न 

 

बलवान मंडळ्या 

 षवकषसत करा 
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भ ग ४:   

आपले आव्ि न: बलर् न मांडळ्य  वर्कससत कर  

बलर्ान मंडळीसाठी देर्ाची योजना 

 (पान ५७, प्रेवषतांची कृतये पुस्तकाचा समारोप पाहा.) 

 पौल मंडळी रचण्यात प्रर्ीण होता. तयाने घातलेल्या पायार्र इतरांनी बांधणी केली. तयाला केर्ळ 

 नर्ीन मंडळ्या स्थापण्याची तळमळ होती असे नाही तर तयांनी बलर्ान असार्े अर्ी तयाची इच्िा 
 होती. पुढील र्चनांमध्ये तो ज े'जस्थरार्ून' 'दटकून' अर्ा अथागचे र्ब्द र्ापरतो तयार्रून या  
      र्ोष्टीला पुष्टी शमळते: 

  लूकाद्र्ारे: प्रे. कृ. १४:२१-२३; १५:३६-१६:५; १८:२२,२३ 

  पौलाद्र्ारे: रोम १:८-१५; १६:२५-२७; १ थेस्सलनी ३:१-१३;  २ थेस्सलनी २:१६,१७ 

 ' जस्थरार्णे ' क्रकंर्ा 'स्थापणे' क्रकंर्ा ' दटकर्णे' यासाठी असलेल्या मूळ भाषेतील "स्टेररझो' क्रकंर्ा 
 "एवपस्टेररझो" या र्ब्दांचे अथग बसर्णे, बांधणे क्रकंर्ा घट्ट करण ेअसा होतो. पौलाला नर्ीन 
 मंडळी कर्ी हहार्ी असे र्ाटत होते यावर्षयीचा प्रमुख दृजष्टकोन समजण्यासाठी तयाचा उपयोर् 

 होतो. तयाचा उपयोर् म्हणजे काहीतरी न डर्मर्ता स्र्तंत्रपणे अढळ उभे राहार्े म्हणून तयाला 
 आधार देणे क्रकंर्ा ते घट्ट बसर्णे. उदा. द्राक्षर्ेलीला काठीचा आधार देणे क्रकंर्ा र्ृद्ध हयक्तीला 
 काठीचा आधार असणे याचे र्णगन करताना तयांचा र्ापर करतात. पौलाला नर्ीन स्थापलेल्या 
 मंडळ्या जस्थर, सुरक्षक्षत, सहज न हलणाऱ्या र् न ढळणाऱ्या हहया होतया. 

 हे साध्य करण्यासाठी, पौलाने मंडळ्यांना भेटी तर ददल्याच पण तयांना पते्रही शलदहली. तयाच्या 
 पत्रांचे आरंभीची पते्र, मधली पते्र र् अखेरची पते्र असे र्र्ीकरण करता येईल. नर्ीन उभारलेल्या 
 या मंडळ्यांना पौल बलर्ान करीत असे. खाली याच्या पत्रांचे कालिमानुसार र्र्ीकरण 
 केले आहे. (या पत्रांना हतयार असे संबोधण्यात आले आहे. लक्षात घ्या: कारण मंडळ्या बलर्ान 

 हहाहयात म्हणून तयांना बोध करण्यासाठी खास र्ास्तर् जीर्नाचे वर्षय हाताळले आहेत.) 

पौल ची आरांभीची पत्े (ित्य रे) 
 कृपेच्या सुर्ातेत जस्थरार्ण्याकरता र् ततचे समथगन करण्याकरता तयांचा र्ापर केला आह.े 

  गलती: तनयमर्ास्त्राची  शमसळ न करता र्ुद्ध सुर्ातेकडे र्ळणे 



85 
 

  १ र् २ थेस्सलनी: सुर्ातेत जस्थर र् अढळ उभे राहण.े 
  १ कररांथ : र्ुभर्तगमानाचा योग्य अथग लार्ून फुटींची समस्या सोडर्णे. 
  २ कररांथ: र्ुभर्तगमानाच्या सेर्कांचे समथगन 
  रोमकर ांस पत् : र्ुभर्तगमानाच्या संपूणग प्रबंधाचे शर्क्षण  

पौल ची मधली पत्े (ित्य रे) 
 णिस्त या हयक्तीत र् तयाच्या योजनेत मंडळ्यांनी एकधचत्त हहार्े. 

  इक्रफस: णिस्ताच्या योजनेचे र् मंडळीच्या रहस्याचे आकलन 
  क्रफलीपै: एकमनाच्या मंडळीचा सुर्ातेच्या प्रर्तीमध्ये सहभार् 
  कलसै: मंडळीच्या मस्तकार्र लक्ष कें दद्रत 
  क्रफलेमोन: सुर्ातेच्या प्रर्तीत परस्परांर्ी एकमताने संबंध ठेर्ण्यातील नातयाचा अथग 

पौल ची अखेरची पत्े ( ित्य रे)  
 मंडळ्यांनी देर्ाचा पररर्ार म्हणून योग्यपणे शर्स्तबद्ध असणे 

  १ तीमर्थय: येर्ू णिस्ताच्या मंडळीला,  देर्ाच्या पररर्ाराला योग्य समाज जीर्नाची शर्स्त 
       लार्णे 
  तीत : उरलेले सर्ग सुरळीत करण े— शसद्घांतांचे र्ुद्ध शर्क्षण देऊन मंडळ्या पूणगपणे  
                 जस्थरार्णे  
  २ तीमर्थय:  उत्तम  प्रशर्क्षक्षत वर्चर्ासू पुढाऱ्यांचे महत्त्र् आणण कायग 
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पुरर्णी ज: पौलाच्या सेरे्ची र् पत्रांची कालरेषा 
इ. स. ५ 
 र्ौलाचा जन्म णि पू ६ आणण इ. स. १० दरम्यान पण बहुधा इ.स. ५ 
(प्रे कृ ७:५८ मधील 'तरुण' र् क्रफलेमोन ९ मधील 'र्ृद्ध'या उल्लेखांच्या आधारांर्रून) 
 
इ.स. 
५      ३५                    ४०                    ४५  

पुढे चालू 

 

                 ३५ 
       स्तेफन रक्तसाक्षी 
       (प्रे कृ ७:५७-६०३५) 

३५-३८  
अरबस्तानात 

फेरफटका (र्लती 
१:१७) 

प्रे कृ ९:२३ मधील ' 

बरेच ददर्स'  
 
 

३५  
र्ौलाचे पररर्तगन 
 (प्रे कृ ९:१-९) 

 

३८-४३           

सुरीया र् क्रकशलक्रकयात 

सेर्ा.  
(प्रे कृ ९:३०;र्लती १:२१) 
 
 

३८  
यरुर्लेमास दोन 

आठर्ड्यांची भेट 
( प्रे कृ ९:२६-२९; र्लती 
१:१८-१९) 

 

 

 

४३/४४             
दुष्काळ भेट (प्रे कृ १:२७-

३०; र्लती२:१-१०)  

हेरोदाचा मृतयु इ.सन 
४४. दरम्यान 
यरुर्लेमास जाणे यणेे 

(प्रे कृ १२:१९-२३).  
 

४३ 
 सुररयातील 
अन्तयुणखयात आर्मन 

(प्रेवषत ११:२५-२६) 
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पत् ांचे 

लेखन 

          ५१  
१ थेस्सलनीचे 
कररंथातून लेखन 

 ४८/४९ 

 र्लती(?) 

सुरीयाच्या 
अंतयुणखयातून 

शलदहले. 

 

 

५१/५२   
२ थेस्सलनी कररंथातून 

शलदहले 
५१/५२  
र्लती (?) कररंथातून 

शलदहले  
५३ र्लती सुरीयातील 

अंतयुणखयातून शलदहले  

 

 

 

५५  
१ कररंथ इक्रफसातून शलदहले 
२ कररंथ मासेदोतनयातून 
शलदहले 

५७  
रोमकरांस पत्र क्रकंणिया क्रकंर्ा 
कररंथातून शलदहले  

 
 

 

६०  
इक्रफसकरांस पत्र 

रोममधून शलदहले. 
कलसै रोममधून 

शलदहले,  
क्रफलेमोन रोममधून 

शलदहले 
६१  
क्रफशलपैकरांस पत्र 

रोममधून शलदहले  

 

६५-६५ 

१तीमर्थय  र् 

तीत 

क्रफशलपैमधून 

शलदहले. 

 

६७/६८  
२ तीमर्थय 

ममेरटाइम 

अंधारकोठडीतून 

शलदहले (२ 
तीमर्थय ४:६-८) 

 

४६    ५०   ५५   ६०     ६५     ७० 

 

           ४९/५० 

यरुर्लेमातील 

धमगसभा( प्रे कृ १५:१-

२९;र्लती २:१-१०) 

 

   ५१/५२ 

र्जल्लओ 

समोर उभ े
( प्रे कृ 

१८:१२-१७) 

 

   ५३-५५  
इक्रफसात 
( प्रे कृ १९:१-२०:१) 
 
५२  
यरुर्लेम र् सुरीयातील 

अंतयुणखयात परत 
 (प्रे कृ१८:२२) 

 

 

     ५७-५९ 

कैसरातील 

तुरंुर्र्ास (प्रे 
कृ:१३-२६:३२) 

५७ 

यरुर्लेमात 

अटक (प्रे कृ 

२१:२७- 

२२:३०). 

 

 

 ५९-६१/६२ 

रोममध्ये प्रथम 

तुरंुर्र्ास 
(प्रे कृ २८:१६-

३१) 

५९  
रोमच्या 
प्रर्ासात 

र्लबत फुटते 
 ( प्रे कृ २७:१-

२८:१६) 

 

 

६२ 
 रोमच्या तुरंुर्ातून सुटका  

                ६७-६८ 

रोममध्ये २रा तुरंुर्र्ास 
(२ तीमर्थय ४:६-८) 

 

 

 

 

 

६७/६८ 

चौकर्ी 
र् 

शर्रच्िेद 

 

       
  ४६ ते ४८ 
पदहली शमर्नरी फेरी 
(प्रे.कृ १३:२ ते १४:२८) 

  ५०-५२   
  दुसरी 
 सुर्ाताग 
  फेरी 
(प्रेकृ१५:४०-

१८:२३) 

 

     ५३-५७ 
 ततसरी सुर्ातागफेरी (प्रे कृ 

१८:२३-२१:१७) 

 

        ६२-६७  
चौथी सुर्ातागफेरी 
 िेतातील सेर्ेसह( तीत १:५)  
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बलर् न मांडळीस ठी देर् ची योजन  
धड  १० र् . मांडळ्य  ष्स्थर र्णे: पौल ची पत् े 
प यरी १: ननरीक्षण— ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 

  प्रे. कृ. १४:२१-२७; १५:३२, ३३,४१; १८:२३; रोम १:११; १६:२५; १ थेस्सलनी ३:२,१३;  
  २ थेस्सलनी २:२:१६-१७; ३:३ 

प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले? 

  मंडळ्या जस्थरार्ण्यात पौलाचे काही र्ाभ्याचे घटक कोणते होते? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३ : चच व — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
  मंडळी आता जस्थर झाली हे पौल केहहा ठरर्त असेल? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  पौलाची पते्र मंडळी जस्थरार्ण्याचे प्रमाण आहेत असे तुम्हाला र्ाटते का? सकारण सांर्ा 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ४: स र ांश — ग भ्य चे घिक सलि . 
  मंडळ्या बलर्ान बनर्ण्यासंबंधी पौलाने शलदहलेल्या पत्रातून तुम्हाला ज ेसमजले, तयार्रून   
  प्रतयेक मंडळीने कोणतयाही युर्ात कोणतयाही संस्कृतीसाठी अनुसरार्ेत अर्ा र्ाभाभूत     
  घटकांचा सारांर् शलहा. 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल करण ेआर्श्यक आिे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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बलर् न मांडळीस ठी देर् ची योजन  
 धड  ११. मांडळ्य  ष्स्थर र्णे: पौल ची आरांभीची पत् े
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  ज्या िमाने ही पते्र शलदहण्यात आली तर्ीच ती िमर्: र्ाचा.  
  अ. र्लती 
  ब. १ र् २ थेस्सलनी 
  क. १ र् २ कररंथ 
  ड. रोमकरांस पत्र 

  प यरी २: चच व — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
  मंडळ्या जस्थरार्ण्याच्या प्रक्रियेसंबंधी पौल तयाच्या पत्रातून कोणते दृजष्टकोन   
    मांडतो? वर्र्ेष करून ज्या िमाने तयाने ही पते्र शलदहली तयार्रून काय लक्षात येते? 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -----------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: प्रनतस द — ख लील प्रश्न ांची उत्तरे द्य . 

 र्लती  १,२ थेस्सलनी १,२ कररंथ रोमकरांस पत्र 

 

ही पत्रे शलदहण्यामारे् 

पौलाचा काय हेतू होता? 

 

    

पौलाने या पत्रांचा 
मंडळ्या 
जस्थरार्ण्यासाठी हतयार 

म्हणून कसा र्ापर 

केला? 

 

    

मंडळ्या स्थापण्यासाठी 
आज आपण कोणती 
प्रमुख तत्त्रे् र्ापरू 
र्कतो? 
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बलर् न मांडळीस ठी देर् ची योजन  
धड  १२. मांडळ्य  ष्स्थर र्णे: पौल ची मधली पत् े
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आि?े 

  ज्या िमाने पौलाने ही मधली पते्र शलदहली तया िमाने ती र्ाचा 
  अ. इक्रफसकरांस पत्र 

  ब. क्रफशलपैकरांस पत्र 

  क. कलसैकरांस पत्र  

  ड. क्रफलेमोनाला पत्र 

प यरी २: चच व — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
  मंडळ्या जस्थरार्ण्याच्या प्रक्रियेसंबंधी पौल तयाच्या पत्रातून कोणते दृजष्टकोन   
    मांडतो? वर्र्ेष करून ज्या िमाने तयाने ही पते्र शलदहली तयार्रून काय लक्षात येते? 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -----------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: प्रनतस द — ख लील प्रश्न ांची उत्तरे द्य . 

  इक्रफसकर ांस पत्   क्रफलीपैकरांस पत्र  कलसैकरांस पत्र  क्रफलेमोनाला पत्र 

 

ही पत्रे शलदहण्यामारे् 

पौलाचा काय हेतू होता? 

 

    

पौलाने या पत्रांचा 
मंडळ्या 
जस्थरार्ण्यासाठी हतयार 

म्हणून कसा र्ापर 

केला? 

 

    

मंडळ्या स्थापण्यासाठी 
आज आपण कोणती 
प्रमुख तत्त्रे् र्ापरू 
र्कतो? 
 

 

    



91 
 

बलर् न मांडळीस ठी देर् ची योजन  
धड  १३. मांडळ्य  ष्स्थर र्णे:पौल ची अखेरची पत् े
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  पौलाने ही अखेरची पते्र प्रमुख हयक्तींना ज्या अनुिमाने शलदहली तयाच िमाने ती र्ाचा. 
  अ)  १ तीमर्थय  
  ब)  तीत 
  क)  २ तीमर्थय 
प यरी २: चच व — कोणत्य  गोटिी आपण एकमेक ांकडून सशकलो? 
  मंडळ्या जस्थरार्ण्याच्या प्रक्रियेसंबंधी पौल तयाच्या पत्रातून कोणते दृजष्टकोन   
    मांडतो? वर्र्ेष करून ज्या िमाने तयाने ही पते्र शलदहली तयार्रून काय लक्षात येते? 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -----------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: प्रनतस द — ख लील प्रश्न ांची उत्तरे द्य . 

  १ ले तीमर्थय   तीताला पत्र  २ रे तीमर्थय 

 

ही पत्रे शलदहण्यामारे् 

पौलाचा काय हेतू होता? 

 

   

पौलाने या पत्रांचा मंडळ्या 
जस्थरार्ण्यासाठी हतयार 

म्हणून कसा र्ापर केला? 

 

   

मंडळ्या स्थापण्यासाठी 
आज आपण कोणती प्रमुख 

तत्त्रे् र्ापरू र्कतो? 
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 प्रक्प फ . मांडळी पूणवत: कशी ष्स्थर कर र्ी  
१. पौलाच्या 'जस्थरार्ण्याच्या' प्रक्रियेच्या संकल्पनेर्र सारांर्ाने एक उतारा शलहा.  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
२. पौलाचा  प्रतयेक पत्र र्ट (आरंभीची पते्र, मधली पते्र, अखेरची पते्र) जस्थरार्ण्याच्या प्रक्रियेत कसा        
   हातभार लार्तो ते थोडक्यात शलहा. 
  आरंभीची पते्र: 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   मधली पते्र:  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   अखेरची पते्र:  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
३ मंडळी पूणगपण ेजस्थरार्ण्याच्या पद्धतीर्र वर्स्ताराने शलहायला सुरुर्ात करा . हा जजर्ंत प्रकल्प कोसग  
  पूणग होईपयंत सुधारणा होत होत पूणग होईल. 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------- 
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पुरर्णी ख: जस्थरार्ले न जाण्याच ेपररणाम 

पौल ची मडळ्य ांन  पत्े 

पौल ची मांडळ्य ांन  आरांभीची पते् 
 

 नर्ीन मांडळ्य  सुर् तेत ष्स्थर र्ण्य ची इच्छ     शुभर्तवम न त पूणवपणे न ष्स्थर र््य चे  
           पररण म 

गलती: 
- तनयमर्ास्त्राची शमसळ न करता र्ुध्द सुर्ातेकडे र्ळणे 

गलती: 
- कायदेकानू, ढोंर् र् इतरांकडे हेरधर्रीच्या नजरेने   
  पाहण्याची रृ्त्ती. 
- इतरांवर्षयी हेर्ा, टीका र् िोधरृ्त्ती 

१ र् २ थेस्सलनी: 
- र्ुभर्तगमानार्र जस्थर उभे राहाणे 

 

१ र् २ थेस्सलनी 
- सैद्धांततक रे्डी र्ाकडी र्ळणे                      
- भार्ी र्ोष्टी                            -- 
- बेजबाबदार जीर्न र्ैली 

 

१ कररांथ 
- र्ुभर्तगमानाच्या पररणामामुळे फुटीची समस्या सोडर्ली 
 
२ कररंथ: 
- सुर्ातेच्या सेरे्चे रक्षण 

१ र् २ कररांथ:                                    
- मंडळीत फुटी — भांडणे , आपल्या आर्डी तनर्डींर्रून    
 रै्र्ादहक समस्यांर्र कोटागत खटले, पुढाऱ्यांचे परस्परांवर्रुद्ध  
 उभे दारे्  
 
- जे दोष दाखरू्न  सुधारणा  र् बोध करतात तयांचा धधक्कार  
  करून उलट तयांना  कमी लेखणाऱ्यांचे ऐकणे 

 

रोमकरांस पत्र: 
 
- र्ुभर्तगमानाच्या पुस्तकांचे संपूणग शर्क्षण देणे 

 

रोमकर ांस पत्: 
जीर्नार्र तनयंत्रण करणाऱ्या समस्यांपासून मुक्त होण्यात 

अपयर् 
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पौल ने तुरुांग तून सलटिलेली पत्े  
 

 णिस्त िी व्यक्ती र् त्य च्य  योजनेसांबांधी 
  मांडळ्य नी एकर्चत्त अस र्े िी इच्छ  

  सुर् तेत पूणवपणे ष्स्थर र्ले न गे्य चे  
             पररण म 

इक्रफस:                                               
- मंडळीवर्षयीच्या रहस्याचे आकलन 
- णिस्ताच्या योजनेर्र लक्ष कें दद्रत 

इक्रफस: 
- सामूदहक सामर्थयागची जाणीर् नसते 
- सैतानाच्या कुयुक्तयांपुढे उभे राहण्याची क्षमता नसते 
- अर्यर् संपूणग र्रीराला मदतीचा हात देत नाहीत 

क्रफलीपैकर ांस पत् : 
- सुर्ातेच्या प्रर्तीबाबत मंडळीचा एकमनाने सहभार् 
 

क्रफलीपैकर ांस पत् : 
- सुर्ातेच्या प्रर्तीबाबत एकमनाचा अभार् 
- एकर्रीर म्हणून पररश्रम करण्याचा अभार् 
 

कलसैकर ांस पत्: 
- मंडळीवर्षयीच्या रहस्याचे आकलन 
- मंडळीच्या मस्तकार्र लक्ष कें दद्रत 

कलसैकर ांस पत्: 
- तनराळी तत्त्रे् र् तत्त्र्ज्ञानाचा अंर्ीकार आणण णिस्ताऐर्जी 
  दुसरेच कें द्रस्थान असणे 
- जधर्क र्ोष्टींर्र धचत्त लार्ण्याचा पररणाम घरात र् मंडळीत 
  मतभेद 

क्रफलेमोन: 
एकधचत्ताने सुर्ातेच्या प्रर्तीत सहभार् घेण्याने होणारे 
परस्परसंबंधाचे पररणाम  

 

क्रफलेमोन: 
- सुर्ातेच्या प्रर्तीच्या फायद्यासाठी आपल्याला ददलेली  
  र्ार्णूक स्र्ीकारण्यात अपयर् 
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पौल च्य  प ळकीय पत् ांच  अखेरच  सांच: 
 

 देर् च्य  सशस्तबद्ध पररर् र प्रम णे अस र्े   
       अशी मांडळ्य ांची इच्छ   

  शुभर्तवम न त पूणवपणे न ष्स्थर र््य चे  
              पररण म 

१ तीमर्थय: 
- देर्ाच्या पररर्ाराचे, येर्ू णिस्ताच्या मंडळीचे योग्य र्  
 शर्स्तबद्ध समाजजीर्न 

१ तीमर्थय: 
- फसर्णारे आतमे र् अर्ुध्द आतम्यांचे शसद्धांत टाळण्यास 
  असमथग 
- मंडळीतील जस्त्रया र् पुरुषांच्या भूशमकांबाबत र्ोंधळ 

 
तीत ल  पत्: 
- उरलेले सर्ग सुरळीत करणे 
- र्ुध्द शसद्धांत शर्करू्न मंडळ्याना सर्गतोपरी जस्थरार्णे 

तीत ल  पत्: 
- कुटुंबामध्ये र्ोंधळ 
- भूशमका र् कायागबाबत र्ोंधळ 
- र्ुभर्तगमानाची प्रर्ंसा न करता देर्ाच्या र्चनाचा अनादर  
  करणारी जीर्ने 
- सतकृतयांची जार्ा मूखगपणाच्या तीव्र मतभेदांना  
 

२ तीमर्थय: 
- उत्तम प्रशर्क्षक्षत र् वर्चर्ासू पुढाऱ्यांचे महत्त्र् र् कायग 

२ तीमर्थय: 
- आपल्या कानांना र्ोड र्ाटेल तेच शर्कर्णाऱ्या शर्क्षकांचा  
  पाठपुरार्ा करणारे लोक 
- लोकांचे वर्चर्ासातून पतन 
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बलर् न मांडळीस ठी देर् ची योजन   
धड  १४. मांडळी केव्ि  ष्स्थर र्लेली मांडळी  असत?े  
प यरी १: ननरीक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  

  प्रे. कृ. २:४२-४७; १३:१-१६:५; २०:१७-३८; १ र् २ तीमर्थय ; तीताला पत्र  
प यरी  २: प्रनतस द — तुम्ि ल  य तून क य समजले?  
 कोणतयाही युर्ात क्रकंर्ा कोणतयाही संस्कृतीत एखाद्या लोकर्टाला जस्थरार्लेली मंडळी म्हणनू 

 संबोधण्यापूर्ी कोणते अतयार्चयक घटक तयांच्यात अजस्ततर्ात असले पादहजेत याचे र्णगन करा. 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------
 प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
   खालीलपैकी कोणतया र्टांना तुम्ही जस्थरार्लेली मंडळी समजाल?  
   अ) एखादा र्ट बायबल अभ्यासासाठी क्रकंर्ा प्राथगनेसाठी जमत असेल तर? सकारण सांर्ा.  
   -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
   -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ब) वर्चर्ासीयांचा एक र्ट इतर वर्चर्ासीयांसोबत एकत्र येऊन एखाद्या वर्शर्ष्ट सेर्ेचा प्रकल्प  
     शसद्धधस नेत असतील तर? सकारण सांर्ा.  
   -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   क) नर्ीन वर्चर्ासीयांचा एक र्ट र्ास्त्राभ्यास र् प्राथगनेसाठी एकत्र जमत असेल, जेथे नुकतीच  
     तयांच्या कानार्र सुर्ाताग पडली असेल? सकारण सांर्ा.  
   -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ड) जेथे अनेक जस्थरार्लेल्या मंडळ्या आधीच अजस्ततर्ात आहेत, तेथे नर्ीन वर्चर्ासीयांचा 
       एक र्ट र्ास्त्राभ्यासासाठी एकत्र जमत असेल तर? सकारण सांर्ा.   
   -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   इ) एखादे कुटंुब  कौटंुबबक प्राथगनेसाठी एकत्र जमत असेल तर? सकारण सांर्ा. 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------
-     ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 



97 
 

बलर् न मांडळीस ठी देर् ची योजन   

प्रक्प ग. नव्य  कर र ची मांडळी ष्स्थर र्णे  
१. नहया कराराच्या  जस्थरार्लेल्या मंडळीचे र्णगन करा. तुमच्या प्रकल्पाची सुरुर्ात “नहया कराराची  
  जस्थरार्लेली मंडळी... " अर्ी करा. मूलभूत र्ाभा घटक कोणतयाही युर्ासाठी र् कोणतयाही  
  संस्कृतीसाठी सतय आहेत याची खात्री करा.  
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
२. तुमच्या मंडळीची र्रील रूपरेषेर्ी तुलना करा. तुमच्या मंडळीत कोठे बदल होणे र्रजेचे आह?े  
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------     
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
३. हे घडून यार्े म्हणून तुम्हा काय करू र्काल?   
   -------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
४. नर्ीन मंडळी सुरू करण्याकरता तुमच्या मंडळीने बायबल आधाररत नमुन्यार्ी ठाम राहायला मदत    
  करण्यास तुमच्या भूशमकेची र् जबाबदारीचे धोरण थोडक्यात सांर्ा.  
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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        भ ग ५  

आपले आव्ि न 

 

 

षर्स्तबद्ध मंडळ्या  

 

षवकषसत करा 
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भ ग ५  
आपले आव्ि न: सशस्तबध्द मांडळ्य  वर्कससत कर  

पौल ची दुिेरी सेर्   
 प्रेवषत पौल इक्रफस ३:१-१२ मध्ये सांर्तो की तयाची सेर्ा मूलत: दुहेरी आहे.  

  १. वर्देर्ांना  सुर्ातेची घोषणा करणे — इक्रफस ३:८   
  २. रहस्याची हयर्स्था प्रकाशर्त करण े(की यहूदी र् वर्देर्ी णिस्तामध्ये एक आहेत) — 
                इक्रफस ३:९    
 हयर्स्थापनासाठी र्ापरलेला मूळ ग्रीक भाषेतील र्ब्द "ऑयकोनोशमया" असून तो दोन र्ब्दांनी 
 बनलेला आहे: 

  "ऑइकॉस " म्हणज ेघर, पररर्ार, कुटंुब क्रकंर्ा घरकुल  
  "नॉमॉस" म्हणजे तनयम क्रकंर्ा हयर्स्था  
   म्हणून " ऑइकोनोशमया" म्हणजे घरातील तनयम क्रकंर्ा घरातील हयर्स्था. 

 म्हणून कृपेची सुर्ाताग  सांर्त असताही पौलाचे हे देखील काम होते की, देर्ाची तयाच्या कुटंुबासाठी 
 क्रकंर्ा तयाच्या पररर्ारासाठी असलेली हयर्स्था तयांना प्रकट करायची. तयात आता यहूदी र् वर्देर्ी 
 या दोहोंचा भरणा होता.  पौलाला  स्पष्ट समजले होते की देर्ाला तयाच्या मंडळीची रचना कर्ी हर्ी 
 होती र् तया मंडळीने कसे काम करायचे होते हे जाहीर करायचे काम तयाला करायचे होते. हा वर्षय 

 सतत र् सुसंर्तपणे पौलाच्या सर्ग पत्रांमधून मांडलेला ददसतो. 

 जेहहा पौल तीमर्थय र् तीताला शलदहतो तेहहा तेहहा तो वर्चर्ासी जनांना मंडळीत म्हणज ेदेर्ाच्या 
 पररर्ारात क्रकंर्ा कुटंुबात योग्य रीतीने कसे राहार्े यावर्षयी बोध करतो. कुटंुब ही संकल्पना 
 जार्ततक संकल्पना आहे कारण प्रतयेकाला कुटंुब म्हणजे काय हे माहीत असते. हे जाणून घणेे 
 महत्त्र्ाचे आहे की मंडळी ही एकेका कुटंुबाच्या संयुक्त होण्याने बनलेली आहे. दुसऱ्या र्ब्दांत 

 सांर्ायचे तर देर्ाचा पररर्ार एकेक अर्ा पुष्कळ कुटंुबांनी बनलेला आहे (१ तीमर्थय ४:१४,१५). 

 मंडळीची हयर्स्था कुटंबातील हयर्स्थेतून प्रर्ादहत होते. कुटंुबात योग्य हयर्स्था असेल तर 

 मंडळीत उत्तम हयर्स्था शमळेल. कुटंुबात अहयर्स्था असेल तर तयाचा पररणाम मंडळीर्र होईल. 
 म्हणून जेहहा कुटंुबातील प्रतयेक  हयक्ती बायबलनुसार आपापली भूशमका पार पाडील तेहहाच र्ांती, 
 एकोपा आणण ऐक्य र्ाढतया प्रमाणात  राहील. 
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 पौलाने मंडळीला जी तत्त्र्े लार्ून ददली ती वर्चर्ासीयांनी पाळार्ीत अर्ी पौलाची अपेक्षा होती. तयाने 
 मंडळ्यांना र् हयक्तींना शलदहलेल्या तेरा पत्रांमध्ये ही तत्त्र्े सादर केली आहेत (१ तीमर्थय 

 ३:१४,१५). या मंडळ्यांनी अजून तयाच्या सूचनांचे पूणगपणे पालन केले नहहते तयामुळे तयांनी ही 
 हयर्स्था लार्ून घेणे र्रजेचे होते (तीत १:५).  

 पौलाने तीमर्थयाला र् तीताला शलदहलेली पते्र कौटंुबबक हयर्स्थापनासाठी सूचना देणारी आहेत. 
 मंडळीतील सेर्ा संघषागने नहहे तर परस्परांना पूरक असार्ी. जस्त्रया पुरुषांना पूरक, डीकन र्डडलांना 
 पूरक, आणण र्डील णिस्ताला पूरक असार्ेत. सेर्ेतील कोणी कोणार्ी वर्संर्त नसार्ा. जर मनुष्य 

 आपल्या घराची नीट हयर्स्था लार्ू र्कला नाही तर तो मंडळीची हयर्स्थाही लार्ू र्कणार नाही 
 (१ तीमर्थय ३:४,५; तीत १:६). घरात बायबलनुसार उत्तम प्रकारे नेतृतर् असेल तर बायबलनुसार 

 मंडळीतही भक्कम  नेतृतर् चालेल.  
                                                              देर् 
 ही आकृती पती, पतनी र् देर् यांच्यामधले नातेसंबंध दर्गर्ते. पती  
  पतनी दोघांचे देर्ार्ी र्ैयजक्तक नातेसंबंध आहेत र् तया दोघांचे   
 परस्परांर्ी देखील घतनष्ट नातेसंबंघध आहेत. हे लक्षात घ्या   
 की खरे तर पती पतनी जसजसे अधधकाधधक देर्ाच्याजर्ळ   
 जातील तततके ते परस्परांच्या अधधक जर्ळ येतील    पती   पत्नी 
 याचा अथग  पतीपतनीचे महत्त्र्ाचे नातेसंबंध म्हणज ेतयांचे देर्ार्ी र्ैयजक्तक नातेसंबंध.  

 घरातील आपले नातेसंबंध पादहल्यामुळे मंडळीतील आपल्या भूशमका र् जबाबदाऱ्या समजायला 
 मदत होईल. कारण मंडळी  हे एक कुटंुब आहे. हयर्साय नहहे. आपापल्या भूशमका र् जबाबदाऱ्या 
 जाणून घेतल्याने आपल्या मंडळीची रचना अधधक चांर्ली होईल. पौलाला एकेका कुटंुबावर्षयी 
 आणण देर्ाच्या वर्र्ाल पररर्ारातील कुटंुबावर्षयी काय म्हणायचे आहे ते पाहू. 
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देर् ची सशस्तबद्ध मांडळीस ठी योजन  

खालील आकृतीतील शर्स्तबद्ध मंडळी कर्ी र्ाढत जाते याची आकृती ददली आहे. हे धडे १५-४२ 
(पान १०२-१४३) र् प्रकल्प ह- ज (पान ११० , १२५, र्  १४४) र्र आढळतात. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

१
र्ैयजक्तक. क्रफलीपै ३:७-१०; प्रे कृ

. ४
:१३२ . वर्र्ाह- उतपत्ती २:२४; इक्रफस ५:२१

-२३३ . कुटंुब - अनुर्ाद ६:४-९; इक्रफस ६:१-
४

४ .मंडळी ( कुटंुबांचे कुटंुब) - १ तीमर्थय ३:१४,
१ ५

५ . स्थातनक र् दरूर्र साक्ष - इक्रफस ३:८-१३
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मांडळी य  कुिुांब ांमध्ये ब यबलनुस र भूसमक   
धड  १५. कुिुांब ांचे कुिुांब     
प यरी १: ननररक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
   १ तीमर्थय ३:१४,१५; तीत १:५,६;  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  घरातल्या घरात प्रमुख सामाजजक नातेसंबंध कोणते असतात र् तया प्रतयेकावर्षयी प्राथशमक   
   जबाबदाऱ्या कोणतया?  
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
    ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
       मंडळीत प्रमुख सामाजजक नातेसंबंध कोणते असतात र् तया प्रतयेकाची जबाबदारी काय?  
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  —  आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी म्हटलेल्या वर्स्तृत पररर्ारातील एक कुटंुब म्हणून कुटंुबाकडे पाहाताना तयाचे  मंडळीची  
  हयर्स्था लार्ताना काय पररणाम होतील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  या संकल्पना पुढील बाबतीतील ज्ञानार्र कसा प्रभार् पाडतात:   
  मंडळीचा अधधकार  
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------
  मंडळीची शर्स्त  
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  मंडळीचे मेषपालतर्  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणणे गरजेचे आिे?  
    ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळीतील कुिुांब ांमध्ये ब यबलनुस र भूसमक   
धड  १६. पररर् र ची सशस्त  
प यरी १: ननरीक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  इक्रफस ५:२२-६:९; कलसै ३:१८-४:१; १ र् २ तीमर्थय;  तीताला पत्र  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी २ : प्रनतस द - तुम्ि ल  क य समजले?   

  इक्रफस ३:८-९ नुसार पौलाच्या दुहेरी कामाचे कसे र्णगन कराल?  

  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
 तीमर्थयाला र् तीताला पत्र शलदहताना पौल आपल्याला नेमलेले काम कोणतया अथागने पूणग करत 

 होता (१ तीमर्थय१:२; ३:१४-१६; तीत १:४,५)?  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  पौलाने तीमथी र् तीताला  ददलेल्या "कुटंुब हयर्स्थेवर्षयीच्या" सूचना सर्ग मंडळ्यांनी पाळाहयात  
       अर्ी तो अपेक्षा करतो का? सकारण सांर्ा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  जर "कुटंुब हयर्स्थेवर्षयीच्या "या सूचनांच्या ऐर्जी जर्ाचे हयापारावर्षयींचे तनकष क्रकंर्ा  
  संस्थांची मार्गदर्गक तत्त्र्े र्ापरली तर कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश —  प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  बायबल "कुटंुबहयर्स्थेवर्षयी" जी शर्कर्ण देते तया आधारार्र आज आपण देर्ाच्या  
   पररर्ाराची कर्ी सुहयर्स्था लार्तो तयार्र काय पररणाम होतील ते थोडक्यात शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल कर र्े ल गतील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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धड  १७. र्ैयष्क्तक   
प यरी १: ननररक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  प्रे. कृ. ४:१३; २०:२८; लूक १०:३८-४२; माकग  १:३५  क्रफशलपै ३:७-१०; मत्तय ६:३३; योहान १५: 
  १-८; रोम १२:१,२   
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?  
  कुटंुबातील प्रतयेक हयक्तीची प्राथशमक  जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" म्हणून मंडळीची बांधणी होते या संकल्पनेत ही जबाबदारी कर्ी भर घालते  
       क्रकंर्ा मदत करते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  —  आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  कुटंुब या जबाबदाऱ्या अनुसरत आहे की तयाकडे कानाडोळा करत आहे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर एकेका कुटंुबातील प्रतयेक हयक्तीने या जबाबदाऱ्यांऐर्जी जधर्क वर्चार र् कल यांना स्थान  
  ददले तर मंडळीत कोणती  समस्या उद्भर्ेल?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख  तत्त्र्े सलि .  
  तुमच्या कुटंुबातील सदस्यांच्या बायबल आधाररत भूशमकांवर्षयी तुम्हाला ज ेसमजले तयार्रून  
  सर्ग  युर्ांकरता र् सर्ग संस्कृतींकरता प्रतयेक कुटंुबाने ज्या प्रमुख जबाबदाऱ्या पार पाडायला  
  हहयात तया सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  प यरी ५: कृती —  तुम्ि ल  कोणते बदल करण ेआर्श्यक आिेत?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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धड  १८. वर्र् ि  
प यरी १: ननररक्षण- ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  उतपत्ती  २:१८-२५; मत्तय १९:३-६; १कररंथ ७:१-१६; इक्रफस ५:२९-३३; १ कररंथ १३:४-१३  
प यरी २: प्रनतस द- तुम्ि ल  क य समजले?   
   वर्र्ाहाची कुटंुबातील पदहली जबाबदारी कोणती?  
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  "कुटंुबांचे कुटंुब"म्हणून मंडळीची रचना होते या संकल्पनेत या जबाबदाऱ्यांनी क्रकती भर घातली 
   जाते र् हातभार लार्ला जातो?  

   ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो ?  
  कुटंुब या जबाबदाऱ्या अनुसरत आहे की तयांकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या र्ैर्ादहक कौटंुबबक जबाबदाऱ्यांचे स्थान जधर्क वर्चार र् मनोर्ृत्तींनी घेतले तर मंडळीत 
  कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  बायबलनुसार तुम्हाला वर्र्ाहामधील भूशमकांवर्षयी ज ेज्ञान शमळाले तयार्र आधाररत सर्ग युर्ात  
       र् सर्ग संस्कृतीत प्रत्त्येक कुटंुबाने पाळायच्या प्रमुख जबाबदाऱ्यांचा थोडक्यात सारांर् शलहा.  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल कर यची गरज आि?े  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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मांडळीतील कुिुांब ांमध्ये ब यबलनुस र भूसमक   

धड  १९. पती  
प यरी १: ननररक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  इक्रफस५:२१, २५-३३; कलसै३:१९; १ पेत्र ३:७; १ कररंथ ११:३  
प यरी २ : प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  पतीची घरातील मूळ जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब "अर्ी मंडळीची बांधणी होत आहे या संकल्पनेस  ही जबाबदारी कर्ी भर  
   टाकते क्रकंर्ा हातभार लार्ते?   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  कुटंुब ही जबाबदारी पाळत आहे की दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर पतीच्या या कौटंुबबक जबाबदाऱ्यांचे स्थान जर्ाच्या वर्चार र् मनोर्ृत्तींनी घेतले तर मंडळीत  
  कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि   
  पतीची  बायबलनुसार असलेली जी भूशमका तुम्हाला समजली तया आधारार्र प्रतयेक  कुटंुबाने  
  सर्ग युर्ात र् सर्ग संस्कृतीत ज्या प्रमुख जबाबदाऱ्या पाळायच्या आहेत तयाचा थोडक्यात सारांर्  
  शलहा. 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: — कृती  तुम्ि ल  कोणते बदल करण्य ची गरज आिे?  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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धड  २०. पत्नी  
प यरी १: ननरीक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आि?े   
   इक्रफस ५: २१-२४; कलसै ३:१८; १ पेत्र ३:१-६; नीततसूते्र ३१:१०-३१  
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?  
  कुटंुबात पतनीची प्राथशमक जबाबदारी कोणती? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळी रचली जाण्याच्या संकल्पनेस  ही जबाबदारी कर्ी भर घालते  क्रकंर्ा  
       हातभार लार्ते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  कुटंुब ्या जबाबदाऱ्या अनुसरत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर  पतनीने या कौटंुबबक  जबाबदाऱ्यांची  जार्ा जधर्क वर्चार र् कल्पनांना ददली तर मंडळीत  
  कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि  .  
  पतनीची बायबलनुसार असलेली जी भूशमका तुम्हाला समजली ती सर्ग युर्ात र् सर्ग संस्कृतीत 
        प्रतयेक कुटंुबाने अनुसरार्ी म्हणून ततच्या प्रमुख जबाबदाऱ्या थोडक्यात सारांर्ाने शलहा. 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल करण ेआर्श्यक आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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धड  २१. आईर्डील  
प यरी १: ननररक्षण- ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  इक्रफस ६:४; कलसै ३:२१; अनुर्ाद ६:४-९;  नीततसूते्र २२:६; १३:२४  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  घरात आईर्डडलांच्या प्राथशमक जबाबदाऱ्या काय असतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  मंडळी ही "कुटंुबांचे कुटंुब " अर्ी रचली जात आहे या संकल्पनेस ही जबाबदारी क्रकती भर घालते 
  क्रकंर्ा हातभार लार्ते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  कुटंुब या जबाबदाऱ्या पाळत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या  कौटंुबबक जबाबदाऱ्यांची  जार्ा  आईर्डडलांनी  जधर्क कल्पना र्  वर्चारांना ददली तर  
  मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि   
  आईर्डीलांची  बायबलनुसार काय भूशमका आहे हे तुम्हाला समजले, तयार्रून सर्ग युर्ात र् सर्ग 
  संस्कृतीत प्रतयेक कुटंुबाने पार पाडायच्या मुख्य जबाबदाऱ्यांचा थोडक्यात सारांर् शलहा. 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल करण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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धड  २२. मुले  

प यरी १: ननररक्षण - ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  इक्रफस ६:१-३; कलसै३:२१; १ तीमर्थय ५:४;  स्तोत्र १४४:१२;  नीततसूते्र १:७-१०  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  कुटंुबात मुलांची प्रमुख जबाबदारी काय आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळी रचली  जात आह ेया संकल्पनेस ही जबाबदारी क्रकती भर घालते   
       क्रकंर्ा हातभार लार्ते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  कुटंुब या जबाबदाऱ्या पाळत आहे की तयाकडे कानाडोळा करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  मुलांच्या या कौटंुबबक जबाबदारीने आपली जार्ा जधर्क वर्चार र् कल्पनांना ददली तर मंडळीत  
  कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश  — प्रमुख तत्त्र्े सलि .   
  मुलांची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी 
   प्रतयेक  कुटंुबाने पाळायच्या प्रमुख जबाबदाऱ्यांचा सारांर् थोडक्यात शलहा.  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल करणे गरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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प्रक्प ि — मांडळीच्य  कुिुांब ांची व्यर्स्थ  ल र्ण े  
१. कुटंबातील वर्वर्ध भूशमकांची र् कुटंुबातील तयांच्या जबाबदाऱ्यांची एक रूपरेषा क्रकंर्ा आकृती काढून   
   कुटंुबांची हयर्स्था लार्ण्याची पौलाची संकल्पना धचबत्रत करा.  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------
२. र्रील रूपरेषेर्ी क्रकंर्ा आकृतीर्ी तुमच्या मंडळीची तुलना करा. तुमच्या मंडळीने कोठे बदलायला हर्े   
   आहे? 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
३. हे घडून यायला मदत होईल  असे तुम्ही काय करू र्काल?  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
४. कुटंुबातील तुमच्या भूशमकेची र् जबाबदारीची  पद्धत थोडक्यात शलहा.  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब मध्ये ब यबलनुस र भूसमक   
धड  २३. सुर् तेच ेसेर्क  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  १ तीमर्थय १:५-१८; २:१-७; ३:१४,१५; ४:१२; २ तीमर्थय २:१५-२६; ४:२-७; इक्रफस ४:७; ४:११-१४ 
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीत (कुटंुबांच्या कुटंुबात) सुर्ातेची सेर्ा करणाऱ्यांची प्राथशमक जबाबदारी काय आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब "अर्ी मंडळी रचली जात असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पाळत आहे की दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  मंडळीतील या जबाबदाऱ्यांची जार्ा सुर्ाताग सेर्ेवर्षयीच्या जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी घेतली   
  तर तयामुळे मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश —  प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  सुर्ातेची सेर्ा करणाऱ्यांच्या बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजल्या, तया आधारार्र  
  सर्ग  युर्ातील र् संस्कृतीतील प्रतयेक मंडळीने  अनुसराहयात अर्ा प्रमुख जबाबदाऱ्या सारांर्ाने  
  थोडक्यात सांर्ा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  प यरी ५: कृती — तुम्िी कोणते बदल करणे आर्श्यक आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  पुरर्णी ई: मांडळी रोपण ऱ्य ांच्य  ब यबल आध ररत सेर्ेचे र्णवन (प न ७५ पि ) 
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मांडळी य  कुिुांब मध्ये ब यबलनुस र भूसमक   
धड  २४. प ळक/ र्डील / अध्यक्ष (बबशप)  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रे कृ २०:१७-३८; १ तीमर्थय ३:१-७; ५:१७-२०; तीत १:५-९; १ पेत्र ५:१-४;  इक्रफस ४:११-१४  
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीतील (कुटंुबांचे कुटंुब) पाळक र् र्डडलांची प्रमुख जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळीची रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  —  आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पार पाडत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या मंडळीतील पाळक  र् र्डडलांच्या जबाबदाऱ्यांची जार्ा  जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी 
   घेतली तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  तुम्हाला पाळक र् र्डीलांच्या भूशमका र् जबाबदाऱ्यांचे बायबल  आधाररत ज्ञान झाले आह,े  
  तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने  पाळाहयात अर्ा प्रमखु  
  जबाबदाऱ्यांचा सारांर् शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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पुरर्णी ल: र्डडलांची र्ुणर्त्ता 

देर् र् त्य च्य  र्चन ब बत  
 नर्ीन पररर्तवन झ लेल  नस र्  (१ तीमर्थय ३:६). तुम्ही प्रभूला  खरोखर ओळखता का आणण 
      तुमची साततयाने आध्याजतमक प्रौढतेत र् वर्कासात सतत र्ाढ होत आहे का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 भक्तीशील (तीत १:८). तुम्ही देर्ाच्या ओळखीत, प्रीतीत र् देर्ाबरोबर चालण्यात तनधागराने 
 समवपगत आहात का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  
 
 वर्श्र्सनीय र्चन ल  घट्ि धरून र ि ण र …बोध करण्य स समथव…दोष द खर्ण र … 

 (१ तीमर्थय ३:२; तीत १:९).  तुमच्या ठायी हे दजेदार जीर्न र् बायबलचे ज्ञान आहे का, की 
 ज्यामुळे तुम्ही इतरांना देर्ाचे र्चन सौम्य र्ृत्तीने  र् प्रभार्ीपणे सांरू् र्कता?  

 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

 

स्र्त:ब बत 
 कोण  पुरुष ल  व्यर्स्थ पन त देखरेखीचे क म करण्य ची उत्कि इच्छ  असेल (१तीमर्थय ३:१). 

 तुम्हाला णिस्ताच्या र्रीरात कळपाची देखरेख करण्याद्र्ारे स्र्ेच्िेने प्रभूची सेर्ा करण्याची, 
      कोणाच्या सक्तीमुळे नहहे, जोरदार इच्िा आह ेका? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 स्र्स्थर्चत्त (१ तीमर्थय ३:२). तनतयाच्या जीर्नात तुम्ही पवर्त्र आतम्याच्या अधीन राहून 

 बायबलच्या ततर्ानुसार प्रततक्रिया देता का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 सुज्ञत   (१ तीमर्थय ३:२).  देर्ार्ी र् इतर णिस्ती जनांर्ी असलेल्या तुमच्या नातेसंबंधांवर्षयी 
 तुम्हाला योग्य दृजष्टकोन आहे का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 र गीि नसण र  (  तीत १:७). तुम्ही पटकन संतापता का? बराच काळ तुम्ही रार्ाची 
 भार्ना  धरून ठेर्ता का? 
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 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 
  
त्य च्य  कुिुांब ब बत 
 एक  स्त्ीच  पती (१ तीमर्थय ३:२; तीत १:६). तुमचे आपल्या पतनीर्ी कसे संबंध आहेत? 

 खरोखरच तुम्ही एकाच  स्त्रीचा वर्चर्ासू पती आहात का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

  आप्य  घर ची नीि व्यर्स्थ  ल र्ण र  (१ तीमर्थय ३:४,५; तीत १:६). तुमची पतनी र् मुले तुमचे 

 नेतृतर् आदराने र् प्रेमाने मानून तुम्हाला  अनुसरतात का? तुमचा देर् र् तयाचा तुमच्या 
 जीर्नार्रील अधधकार याला ते प्रततसाद देतात का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

इतर ांब बत 
 अनतर्थयशील (१ तीमर्थय३:२;तीत १:८). खरोखर तुम्हाला "अनोळखी लोकांवर्षयी प्रेम" आहे का? 

 आणण तुम्ही आपल्या घराचा र्ापर इतरांच्या सेर्ेचे  साधन म्हणून करता का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 सुसशक्षक (१ तीमर्थय३:२).  तुम्ही  देर्ाच्या  र्चनातून  इतरांर्ी बोलू र्कता का र्  तुमच्यार्ी 
 असहमत असणाऱ्यांर्ी घीराने र् सौम्यतेने र्ारू् र्कता का? लोक तुमची शर्कर्ण्याची क्षमता र् 

 र्चन समजार्ून देण्याची कुर्त जाणून आहेत का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 स्र्च्छांदी नसण र  ( तीत १:७). तुमच्याच इच्िेप्रमाणे हहार्े असे तुम्हाला नेहमी र्ाटते का?   
 की ऐक्य राखण्यासाठी तुम्ही आपल्या पसंती बाजलूा ठेर्ता र् इतरांच्या र्रजांवर्षयी धचतंा  

 करता? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 च ांगुलपण ची आर्ड घरण र  ( तीत १:८). सतय, सन्मान र् सचोटी यांना जडून राहण्याची तुम्ही 
 इच्िा करता का? आणण लोकांना फाडून टाकण्याऐर्जी तयांची जडणघडण करण्यासाठी र् सर्ग 
 मनुष्यांच्या कल्याणासाठी शमळणाऱ्या प्रतयेक संधीचा फायदा घेता का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  
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 अन र्र, र गीि, म रक  नसण र  (१ तीमर्थय३:३; तीत १:७). रार् उफाळून आल्याने तोंडाने 
 अपर्ब्द बोलण्याची क्रकंर्ा र्ारीररक अतयाचार करण्याची तुमची मनोर्ृत्ती होते का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 भ ांडखोर (१ तीमर्थय ३:३). हेर्ा र् स्र्ाथी र्ृत्तीने स्र्त:ला महत्त्र् शमळर्ण्यासाठी तुम्ही
 मुद्दाम इतरांपेक्षा वर्रोधी भूशमका घेता का? 
  असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

 सौम्य (१ तीमर्थय ३:३). तुम्ही माघार घेऊन, सौम्यता र् चांरु्लपणा दाखर्ता की बारीक सारीक 

 तनयमांर्र बोट ठेऊन कठोरपणे र्ार्ता? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 न्य यी (तीत १:८).  तुम्ही न्याय्य तनणगय घेऊ र्कता का? ते न्याय्य, सुज्ञतेचे, तन:पक्षपाती , 
 सचोटीचे  र् र्चनानुसार असतात का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 आदरणीय, सशस्तबद्ध, समतोल र खण र  (१ तीमर्थय ३:२). तुम्हीआपल्या जीर्नात देर्ाच्या 
 र्चनाचा शमलाफ र् समतोल धारण  केल्याचे पाहून लोक तुमचा आदर करतात का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 ब िेरच्य  लोक ांमध्ये च ांगले न र् समळर्ण र   (१ तीमर्थय ३:७). अवर्चर्ासीयांमध्ये तुमच्या 
 वर्नाअट सचोटीच्या जीर्नर्ैलीमुळे तुम्ही नार्ाजलेले आहात का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

र्स्तुांसांबांध त  
 पैश ांर्रील प्रेम प सून मुक्त (१ तीमर्थय३:३; तीत १:७). भौततक संपत्तीपासून, महत्त्र्, प्राथशमक 

 समाधान, सुरक्षक्षतता शमळर्ण्याची तुम्ही खटपट करता का? तुम्ही प्रथम तयाचे राज्य र् तयाची 
 धाशमगकता शमळर्ण्याची खटपट करता  का? 
  असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक 

 मद्यपी नसण र  (१  तीमर्थय ३:३; तीत १:७). दुबगल णिस्ती हयक्तींना अडखळण होणाऱ्या 
 क्रकंर्ा तुमच्यार्र तनयंत्रण करणाऱ्या कोणतयाही प्रकारच्या हयसनाच्या बंधनापासून तुम्ही 
 मुक्त आहात का (रोम १४:१३-२१)?   
  असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  
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मांडळी य  कुिुांब मध्ये ब यबलनुस र भूसमक  
धड  २५- डीकन (सेर्क) 
प यरी१: ननररक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे ? 
  १ तीमर्थय ३:८-१३; प्रे. कृ. ६:१-७ 
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले? 
   मंडळीतील  ( कुटंुबांचे कुटंुब) डीकनची प्राथशमक जबाबदारी काय? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------   
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 मंडळीची "कुटंबांचे कुटंुब " म्हणून रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------   
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो? 
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पाळत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे? 
  ----------------------------------------------------------------------------------------------------
  मंडळीतील डीकनसंबंधींच्या या जबाबदाऱ्यांची जार्ा जधर्क मनोर्ृत्तींना र् कल्पनांना ददली तर  
  मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील? 
  -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ४:स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .   
  तुम्हाला डीकनची बायबल आधाररत भूशमका समजली तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग     
  संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळाहयात अर्ा प्रमुख जबाबदाऱ्यांचा सारांर् थोडक्यात शलहा. 
  -----------------------------------------------------------------------------------------------------   
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 प यरी ५: कृती — तुम्िी कोणते बदल करण्य ची गरज आि?े 
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------   
      ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
      ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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पुरर्णी म: डीकनची (सेर्काची) रु्णर्त्ता  
सर्वस ध रण ब बतीत  
 परीक्ष  व्ि र्ी...अदूटय ठर र्े (१ तीमर्थय ३:१०). काही काळ परीक्षा केल्यानंतर डीकनच्या 
 सेर्ेसाठी आर्चयक असलेल्या रु्णांमध्ये दोष आढळून तुम्ही सेर्ेसाठी अपात्र ठरला आहात का 
 क्रकंर्ा तुम्हाला अधधक र्ेळेची र्रज आहे.  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

देर् र् त्य च्य  र्चन सांदभ वत  
 वर्श्र् स चे गूज  शुद्ध वर्र्ेक ने र खण रे (१ तीमर्थय ३: ९). "वर्चर्ासाचे रू्ज" हे णिस्ताच्या 
 र्रीराच्या रचनेवर्षयीच्या र्ुद्ध वर्र्ेकाच्या शसद्धांतांसंदभागत म्हटले आह.े तुम्ही आपला 
 वर्र्ेकभार् देर्ासमोर र्ुद्ध राखता का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

स्र्त:ब बत 
 च ांगले न र् समळर्लेल  पुरूष (१ तीमर्थय ३:७). तुम्ही आपले  जीर्न र् काम देर्ाला सादर केलेली 
 भक्ती, असे र्ांभीऱ्याने घेता का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

 दुतोंडे नसण र  (१ तीमर्थय ३:८). तुम्ही ढोंर्ी, एका हयक्तीकडे एक तर दुसऱ्या हयक्तीकडे दुसरेच 

 अर्दी तयाउलट बोलणारे आहात का? 
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

र्स्तुंबाबत 
 मद्यपी नसण र  (१ तीमर्थय ३:८). तुम्ही अर्ा कोणतयाही हयसनाच्या अधीन आहात का , की ज े

 तुमच्या जीर्नार्र तनयंत्रण करते  क्रकंर्ा दुबगल णिस्ती हयक्तीला अडखळण ठरून देर्ावर्रुद्ध 
 पापात पाडण्यास कारणीभूत होऊ र्कते?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

 पैसे न ख ण र   (१ तीमर्थय ३:८). जधर्क संपत्तीचा हहयास तुमच्यार्र तनयंत्रण करतो का, की 
 तुम्ही प्रथम तयाचे राज्य र् तयाची धाशमगकता शमळर्ण्याची खटपट करता?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  
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 कुिुांब सांबांध त 
 एक  स्त्ीच  पती (१ तीमर्थय ३:१२).  तुम्ही एकच स्त्रीर्ी वर्चर्ासू आहात का? तुमचे आपल्या 
 पतनीर्ी उत्तम संबंध आहेत का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  

 आप्य  घरची र् मुल ांची च ांगली व्यर्स्थ  ठेर्ण र  (१तीमर्थय ३:१२).  तुमची पतनी र् मलुे 
 तुमचे नेतृतर् मानून आदराने र् प्रेमाने तुम्हाला अनुसरतात का? आपल्या जीर्नात देर्ाला र् 

 तयाच्या अधधकाराला प्रततसाद देतात का?  
 असमाधानकारक    १   २    ३    ४    ५    ६    ७    समाधानकारक  
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मांडळी य  कुिुांब तील ब यबलनुस र भूसमक   
धड  २६. र्ृध्द पुरुष  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  १ तीमर्थय ५:१; तीत २:२ ; ३:८-१३  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीतील (कुटंुबांचे कुटंुब) र्ृध्द पुरुषांची प्रमुख जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळीची रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पार पाडत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या मंडळीतील र्ृद्ध पुरुषांच्या जबाबदाऱ्यांची जार्ा  जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी  
       घेतली तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४:स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  तुम्हाला र्ृध्द पुरुषांच्या भूशमका र् जबाबदाऱ्यांचे बायबल  आधाररत ज्ञान झाले आहे,       
  तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने  पाळाहयात अर्ा प्रमुख      
       जबाबदाऱ्यांचा सारांर् शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब तील ब यबलनुस र भूसमक   
धड  २७. र्ृध्द ष्स्त्य   
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  १ तीमर्थय ५:२; तीत २:३-५  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीतील (कुटंुबांचे कुटंुब) र्ृध्द जस्त्रयांची प्रमुख जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळीची रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पार पाडत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या मंडळीतील र्ृद्ध जस्त्रयांच्या जबाबदाऱ्यांची जार्ा  जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी  
       घेतली तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४:स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  तुम्हाला र्ृध्द जस्त्रयांच्या  भूशमका र् जबाबदाऱ्यांचे बायबल  आधाररत ज्ञान झाले आहे,  तयार्रून 

  सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने  पाळाहयात अर्ा प्रमुख जबाबदाऱ्यांचा सारांर् 

  शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब तील ब यबलनुस र भूसमक   
धड  २८. तरुण पुरुष  
प यरी १: ननरीक्षण - ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  १ तीमर्थय ५:१; तीत २:३-५; स्तोत्र. ११९:९  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीतील (कुटंुबांचे कुटंुब) तरुण पुरुषांची प्रमुख जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळीची रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पार पाडत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या मंडळीतील तरुण पुरुषांच्या जबाबदाऱ्यांची जार्ा  जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी  
       घेतली तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४:स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  तुम्हाला तरुण पुरुषांच्या भूशमका र् जबाबदाऱ्यांचे बायबल  आधाररत ज्ञान झाले आह,े  
  तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने  पाळाहयात अर्ा प्रमुख     
  जबाबदाऱ्यांचा सारांर् शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती - तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब तील ब यबलनुस र भूसमक   
धड  २९. तरुण ष्स्त्य   
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  १ तीमर्थय ५:२; तीत २:४-५; स्तोत्र. ११९:९  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीतील (कुटंुबांचे कुटंुब) तरुण जस्त्रयांची प्रमुख जबाबदारी कोणती? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळीची रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पार पाडत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या मंडळीतील तरुण जस्त्रयांच्या जबाबदाऱ्यांची जार्ा जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी  
       घेतली तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४:स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  तुम्हाला तरुण जस्त्रयांच्या भूशमका र् जबाबदाऱ्यांचे बायबल  आधाररत ज्ञान झाले आह,े  
  तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने  पाळाहयात अर्ा प्रमुख     
  जबाबदाऱ्यांचा सारांर् शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब तील ब यबलनुस र भूसमक   
धड  ३०. वर्धर्   
प यरी १: ननरीक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  १ तीमर्थय ५:१-१६; १ कररंथ ७:३९-४०  
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?  
  मंडळीतील (कुटंुबांचे कुटंुब) वर्धर्ांची प्रमुख जबाबदारी कोणती?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  "कुटंुबांचे कुटंुब" अर्ी मंडळीची रचना होत असता ही जबाबदारी कर्ी भर टाकते?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या पार पाडत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर या मंडळीतील वर्धर्ांच्या जबाबदाऱ्यांची जार्ा  जधर्क वर्चार र् कल्पनांनी घेतली तर  
       मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश —  प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  तुम्हाला वर्धर्ांच्या भूशमका र् जबाबदाऱ्यांचे बायबल  आधाररत ज्ञान झाले आहे, तयार्रून सर्ग  
  युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने  पाळाहयात अर्ा प्रमुख जबाबदाऱ्यांचा सारांर्   
  शलहा. 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ५: कृती —  तुम्ि ल  कोणते बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आि?े  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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मांडळी य  कुिुांब तील ब यबलनुस र भूसमक   
प्रक्प य. मांडळी य  कुिुांब ची व्यर्स्थ  ल र्ण े  
१. कुटंुबाच्या कुटंुबातील तनरतनराळ्या भूशमका जबाबदाऱ्यांचा र्ापर करून पौलाची मंडळीची हयर्स्था  
  लार्ण्याची पौलाची संकल्पना एक रूपरेषा आखून क्रकंर्ा आकृती काढून स्पष्ट करा.  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------
२. र्रील रूपरेषेर्ी क्रकंर्ा आकृतीर्ी तुमच्या मंडळीची तुलना करा. तुमच्या मंडळीने कोठे बदलायला हर्े   
   आहे? 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
३. हे घडून यायला मदत होईल  असे तुम्ही काय करू र्काल?  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
४. मंडळीतील तुमच्या भूशमकेची र् जबाबदारीची  पद्धत थोडक्यात शलहा.  
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय  
धड  ३१. र्चन च  अर्धक र र् पुरेपण   
प यरी १: ननरीक्षण —   ब यबलमध्ये क य सलटिले  आिे? 
  प्रे. कृ. ६:७; १२:२४; १३:४९; १९:२०; इब्री ४:१२; तयमगया २३:२९; २ तीमर्थय ३:१६,१७;  
  १ पेत्र  १:२२-२५; २ पेत्र १:३-४; १९-२१; १ थेस्सलनी २:१३; स्तोत्र १९:७-१३; स्तोत्र ११९  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?   
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती?  
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या संकल्पनेत बायबलच्या मार्गदशर्गका कर्ी भर 
       घालतात? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर या बायबलच्या मार्गदर्गनाचे स्थान, र्चनाचे पुरेपणा र् अधधकाराऐर्जी जर्ाचे हयापार र्   
  संस्थांच्या वर्चारांनी घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश —  प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  र्चनाची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग 
   संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबलची प्रमुख तत्त्र्े थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती —  तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आि?े  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय  
धड  ३२ . सेर्क नेते   

प यरी १. ननरीक्षण —  ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  योहान १३:१४,१५;  मत्तय ११:२९; २३:१-१२;  माकग  ९:३३-३५; १०:३५-४५; लूक २२:२४-२७;  
  १ कररंथ १:२६-३१; क्रफशलपै २:३-११; १ थेस्सलनी २:२-१२  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?   
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी नेतयांसाठी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती?  
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या संकल्पनेत नेतयांची मार्गदर्गक तत्त्र्े कर्ी भर 
   घालतात? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  —  आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर नेतृतर्ावर्षयीच्या या  बायबलच्या मार्गदर्गनाचे स्थान, जर्ाचे  हयापार र्  संस्थांच्या 
       वर्चारांनी घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश —  प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
   बायबलनुसार नेतृतर्ाची भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग     
  संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी नेतृतर्ाची प्रमुख तत्त्र्े थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय  

धड  ३३. पुरुष र् ष्स्त्य   
प यरी १: ननरीक्षण  — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रे कृ १:१४; २:१७; २१:९; लूक २:३६-३८; १कररंथ ११:१-१६; १४:३४-३६; इक्रफस ५:२१-६:४; 
       १तीमर्थय २:८-१४; ३:४-५; ५:९-१०; १४-१५; कलसै ३:१८- ४:१; तीत २:३-५  
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?   
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी स्त्री पुरुषांसाठी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती?  
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  स्त्री पुरुषांसाठीची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या संकल्पनेत    
  कर्ी भर घालतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर या  स्त्री पुरुषांसाठीच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी   
  घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  स्त्री पुरुषांसाठीची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र्   
  सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची प्रमुख तत्त्र्े थोडक्यात   
  सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय  
धड  ३४. परस्पर ांची सेर्  करणे  
प यरी १:ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  रोम. १२:५,१०; १५:५,७,१४; १६:३-६; र्लती ५:१३; ६:२; इक्रफस ४:२; ५:२१; १ थेस्सलनी ५:११  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?   
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी परस्परांची सेर्ा करण्यासाठी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े   
  कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  परस्परांची सेर्ा करण्याची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या   
  संकल्पनेत कर्ी भर घालतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर परस्परांची सेर्ा करण्याच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या   
  वर्चारांनी घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  परस्परांची सेर्ा करण्यावर्षयी बायबल काय शर्कर्ते हे तुम्हाला समजले, तयार्रून सर्ग    
  युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी प्रमुख तत्त्र् ेथोडक्यात  
  सारांर्ाने शलहा.   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय 
धड  ३५. आष्त्मक र्रद ने  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  १ कररंथ १२-१४; रोम. १२:१-८; इक्रफस ४:१-१६; १पेत्र ४:७-११ 
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?  
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी आजतमक र्रदानासंबंधी मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  आजतमक र्रदानासंबंधीची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या   
  संकल्पनेत कर्ी भर घालतात? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो? 
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर आजतमक र्रदानांच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी   
  घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि . 
  आजतमक र्रदानावर्षयी बायबल काय शर्कर्ते हे तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग    
  युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची प्रमुख तत्त्र्े    
  थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती —  तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आि?े 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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पुरर्णी न : आजतमक र्रदानांचे मूल्यमापन 

तुमच्या जीर्नातील अनुभर्ांनुसार प्रतयेक वर्धानाला रु्ण द्या . 

   ३      २  १  0 
 पुष्कळ         काही              अल्प             काहीच नाही 

——  १. मला योजना र् आखणी करायला आर्डते  
——  २. अस्र्स्थ मनाच्या लोकांर्ी बोलायला मी प्रर्ृत्त होतो 
——  ३. कोणाची तातडीची खरी आधथगक र्रज आढळताच मला मदत करायची इचिा होते. 
——  ४. आपल्या चुकीमुळे दाररद्र्य, आजार, तुरंुर्र्ास झालेल्यांसाठी मला दु:ख होते. 
——  ५. मी स्र्त: पुढाकार घेऊन इतरांच्या मदतीला धार्ून जातो. 
——  ६. लोकांना बायबल समजार्े अर्ी माझी इच्िा असते. 
——  ७. मला नेतृतर् देऊ केले तर मी ते लार्लीच स्र्ीकारतो. 
——  ८. तनरार् असलेल्यांवर्षयी मी संर्ेदनर्ील असून मला तयांच्यावर्षयी सहानुभूती र्ाटते. 
——  ९. इतरांच्या र्रजा पुरर्ण्यासाठी मी स्र्ेच्िेने अर्दी साधे राहाणीमान ठेर्तो. 
——  १०. ज ेलोक परतफेड करू र्कणार नाहीत, अर्ांसाठी मी प्रीतीने दयेची कृतये केली आहेत. 
——  ११. जास्त पुढे न ददसता उलट पडद्यामारू्न मदत करायला मला आर्डते. 
——  १२. मला बायबलची सतये र्ोधून ती इतरांना सांर्ण्यात आनंद र्ाटतो. 
——  १३. मला कल्पनांचे, लोकांचे, र्स्तूंचे र् र्ेळेचे आयोजन करणे जमते.  
——  १४. ज ेइच्िुक असतील तयांना मी खुर्ीने मसलत देतो.  
——  १५. माझे ज ेकाही आहे ते देर्ाच्या र्ापरासाठी आहे असे मी समजतो. 
——  १६. पीडडतांची र् अपात्रांची सेर्ा करण्यात मला समाधान र्ाटते. 
——  १७. मी कोणाच्या तरी हाताखाली राहून काम करणे मला पसंत आहे 
——  १८. शर्क्षकाचे ऐकत असताना, तीच मादहती तनराळ्या पद्धतीने सादर करण्याच्या पध्दती मी    

    र्ोधतो. 
——  १९. उद्ददष्टे ठरर्ून तयांची आखणी र् अंमलबजार्णी करण्यात मला आनंद र्ाटतो. 
——  २०. भग्नऱ्हदयी र् वर्योर्ाने र्ोकग्रस्त असलेल्यांचे सांतर्न करण्याचा मी प्रयतन करतो. 
——  २१. देर्ाच्या कामासाठी मी सढळ हस्ते दान देतो. 
——  २२. मला दर्ाखान्यांना र् उपचार कें द्रांना भेटी देणे आर्डते.  
——  २३. लोक ज्या कामांना क्षुल्लक लेखतात, अर्ी कामे करण्यात मी समाधानी असतो.  
——  २४. बायबलची सतये जीर्नाला लारू् करण्याची मी खूप उतकंठा बाळर्तो. 
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——   २५. र्टाचे उद्ददष्ट साध्य करण्यासाठी इतरांना मी स्फूती देऊ र्कतो.  
——  २६. णखन्न/ उदास असलेल्यांना मी र्ाजब्दक उत्तेजन देऊ र्कतो. 
——  २७. मी संतोषाने दान देतो पण ज ेददले ते र्मार्ल्यासारखे मला र्ाटत नाही.  
——  २८. मला र्ारीररक अपंर्ांर्ी क्रकंर्ा बौद्धधक मततमंदांसोबत काम करायला आर्डते. 
——  २९. ज्या कामाला खूप पररश्रम पडतात पण लोक तयाबद्दल कधी कृतज्ञता दर्गर्त नाहीत  
    क्रकंर्ा तया कामाला ओळख देत नाहीत अर्ी कामे करण्यात मला आनंद र्ाटतो. 
——  ३०. मला संडेस्कूलला शर्कर्ायला आर्डते / आर्डले आहे. 
——  ३१. सर्ग स्र्त:च करत बसण्याऐर्जी मी जबाबदाऱ्या प्रभार्ीपणे र्ाटून देतो. 
——  ३२. तयार्ाने काम करून क्रकंर्ा तयार्ाने दान देऊन मी देर्ार्रील प्रीती हयक्त करतो. 
——  ३३. मंडळीचे क्षुल्लक पण महतर्ाचे कायागलयीन काम मी आर्डीने करतो क्रकंर्ा केले आहे.  
——  ३४. कोणी कायागलयीन हयर्स्थापक नेमलेला नसला तरी मला ददलेली जबाबदारी मी पार पाडतो. 
——  ३५. इतरांना अधधक वर्चर्ासू राहायला उत्तेजन देताना मला बरे र्ाटते. 
——  ३६. माझ्याकडे देण्यासाठी थोडे असले तरी मी इतरांना देतो. 
——  ३७. मी इतरांच्या चुकांकड ेदुलगक्ष करतो र् तयांचा प्रेमाने स्र्ीकार करतो. 
——  ३८. जी बायबलची सतये मी इतरांना शर्कर्ली तयांचा तयांना उपयोर् झाला. 
——  ३९. आपत्तीग्रस्तांना सांतर्न देण्याच्या संधीचा मी र्ापर करतो. 
——  ४०. ज ेकोर्ात असल्याप्रमाणे, एकटे, आजारी आहेत अर्ांर्ी आनंदी र्ृत्तीन ेमी बोलू र्कतो. 
——  ४१. मी मदत केली असली तरी शे्रय मात्र दुसऱ्यांना देतो. 
——  ४२. मी बायबलचे कठीण र्ास्त्रभार् समजून घेऊन इतरांना समजार्ून देण्याचा फायदा उठर्तो. 
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आष्त्मक र्रद न ांच्य  मू्यम पन ची गुरुक्रक्ली  

तुम्ही प्रतयेक वर्धानाला ददलेले रु्ण खालील िमांकांपुढे शलहा. तया र्रदानांच्या रु्णांची आडर्ी बेरीज 

करा. 

द न                                 प्रश्न क्रम ांक                            आडर्ी बेरीज 
—————————————————————————————————————— 
हयर्स्थापन    १___ ७___ १३___१९___२५ ___ ३१___ ३४___               ___________ 

बोध                २___ ८___ १४___ २०___२६___   ३५___   ३९___       ___________ 

दान देण े         ३___ ९___ १५___ २१___२७___   ३२___   ३६___    ___________ 

दया              ४___१०___ १६___२२___२८___   ३७___   ४०___    ___________ 

मदत              ५___११___ १७___२३___२९___   ३३___   ४१___    ___________ 

शर्कर्ण           ६___ १२___ १८___२४___३०___  ३८ ___  ४२___    ___________    

एकूण रु्ण १८-२१ सूधचत करतात की हे तुमचे र्रदान आहे. तुमच्या या सेर्ेर्र लक्ष कें दद्रत करा.  

एकूण रु्ण १४-१७ सूधचत करतात की हे बहुतेक तुमचे र्रदान अस ूर्कते. यार्र लक्ष कें दद्रत करा र्  
    इतरांकडून या दानाची खातरी करून घ्या.  

एकूण रु्ण १०-१३ सूधचत करतात की करतात की हे तुमचे दान असू र्कते. या भार्ार्र प्रयोर् करून  
    पाहा र् इतरांकडून या दानांची खातरी करून घ्या.  

एकूण ०-१० रु्ण सूधचत करतात की या दानावर्षयी र्ंका आहे. याऐर्जी इतर क्षेत्रात काम करा. 
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय 

धड  ३६. बलर् न आणण दुबवल 
प यरी १ : ननरीक्षण —  ब यबल मध्ये क य सलटिले आिे ? 
   रोम. १४:१ - १५:७; १ कररंथ १०: २३-३३ 

प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी बलर्ान र् दुबगल यांच्यावर्षयी मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  बलर्ान र् दुबगल यांच्यासंबंधीची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना     
  होण्याच्या संकल्पनेत कर्ी भर घालतात? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  —  आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो? 
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर बलर्ान र् दुबगल यांच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी  
  घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि . 
  बलर्ान र् दुबगल यांच्यावर्षयी बायबल काय शर्कर्ते हे तुम्हाला समजले, तयार्रून सर्ग   
  युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची प्रमुख तत्त्र्े    
  थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे वर्षय 
घड  ३७. प्रश्न थवक ब बी 
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे? 
  १ कररंथ ६:१२-२०; १०:२२-३३; रोम. १४:१-१५:७ (१ पेत्र २:१६-२१) 
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी प्रचनाथगक बाबींसंबंधी मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  प्रचनाथगक बाबींसंबंधीची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या   
  संकल्पनेत कर्ी भर घालतात? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो? 
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर प्रचनाथगक बाबींच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी   
  घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि . 
  प्रचनाथगक बाबींवर्षयी बायबल काय शर्कर्ते हे तुम्हाला समजले, तयार्रून सर्ग     
  युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी यावर्षयीची प्रमुख     
  तत्त्र्े थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणणे गरजेचे आिे? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे प्रश्न  

धड  ३८. सांघषव समिर्ण े 
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  मत्तय १८:१५-१८; प्रे. कृ. १५: १-४१; क्रफशलपै ४:२-७;  रोम. १४: १-१५:७; (प्रचनाथगक बाब); २ थेस्स. 
  ३:५-१६; १ कररंथ ५:१-६-११; १ तीमर्थय ५:१९-२२; २ कररंथ २:१-१४; ७:५-१३; २ तीमर्थय २:१४-  
  १६; र्लती २:१-१४; ५:१२-६:५; तीत १:९-१६; ३:९-११   
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?  
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी संघषग शमटर्ण्यासंबंधी मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती?  
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  संघषग शमटर्ण्यासंबंधीची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या   
  संकल्पनेत कर्ी भर घालतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर संघषग शमटर्ण्याच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी   
  घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  संघषग शमटर्ण्यावर्षयी बायबल काय शर्कर्ते हे तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग 
   युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी यावर्षयीची प्रमुख तत्त्र् े
   थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणणे गरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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पुरर्णी ओ: मांडळीत पूर्वष्स्थती आणणे र् सशस्त   
 
१. पूर्वष्स्थतीस आणण्य ची  क रण े  
 अ. चुकलेल्या सभासदाला बायबलच्या शसद्धांतांकडे र् बायबल आधाररत र्ार्णुकीच्या दजागकडे   
   परत आणणे (र्लती ६:१).  
 ब. स्थातनक मंडळीत र्ुद्धता राखणे (१ कररंथ ५:६).  
 क. इतरांना पाप करण्यापासून रोखण े(१ तीमर्थय ५:२०).    
 
२. पूर्वष्स्थतीस आणण्य ची प्रक्रक्रय  (मत्तय १८:१५-१८)  
 अ. जर मंडळीतील कोणाला एखादा सभासद चुकीचे शर्क्षण देत असल्याचे क्रकंर्ा रै्रर्तगन करत  
    असल्याचे ठाऊक असले  तर तयाने प्रथम तया सदस्याला खाजर्ी रीतीने पचचात्तापास  
    उद्युक्त करून तयाला सुधारण्याचा प्रयतन करार्ा.  
 ब. जर चूक करणाऱ्या तया सदस्याने या इर्ाऱ्याकडे दुलगक्ष केले , तर तयाला परत इर्ारा 
     देण्यासाठी तयाने सोबत  दोन साक्षीदार घेऊन जार्े र् तयाला करून चूक सुधारण्यासाठी 
    पचचात्तापास उद्युक्त करार्े   
 क. चूक करणारा तो सभासद तरीही सर्ग ऐकूनही पचचात्ताप करत नसेल, तर हे सर्ग प्रकरण 
     र्डडलांच्या तनदर्गनास आणून द्यार्े.  
 ड. प्राथगनापूर्गक र् काळजीपूर्गक संर्ोधन केल्यार्र, र्डीलांनी  चूक करणाऱ्या सभासदाला इर्ारा  
    देऊन हे प्रकरण मंडळीसमोर मांडार्े.   
 इ. जर चूक करणारा सदस्य र्डडलांचा र् मंडळीचा इर्ाराही ऐकत नसेल तर तयाला क्रकंर्ा ततला 
    सर्ांसमक्ष मंडळीतून  बदहष्कृत करार्े. 

३.पूर्वष्स्थतीनांतर पूर्वपद र्र 
 अ. कालांतराने तया चुकलेल्या सदस्याने इर्ाऱ्याची दखल घेतली आणण तयाने पचचात्ताप केल्याचे  
   आढळून आले, तर तो क्रकंर्ा ती पूर्गर्त सभासदतर्ासाठी वर्नंती करू र्कते. 
 ब. तयाला  क्रकंर्ा ततला सर्ांसमक्ष स्र्ार्त करून सभासदतर् देऊन  पूर्गर्त मंडळीत सहभार् घेऊ 
         द्यार्ा. 
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     नाही 

 

     

 

      नाही 

 

 

 

 

                                                                                                                              

                  
              र्लती६:१

सर्वस ध रण म गवदशवन 

र्धूची र्ुदधता, र्रीरामधील ऐक्य 
सौम्यता( र्लती ६:१)  

क्षमा करा (२ कररंथ २:९-११; लूक १७:३-४)  

परस्परांना मदत करा ( र्लती ६:२-५) 

सिीयतेने समेट (मत्तय ५:२२-२४) 

दुसऱ्या वर्चर्ासीयाला कोटागत खेचू नका (१कररंथ 

६:५-६)  

नम्रता ( र्लती ६:३-५) 

आपण पेरतो  तस ेकापतो ( र्लती ६:७-१०) 

देर्ाच्या घराच्या हयर्स्थेचा आदर करा (१तीमर्थय 

३:२-१५) 

णिस्तार्रून लक्ष वर्चशलत होऊ देऊ नका (कलसै 

२:१२-१७) 

सैतानावर्रुद्ध आडर्े हहा, देर्ार्र अर्लंबून 

राहा(१ पेत्र ५:७-१०;प्रे कृ२०:३२)  

 

समस्या नक्की करा 

 

शर्स्तीची प्रक्रिया सुरू करा 

र्डील? 

 

खाजर्ीपणे जा 

सोबत एक दोघांना न्या 

मंडळीला सांर्ा 

अवर्चर्ासी समजा 

तनदान दोन साक्षीदार उभे करा 

दोष दाखर्ाच-सर्ांसमक्ष पचचात्ताप 

पुनरुद्धार-र्डील म्हणून नसेल 

तातडीने सर्ांसमक्ष चूक दाखर्ा
   
  

       तातडीने  सर्ांसमक्ष चूक 

दाखर्ून द्या 

 

प्राथगनेत देर्ाचे सा्य मार्ा 

खाजर्ीपणे जा 

स्र्ातंत्र्य 

पुनरुद्धार 

होय 

             

तीत१:१३; 
र्लती २;१४  

 

 

नाही 

फूट पाडते 

सुर्ातेर्र हल्ला? 

 

पचचात्ताप नाही 

पचचात्ताप नाही 

पचचात्ताप नाही 

होय 

 र्डडलासाठी अधधक वर्चार 

१ तीम.५:१९ 

१ तीम.५:२० पचचात्ताप 

१कररंथ१:११;२ थेस्स३:६,१४,१५; १ 

कररंथ ५:५; १ तीम१:२० र्लती ६:१ 

 

नाही 

होय 

आध्याजतमक प्रमाण? 

 
  नाही 

हेतू तपासा: 
 मत्तय ७:१-५ 

 
मत्तय १८:१५;रोम १४:१६-२०;  
याकोब ४:११-१२; १ तीमर्थय ६:२०-

२१ 

१ कररंथ१२:२०; 
 इक्रफस ४:२५-२७ 

    १ कररंथ ८:९; रोम १४:१-२३;१ कररंथ १० २८-

३१;१ योहान २:१०,११;(अडखळण होऊ नका) 
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे प्रश्न  

धड  ३९ . भष्क्तसभ   
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  प्रे. कृ. ११:१९-२६; १९:८-१०; २०:७-१२; रोम. १६:५;  इक्रफस ५: १५-२१; १ कररंथ ११:१७-१४:३८;  
  १ तीम. २:१-१५; ४:६-१६; कलसै १:१८  
प यरी २: प्रनतस द —  तुम्ि ल  क य समजले?   
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी भजक्तसभेसाठी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती?  
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  भजक्तसभेची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची  रचना होण्याच्या संकल्पनेत  कर्ी 
  भर घालतात? 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर भजक्तसभेच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी घेतले, तर 
       मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  भजक्तसभेची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी र्    
  सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची प्रमुख तत्त्र्े थोडक्यात   
  सारांर्ाने शलहा.   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ----------------------------------------------------------------------------------------------------
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे प्रश्न  
धड  ४०. द न देणे आणण आर्थवक व्यर्ि र  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
   प्रे. कृ. ६:१-७; ११:२७-३०; र्लती ६:६-१०; १ कररंथ १६:१-४; २ थेस्सलनी ३:६-१५;  
   २ कररंथ ८:१-९:१५; १ तीमर्थय ३:३,५; ५:१-१८  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?   
   प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी दान देणे र् आधथगक हयर्हारासाठी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े  
         कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     -------------------------------------------------------------------------------------------------- ---- 
  दान देणे र् आधथगक हयर्हाराची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना 
   होण्याच्या संकल्पनेत कर्ी भर घालतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आहे की तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर दान देण्याच्या र् आधथगक हयर्हाराच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् 
  संस्थांच्या वर्चारांनी घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  दान देणे र् आधथगक हयर्हाराची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून   
  सर्ग  युर्ांसाठी र् सर्ग  संस्कृतींसाठी  प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची 
      प्रमुख तत्त्र्े थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे प्रश्न  

धड  ४१. सम जजीर्न र् सेर्   
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  रोम १२:३-२१; १कररंथ १२:१-१३: १३; इक्रफस ४:१-१६; क्रफशलपै २:१-८  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?   
  प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी समाजजीर्न र् सेर्ेसाठी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  समाजजीर्न र् सेर्ेची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या 
    संकल्पनेत कर्ी भर घालतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर समाजजीर्न र् सेर्ेच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या वर्चारांनी  
  घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  समाजजीर्न र् सेर्ेची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग युर्ांसाठी  
  र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची प्रमुख तत्त्र् ेथोडक्यात   
  सारांर्ाने शलहा.   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे प्रश्न  

धड  ४२. जग शी सांबांध  
प यरी १: ननरीक्षण — ब यबलमध्ये क य सलटिले आिे?  
  रोम१२:१,२; १३:१-७; १तीमर्थय २:१-८; तीत २:१-१५; ३:१-१४; कलसै ४:२-६; १पेत्र ३:८-१७  
प यरी २: प्रनतस द — तुम्ि ल  क य समजले?   
   जर्ार्ी संबंध ठेर्ण्याबाबत प्रतयेक मंडळीने अनुसरार्ी अर्ी समान मार्गदर्गक तत्त्र्े    
   कोणती? 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  जर्ार्ी संबंध ठेर्ण्याबाबतची ही मार्गदर्गक तत्त्र्े कुटंुब म्हणून मंडळीची रचना होण्याच्या   
  संकल्पनेत कर्ी भर घालतात?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ३: चच व कर  — आपण एकमेक ांप सून क य सशकलो?  
  मंडळी या जबाबदाऱ्या अनुसरत आह ेकी तयाकडे दुलगक्ष करत आहे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     जर जर्ार्ी संबंध ठेर्ण्याबाबतच्या या मार्गदशर्गकेचे स्थान, जर्ाचे हयापार र् संस्थांच्या    
  वर्चारांनी घेतले, तर मंडळीत कोणतया समस्या उद्भर्तील?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  प यरी ४: स र ांश — प्रमुख तत्त्र्े सलि .  
  जर्ार्ी संबंध ठेर्ण्याची बायबल आधाररत भूशमका तुम्हाला समजली, तयार्रून सर्ग 
   युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी प्रतयेक मंडळीने पाळार्ी अर्ी बायबल वर्षयीची प्रमुख तत्त्र्े    
  थोडक्यात सारांर्ाने शलहा.   
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------
प यरी ५: कृती — तुम्ि ल  कोणत  बदल घडर्ून आणण ेगरजेचे आिे?  
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
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मांडळी य  कुिुांब त ब यबलमधील र् द चे प्रश्न  
प्रक्प  ज. मांडळी य  कुिुांब ची व्यर्स्थ  ल र्ण े 
१. मंडळी या कुटंुबातील बायबलमधील र्ादाच्या बारा वर्षयार्रील प्रतयेक धड्यार्र मार्गदशर्गका र्     
  आज आपल्यासाठी तयातून काय सूधचत होते ते शलहा. (धडे ३१-४२, पृष्ठ १२६ ते १४३)  
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  २. र्रील रूपरेषेर्ी तुमच्या मंडळीची तुलना करा. तुमच्या मंडळीला कोणते बदल करणे र्रजचेे     
   आहे? 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
३. ते घडर्ून आणण्यासाठी तुम्ही कर्ी मदत करू र्कता?  
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
४. तुमच्या कुटंुबातील तुमची भूशमका र् जबाबदारीच्या तुमच्या पद्धतीर्र थोडक्यात शलहा.  
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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         भ ग ६ 
  

आपले आव्ि न  

 

 

मंडळी रोपणाचे धोरण 

 षवकषसत करा 
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भार् ६ 

आपले आव्ि न: मांडळी रोपण चे घोरण वर्कससत कर  

प्रक्प ख - मांडळी रोपण च्य  धोरण ची आखणी कर  

बायबलमधून सर्ग युर्ांकरता र् सर्ग संस्कृतींकरता आपण जी तत्त्र्े अभ्यासली, तयार्रून तुमच्या 
संस्कृतीमध्ये मंडळीच्या आरंभापासून र्ेर्टी ती जस्थर होईपयंतच्या संपूणग धोरणाची आखणी करा. 
I. मांडळीद्र् रे सुर् त वप्रस र 
   अ.  प ठर्ले ज ण े 
    १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 

  ब. सुर् तेची घोषण  

    १. 

    २. 

   ३. 

    ४. 

 क. वर्श्र् सी लोक ांन  ब ष्प्तस्म  

    १. 

    २.   
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।। . मांडळी ष्स्थर र्णे 
   अ. सुर् तेर्रील वर्श्र् स त 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 

   ब. सशस्तबद्ध कुिुांबे 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 

 क. वर्श्र् सू पुरुष 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 
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।।।. मांडळील  सज्ज करणे  

    अ. पुरुष 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 

    ब. ष्स्त्य  
 १. 

    २. 

    ३. 

   ४. 

   क. मुले 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 
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IV. मांडळीच  वर्स्त र 

   अ. स्थ ननक 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 

    ब. इतर र टरे (लोकगि) 
 १. 

    २. 

    ३. 

    ४. 

    ५. 
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पुरर्णी प: नर्ीन मांडळी सुरू करण्य ची प्रक्रक्रय  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

लोक ांमध्ये आर्ड 

सुर् त वप्रस र  
 नर्ीन वर्श्र् सी 

मांडळी बलर् न र्  
सज करणे 

र्डील नेमणे र् 
देर् च्य  ि ती सोपर्णे 

 

 नेमणूक र् देर्ाच्या हाती सोपर्णे 

“अन्त्युणखय ची मांडळी”  

ष्स्थर र् वर्स्त र िोण री 
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प्रक्प  ल. मांडळी रोपण चे तुमच े र्ैयष्क्तक धोरण शुद्ध करणे         
बायबलमधून आपण सर्ग युर्ांसाठी र् सर्ग संस्कृतींसाठी असलेल्या तत्त्र्ांचा अभ्यास केला. तयात देर्ाने 
तुम्हाला ददलेल्या मंडळी रोपणाचे दहा र्षांचे धोरण वर्कशसत करून तयाची नोंद तयार करा .पृष्ठ 
५९ र्रील प्रकल्प क चा मार्गदर्गनासाठी संदभग म्हणून र्ापर करा. तुमच्या कायगपद्धतीत पृष्ठ १४६ प्रकल्प 

ख मधील रूपरेषा प्रततबबबंबत हहायला हर्ी. तुमच्या धोरणास लार्णारा र्ेळ, भौर्ोशलक स्थान र् लोकर्ट 

या बाबींचा समार्ेर् असार्ा. तुमच्या धोरणाची नोंद करताना स्र्तंत्र कार्दांचा र्ापर करा. तयाची एक प्रत 

तुमच्या अनुभर्ी सल्लार्ाराकडे द्या.  

। . मांडळीच  सुर् त वप्रस र 
  अ . पाठर्ले जाण े

   ब . सुर्ातेची घोषणा 

   क . वर्चर्ासीयांचे बाजप्तस्मे 

।। . मांडळी ष्स्थर र्णे  
   अ . सुर्ातेच्या वर्चर्ासात 

    ब . शर्स्तबद्ध कुटंुबे 

    क . वर्चर्ासू पुरुष 

।।। . मांडळी सज्ज करणे 
   अ . पुरूष 

    ब . जस्त्रया 

    क . मुले 

IV. मांडळीच  वर्स्त र  
   अ. स्थातनक 

   ब . इतर राष्रात (लोकर्ट) 
   पुरर्णी प पि : नर्ीन मंडळ्या सुरू करण्याची प्रक्रिया ( पृष्ठ १५०) 
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प्रक्प  म  - अष्स्तत्र् त असले्य  मांडळीस ष्स्थर र्ण्य ची प्रक्रक्रय  

जर तुम्हाला अजस्ततर्ात असलेलली मंडळी जस्थर करण्याच्या कामी पाठर्ले तर तुमच्या र्ैयजक्तक रोपण 

पद्धतीत तुम्हाला कोणते बदल करणे र्रजेचे आहे? 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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पुरर्णी क्ष : अष्स्तत्र् त असलेली मांडळी सबळ करण्य ची प्रक्रक्रय  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अष्स्थर र् थांड र्लेली 

पुढ य ांमध्ये दृटि ांत र् ऐक्यभ र् 
वर्कससत कर  

सबळ र् सज्ज कर  

स्थ ननक टठक णी र् त्य पलीकडे 
सुर् त वसेर्  

“अन्त्युणखय ची मांडळी” 
ष्स्थर र् वर्स्त र प र्ण री 
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मांडळी रोपण करण ऱ्य ची म टिती 

नार् -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  

पतनी ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  

मुले -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  
    ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
स्थळ ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  

लोकर्ट ( एक / अनेक) --------------------------------------------------------------------------------------  

स्थळाची लोकसंख्या ----------------------------------------------------------------------------------------- 

तया स्थळातील मुक्कामाचा कालार्धी ---------------------------------------------------------------------- 

तुमचा "पौल” क्रकंर्ा ज्याला तुम्ही जबाबदार आहात तो जोडीदार कोण? ------------------------------------- 

तुमचे "तीमथी " कोण ? -------------------------------------------------------------------------------------- 

तुम्हाला पाठर्णाऱ्या मंडळी कुटंुबाचे नार् ------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

फोटो 
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मांडळी रोपण करण ऱ्य च्य  प्रगतीचे मू्यम पन 
                                   िोय       न िी 

सुर् त वप्रस र                                                              
१. सुर्ातेची घोषणा                                                              
२. प्रमुख हयकतींचा र्ोध                                                                   
३. वर्चर्ासीयांचे  बाजप्तस्मे                                                          

ष्स्थर र्णे 
४. तयांना वर्चर्ासात सबळ करणे                                                        
५. कुटंुबांची हयर्स्था लार्णे                                                         
६. मंडळीची हयर्स्था लार्णे                                                         
७. वर्चर्ासू पुरुषांची र्ाढ करण े                                                        
८. र्डील                                                           
९. अनेक तीमथी                                                              

सज्ज करणे 
१०. र्डीलांची नेमणूक                                                          
११. र्ृद्ध पुरुषांनी तरुणांना शर्कर्ण े                                                        
१२. र्ृद्ध जस्त्रयांनी तरुण जस्त्रयांना शर्कर्ण े                                                       

वर्स्त रणे 
१३. स्थातनक: मंडळ्या तनमागण करणे                                                        
१४. इतर राष्रे: सुर्ाताग प्राप्त न झालेले र्ट                                                       

प्राथगना वर्नंतया 
१. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

२. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

३. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
४. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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